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               ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ PERMANENT 
DE DATA 13 DE NOVEMBRE DE 2017

A la casa consistorial de Roses, essent les 8:30 hores del dia 13 de novembre de 2017, es

reuneix en sessió ordinària la Mesa de Contractació Permanent amb el següent:

ORDRE DEL DIA

1. Aprovació d'actes de les anteriors sessions de la Mesa de Contractació Permanent.

Aprovació de l'acta de la sessió de la Mesa de Contractació Permanent que va tenir lloc el dia

6 de novembre de 2017.

2.  Expedient número 2017/002794 de contractació del “Servei de neteja de l’edifici  de Ca

l’Anita”.

Donar comptes de l'informe tècnic de valoració de les ofertes de millora presentades pels

licitadors i proposta d'adjudicació del “Servei de neteja de l’edifici de Ca l’Anita”.

En la sessió del dia 6 de novembre de 2017 la Mesa de Contractació Permanent va obrir, en

acte  públic,  els  sobres  número  2  de  proposició  econòmica  i  va  acordar  trametre  la

documentació relativa a les millores ofertades pels licitadors al responsable del seguiment i

l'execució  del  contracte  per  a  la  seva  valoració,  d’acord amb els  criteris  establerts  en  la

clàusula  15a  del  Plec  de  clàusules  administratives  particulars  i  en  el  Quadre  de

característiques. 

En pimer lloc, la Mesa de Contractació Permanent procedeix a donar comptes de l'informe de

l'enginyer tècnic municipal en què hi consta el resultat de la valoració de les ofertes de millora i

les següents conclusions: 

En la clàusula 15a del PCAP i en l’apartat L del quadre de característiques s’estableixen les

millores ofertades pels licitadors en la prestació del servei, fins a un màxim de 40 punts, que

són les següents: 
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1. Compromís de caràcter social: 16 punts

Es valorarà el compromís de l’empresa licitadora d'aplicar durant tota la vigència del contracte

al personal de neteja que realitzi la prestació del servei de neteja objecte del contracte el

Conveni  col·lectiu  de  treball  del  sector  de  neteja  d’edificis  i  locals  de  Catalunya  vigent

corresponent  a  la  demarcació  de  Girona  (o  el  text  que  el  substitueixi)  en  tot  el  relatiu  a

retribucions.

2. Mesures específiques per a la conciliació de la vida familiar i laboral d’aplicació al contracte:

fins a un màxim de 12 punts. 

Es valorarà el compromís de l’empresa licitadora durant la vigència del contracte al personal

que realitzi la prestació del servei de neteja objecte del contracte, les mesures específiques per

a la conciliació de la vida familiar i  laboral que millorin els estàndards de la Llei d’igualtat,

d’acord amb el barem següent: 

- La flexibilitat, adaptació o reassignació de serveis i horaris en funció de les necessitats de

conciliació, 3 punts per a cadascuna d’aquestes mesures fins a un màxim de 6 punts. 

-  Millores sobre la reducció de jornada, excedències,  llicències o permisos de paternitat  o

maternitat, 2 punts per cadascuna d’aquestes mesures i amb un màxim de 6 punts.

3. Oferta de millora de la supervisió de la qualitat del servei de neteja: 12 punts. 

Es valorarà l’oferta de millora del licitador d’ampliar la prestació del control i el seguiment de la

qualitat  del  servei  de  neteja  contractat  respecte  de  l’establert  en  el  PPT,  d’adscriure  al

contracte  un  supervisor  del  servei  de  neteja  que,  entre  d’altres,  efectuarà  les  següents

tasques: 

1. Controlarà  la  qualitat  visual  de  la  neteja  diària,  mitjançant  un  mínim  d’una  visita

quinzenal a les dependències objecte del contracte. 

2. Controlarà l’emmagatzematge, el tipus de productes i els etiquetatges.

3. Supervisarà i certificarà les neteges a fons.

4. Acompanyarà al  responsable del contracte en les seves visites d’inspecció i  en les

reunions amb l’empresa contractista.

D’acord amb la clàusula 9a del PCAP, els licitadors presentaran les seves ofertes de millora

per a ser valorades d’acord amb els criteris d’adjudicació. Les ofertes de millora les realitzaran

els licitadors d’acord amb els models establerts en els annexes 3, 4 i 5 d’aquest plec. 

Millores ofertades pels licitadors en la prestació del servei, fins a un màxim de 40 punts: 

1. Compromís de caràcter social:16 punts 
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Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 
Presenta declaració 

responsable segons model de 

l’annex 3

16 X 16

2. Servi-Net 2005, SL 16 X 16

3. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 
16 X 16

2. Mesures específiques per a la conciliació de la vida familiar i laboral d’aplicació al contracte:

fins a un màxim de 12 punts 

2.1 Flexibilització, adaptació o reassignació de serveis i horaris en funció de les necessitats de

conciliació, 3 punts per cadascuna d’aquestes mesures i amb un màxim de 6 punts 
Licitador Proposta Valoració Presentat Valoració 

SÍ NO

1. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 

Presenta declaració 

responsable segons l’annex 4 

adjuntant 27 mesures de 

conciliació entre les quals hi ha:

 Número 4. Acords de 

treballs flexibles.

 Número 15: Facilitat canvi 

de torns en funció de 

necessitats personals i 

familiars 

3

3

X

X

6

2. Servi-Net 2005, SL

Presenta declaració 

responsable segons l’annex 4 

on enumera una sola mesura, 

que és la següent:

 Mesura de flexibilització

3 X 3

3. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 

Presenta declaració 

responsable segons l’annex 4 

on enumera diverses mesures 

entre les quals hi ha:

 Mesura de flexibilització: 

Flexibilitzar l’horari en la 

feina

 Mesura d’adaptació: 

adaptació horari i feina al 

treballador

3

3

X

X

6
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2.2 Millores sobre la reducció de jornada, excedències, llicències o permisos de paternitat o

maternitat, 2 punts per cadascuna d’aquestes mesures i amb un màxim de 6 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 

Presenta declaració 

responsable segons l’annex 4 

adjuntant 27 mesures de 

conciliació entre les quals hi ha:

 Número 20 : Protocol de 

protecció a la maternitat.

 Número 21. Excedències 

per cura de fill /familiar.

 Número 22: Reducció de 

jornada per maternitat o 

paternitat.

2

2

2

X

X

X

6

2. Servi-Net 2005, SL

Presenta  declaració

responsable  segons  l’annex  4

amb una sola mesura, que és la

següent:

 Mesura  d’excedències,

llicències i permisos.

2 X 2

3. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 

Presenta declaració 

responsable segons l’annex 4 

on enumera diverses mesures 

entre les quals hi ha:

 Mesura de reducció de 

jornada: Permès per cura 

de fill menor de 12 anys.

 Mesura excedència: 

Excedència per cura de fill 

o familiar.

 Mesura permisos de 

paternitat o maternitat: 

ampliació 15 dies més el 

període legal.

2

2

2

X

X

X

6

3. Oferta de millora de la supervisió de la qualitat del servei de neteja, fins a 12 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO
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1. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 
Presenta declaració 

responsable segons model de 

l’annex 5

12 X 12

2. Servi-Net 2005, SL 12 X 12

3. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 
12 X 12

D’acord amb la puntuació obtinguda per a cadascuna de les millores ofertades pels licitadors

en la prestació del servei, amb un màxim de 40 punts, el resultat és el següent:

Licitador Valoració 

1. Quality Serveis Clean Deal, SL 40

2. Servi-Net 2005, SL 33

3. Idecas Servicios y Mantenimientos, SL 40

Per tant, a la vista de la puntuació de les ofertes econòmiques obtinguda pels licitadors en la

sessió de la Mesa de Contractació del dia 6 de novembre i a la vista de la puntuació informada

per  l'enginyer  tècnic  municipal,  responsable  del  seguiment  i  l'execució  del  contracte,  la

puntuació total obtinguda és la següent: 

PUNTUACIÓ TOTAL

Licitador

OFERTA

ECONÒMICA 

OFERTA DE

MILLORA 
TOTAL

Màxim 60 punts Màxim 40 punts Màxim 100 punts

1. Quality Serveis Clean Deal, SL 60 40 100

2. Servi-Net 2005, SL 58,84 33 91,84

3. Idecas Servicios y Mantenimientos,

SL 
59,56 40 99,56
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A la vista de la puntuació total,  la Mesa de Contractació Permanent proposa a l'òrgan de

contractació: 

1) Declarar vàlid l'acte de licitació.

2)  Aprovar,  en  funció  de la  puntuació  total  obtinguda,  la  classificació  de les  proposicions

admeses, essent la següent:

1. Quality Serveis Clean Deal, SL

2. Idecas Servicios y Mantenimientos, SL 

3. Servi-Net 2005, SL

3)  Adjudicar  el  contracte  a favor  de  l’empresa  Quality  Serveis  Clean  Deal,  SL,  amb  CIF

B55268916, pel preu anual de 5.430,00 € més 1.140,30 € en concepte del 21% d'IVA, que fan

un total de 6.570,30 €, per ser la proposta més avantatjosa per als interessos de la corporació,

d’acord amb els criteris objectius d’adjudicació, prèvia presentació, dins del termini de 10 dies,

de la documentació requerida en el  PCAP de reunir  els  requisits establerts,  i  constitució i

dipòsit a la Tresoreria Municipal de la garantia definitiva. 

4) Requerir a l'empresa Quality Serveis Clean Deal, SL perquè, en el termini de 10 dies hàbils a

comptar a partir del dia següent al de la recepció d’aquest requeriment, presenti la següent

documentació: 

- Certificat vigent conforme l’empresa es troba al corrent de les obligacions tributàries.

- Certificat vigent  conforme l’empresa es troba al corrent en el compliment de les obligacions

amb la Seguretat Social.

- Documentació acreditativa d’haver constituït i dipositat a la Tresoreria Municipal la garantia

definitiva  per  import  de  543,00  €  (corresponent  al  5% del  preu  ofertat  pels  dos  anys  de

contracte, sense IVA) o sol·licitud de retenció en el preu. 

5) La documentació acreditativa de reunir els requisits establerts per a aquesta contractació es

presentarà  per  mitjans  electrònics,  mitjançant  la  Instància  genèrica disponible  a  la  seu

electrònica de l’Ajuntament de Roses, apartat de Tràmits electrònics, a la qual s’hi adjuntarà la

documentació requerida en format PDF.

En  cas  de  voler  constituir  la  garantia  definitiva  mitjançant  retenció  en  el  preu,  s’haurà

d’adjuntar la petició de retenció del preu en format PDF a la mateixa instància electrònica que

es presenti amb la resta de documentació requerida. 
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6) Notificar a l’empresa proposada per a l’adjudicació el present requeriment.

7) Comunicar aquest requeriment al Departament de Tresoreria.

8)  Indicar  a  l’interessat  que  aquest  acord  és  un  acte  de  tràmit,  no  definitiu  en  via

administrativa, no és susceptible de recurs, i això sense perjudici que pugui exercitar el que

estimi  procedent,  de  conformitat  amb el  que  disposa  l’article  40  de  la  Llei  39/2015,  del

procediment administratiu comú de les administracions públiques.

3. Expedient número 2017/007457 de contractació del “Servei de neteja de la nova escola

Montserrat Vayreda”.

Donar comptes de l'informe tècnic de valoració de les ofertes de millora presentades pels

licitadors i proposta d'adjudicació del “Servei de neteja de la nova escola Montserrat Vayreda”.

En la sessió del dia 6 de novembre de 2017 la Mesa de Contractació Permanent va obrir, en

acte  públic,  els  sobres  número  2  de  proposició  econòmica  i  va  acordar  trametre  la

documentació relativa a les millores ofertades pels licitadors al responsable del seguiment i

l'execució  del  contracte  per  a  la  seva  valoració,  d’acord amb els  criteris  establerts  en  la

clàusula  15a  del  Plec  de  clàusules  administratives  particulars  i  en  el  Quadre  de

característiques. 

En pimer lloc, la Mesa de Contractació Permanent procedeix a donar comptes de l'informe de

l'enginyer tècnic municipal en què hi consta el resultat de la valoració de les ofertes de millora i

les següents conclusions: 

En la clàusula 15a del PCAP i en l’apartat L del quadre de característiques s’estableixen les

millores ofertades pels licitadors en la prestació del servei, fins a un màxim de 40 punts, que

són les següents: 

1. Compromís de caràcter social: 16 punts

Es valorarà el compromís de l’empresa licitadora d'aplicar durant tota la vigència del contracte

al personal de neteja que realitzi la prestació del servei de neteja objecte del contracte el

Conveni  col·lectiu  de  treball  del  sector  de  neteja  d’edificis  i  locals  de  Catalunya  vigent

corresponent  a  la  demarcació  de  Girona  (o  el  text  que  el  substitueixi)  en  tot  el  relatiu  a

retribucions.
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2. Mesures específiques per a la conciliació de la vida familiar i laboral d’aplicació al contracte:

fins a un màxim de 12 punts. 

Es valorarà el compromís de l’empresa licitadora durant la vigència del contracte al personal

que realitzi la prestació del servei de neteja objecte del contracte, les mesures específiques per

a la conciliació de la vida familiar i  laboral que millorin els estàndards de la Llei d’igualtat,

d’acord amb el barem següent: 

- La flexibilitat, adaptació o reassignació de serveis i horaris en funció de les necessitats de

conciliació, 3 punts per a cadascuna d’aquestes mesures fins a un màxim de 6 punts. 

-  Millores sobre la reducció de jornada, excedències,  llicències o permisos de paternitat  o

maternitat, 2 punts per cadascuna d’aquestes mesures i amb un màxim de 6 punts.

3. Oferta de millora de la supervisió de la qualitat del servei de neteja: 12 punts. 

Es valorarà l’oferta de millora del licitador d’ampliar la prestació del control i el seguiment de la

qualitat  del  servei  de  neteja  contractat  respecte  de  l’establert  en  el  PPT,  d’adscriure  al

contracte  un  supervisor  del  servei  de  neteja  que,  entre  d’altres,  efectuarà  les  següents

tasques: 

1. Controlarà  la  qualitat  visual  de  la  neteja  diària,  mitjançant  un  mínim  d’una  visita

quinzenal a les dependències objecte del contracte. 

2. Controlarà l’emmagatzematge, el tipus de productes i els etiquetatges.

3. Supervisarà i certificarà les neteges a fons.

4. Acompanyarà al  responsable del contracte en les seves visites d’inspecció i  en les

reunions amb l’empresa contractista.

D’acord amb la clàusula 9a del PCAP, els licitadors presentaran les seves ofertes de millora

per a ser valorades d’acord amb els criteris d’adjudicació. Les ofertes de millora les realitzaran

els licitadors d’acord amb els models establerts en els annexes 3, 4 i 5 d’aquest plec. 

Millores ofertades pels licitadors en la prestació del servei, fins a un màxim de 40 punts: 

1. Compromís de caràcter social:16 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Global Neteges, SL
Presenta declaració responsable 

segons model de l’annex 3.

16 X 16

2. Técnicas y Sistemas de 

Conservación, SA
16 X 16
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3. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 
16 X 16

4. Servi-Net 2005, SL 16 X 16

5. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 
16 X 16

6. Atysa Facility Services, 

SLU
16 X 16

7. Brócoli, SL 16 X 16

2. Mesures específiques per a la conciliació de la vida familiar i laboral d’aplicació al contracte:

fins a un màxim de 12 punts 

2.1 Flexibilització, adaptació o reassignació de serveis i horaris en funció de les necessitats de

conciliació, 3 punts per cadascuna d’aquestes mesures i amb un màxim de 6 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Global Neteges, SL

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 adjuntant diverses

mesures de conciliació entre les 

quals hi ha:

 Mesura de flexibilització: 

Flexibilitat horària recuperable 

de 30 hores anuals.

 Mesura de reassignació de 

servei i horaris amb la 

possibilitat d’endarrerir l’horari 

d’inici del servei.

3

3

X

X

6

2. Técnicas y Sistemas de 

Conservación, SA

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 adjuntant diverses

mesures de conciliació entre les 

quals hi ha:

 Mesura de flexibilització: 

Possibilitat de pla de flexibilitat 

laboral dels pares/mares de 

família.

 Mesura de reassignació de 

servei i horaris per motius 

d’adaptació a la vida familiar i/o

3

3

X

X

6
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personal.

3. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 adjuntant 27 

mesures de conciliació entre les 

quals hi ha:

 Número 4: Acords de treballs 

flexibles.

 Número 15: Facilitat canvi de 

torns en funció de necessitats 

personals i familiars.

3

3

X

X

6

4. Servi-Net 2005, SL

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera una 

sola mesura, que és la següent:

 Mesura de flexibilització.

3 X 3

5. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals hi 

ha:

 Mesura de flexibilització: 

Flexibilitzar l’horari en la feina.

 Mesura d’adaptació: adaptació 

horari i feina al treballador.

3

3

X

X

6

6. Atysa Facility Services, 

SLU

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals hi 

ha:

 Mesura de flexibilització: 

Flexibilitzar l’horari en la feina 

per millorar la qualitat de vida 

en treball.

 Mesura d’adaptació: igualtat de

gènere en promocions internes,

pla de desenvolupament 

competencial.

3

3

X

X

6

7. Brócoli, SL Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals hi 

ha:

 Mesura d’adaptació: Adequació

anual de les jornades intensives

i continuades.

3

3

X

X

6
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 Mesura de flexibilització: 

Flexibilitzar l’horari per a 

treballadors amb fills o 

persones dependents al seu 

càrrec.
2.2 Millores sobre la reducció de jornada, excedències, llicències o permisos de paternitat o

maternitat, 2 punts per cadascuna d’aquestes mesures i amb un màxim de 6 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Global Neteges, SL

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals hi 

ha:

 Mesura de permisos de 

maternitat permeten acumular 

hores de lactància.

 Mesura de reducció de jornada 

últimes setmanes de la baixa 

de maternitat.

 Mesura permisos de maternitat:

Absència lloc de treball per 

assistència a reunions 

psicopedagògiques o d’atenció

precoç.

2

2

2

X

X

X

6

2. Técnicas y Sistemas de 

Conservación, SA

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals hi 

ha:

 Mesura de reducció de jornada 

per cura de fills menors de 12 

anys amb discapacitat.

 Mesura excedència per cura de

fills menors a causa de malaltia 

greu.

 Mesura de llicències o 

permisos per assistir a 

assumptes de fills.

2

2

2

X

X

X

6

3. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 adjuntant 27 

mesures de conciliació entre les 

2

2

2

X

X

X

6
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quals hi ha:

 Número 20 : Protocol de 

protecció a la maternitat.

 Número 21. Excedències per 

cura de fill /familiar.

 Número 22: Reducció de 

jornada per maternitat o 

paternitat.

4. Servi-Net 2005, SL

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 amb una sola 

mesura, que és la següent:

 Mesura d’excedències, 

llicències i permisos.

2 X 2

5. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals hi 

ha:

 Mesura de reducció de jornada:

Permès per cura de fill menor 

de 12 anys.

 Mesura excedència: 

Excedència per cura de fill o 

familiar

 Mesura permisos de paternitat 

o maternitat: ampliació 15 dies 

més el període legal.

2

2

2

X

X

X

6

6. Atysa Facility Services, 

SLU

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals hi 

ha:

 Mesura de reducció de jornada:

Per activitats formatives

 Mesura excedència: 

Excedència per cura de fill o 

familiar

 Mesura permisos de paternitat 

o maternitat: Protocol de 

l’embaràs i llicència de risc per 

embaràs.

2

2

2

X

X

X

6

7. Brócoli, SL Presenta declaració responsable 2 X 2
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segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals hi 

ha:

 Mesura: Augmentar la durada 

de l’excedència per a persones 

que han de cuidar a 

dependents per malaltia.

3. Oferta de millora de la supervisió de la qualitat del servei de neteja, fins a 12 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Global Neteges, SL

Presenta declaració responsable 

segons model de l’annex 5

12 X 12

2. Técnicas y Sistemas de 

Conservación, SA
12 X 12

3. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 
12 X 12

4. Servi-Net 2005, SL 12 X 12

5. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 
12 X 12

6. Atysa Facility Services, 

SLU
12 X 12

7. Brócoli, SL 12 X 12

D’acord amb la puntuació obtinguda per a cadascuna de les millores ofertades pels licitadors

en la prestació del servei, amb un màxim de 40 punts, el resultat és el següent:

Licitador Valoració 

1. Global Neteges, SL 40

2. Técnicas y Sistemas de Conservación, SA 40

3. Quality Serveis Clean Deal, SL 40

4. Servi-Net 2005, SL 33
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5. Idecas Servicios y Mantenimientos, SL 40

6. Atysa Facility Services, SLU 40

7. Brócoli, SL 36

Per tant, a la vista de la puntuació de les ofertes econòmiques obtinguda pels licitadors en la

sessió de la Mesa de Contractació del dia 6 de novembre i a la vista de la puntuació informada

per  l'enginyer  tècnic  municipal,  responsable  del  seguiment  i  l'execució  del  contracte,  la

puntuació total obtinguda és la següent: 

PUNTUACIÓ TOTAL

Licitador

OFERTA

ECONÒMICA 

OFERTA DE

MILLORA 
TOTAL

Màxim 60 punts Màxim 40 punts Màxim 100 punts

1. Global Neteges, SL 52,53 40 92,53

2. Técnicas y Sistemas de 

Conservación, SA
60 40 100

3. Quality Serveis Clean Deal, SL 55,23 40 95,23

4. Servi-Net 2005, SL 53,40 33 86,40

5. Idecas Servicios y Mantenimientos,

SL 
57,98 40 97,98

6. Atysa Facility Services, SLU 53,70 40 93,70

7. Brócoli, SL 54,80 36 90,80

Vista l'oferta econòmica presentada per l'empresa Técnicas y Sistemas de Conservación, SA i

atesa la significativa baixa ofertada i atès que el factor de la mà d'obra és el més important en

l'estructura de costos del servei i atès el compromís ofertat d'aplicar el Conveni col·lectiu de

treball del sector de neteja d’edificis i locals de Catalunya vigent corresponent a la demarcació
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de Girona, en allò relatiu a les retribucions al personal, la Mesa de Contractació Permanent

acorda: 

1. Requerir  a l'empresa Técnicas y Sistemas de Conservación, SA perquè aclareixi la seva

oferta en el sentit de presentar les dades de la seva oferta econòmica desglossades en els

següents conceptes:  

- Despeses de personal

- Despeses de seguretat social del personal

- Consumibles (paper higiènic, sabó, bosses...)

- Productes de neteja

- Despeses generals

- Benefici de l'empresa

2. Aquest aclariment s'haurà de presentar, en el termini improrrogable de 3 dies hàbils,  per

mitjans  electrònics,  mitjançant  la  Instància  genèrica disponible  a  la  seu  electrònica  de

l’Ajuntament de Roses, apartat de Tràmits electrònics, a la qual s’hi adjuntarà la documentació

requerida en format PDF.

3.  Indicar  a  l’interessat  que  aquest  acord  és  un  acte  de  tràmit,  no  definitiu  en  via

administrativa, que no és susceptible de recurs, i això sense perjudici que pugui exercitar el

que estimi procedent, de conformitat amb el que disposa l’article 40 de la Llei 39/2015, del

procediment administratiu comú de les administracions públiques.

4. Expedient número 2017/007458 de contractació del “Servei de neteja de l’edifici del Teatre

Municipal”.

Donar comptes de l'informe tècnic de valoració de les ofertes de millora presentades pels

licitadors i proposta d'adjudicació del “Servei de neteja de l’edifici del Teatre Municipal”.

En la sessió del dia 6 de novembre de 2017 la Mesa de Contractació Permanent va obrir, en

acte  públic,  els  sobres  número  2  de  proposició  econòmica  i  va  acordar  trametre  la

documentació relativa a les millores ofertades pels licitadors al responsable del seguiment i

l'execució  del  contracte  per  a  la  seva  valoració,  d’acord amb els  criteris  establerts  en  la

clàusula  15a  del  Plec  de  clàusules  administratives  particulars  i  en  el  Quadre  de

característiques. 

En pimer lloc, la Mesa de Contractació Permanent procedeix a donar comptes de l'informe de

l'enginyer tècnic municipal en què hi consta el resultat de la valoració de les ofertes de millora i
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les següents conclusions: 

En la clàusula 15a del PCAP i en l’apartat L del quadre de característiques s’estableixen les

millores ofertades pels licitadors en la prestació del servei, fins a un màxim de 40 punts, que

són les següents: 

1. Compromís de caràcter social: 16 punts

Es valorarà el compromís de l’empresa licitadora d'aplicar durant tota la vigència del contracte

al personal de neteja que realitzi la prestació del servei de neteja objecte del contracte el

Conveni  col·lectiu  de  treball  del  sector  de  neteja  d’edificis  i  locals  de  Catalunya  vigent

corresponent  a  la  demarcació  de  Girona  (o  el  text  que  el  substitueixi)  en  tot  el  relatiu  a

retribucions.

2. Mesures específiques per a la conciliació de la vida familiar i laboral d’aplicació al contracte:

fins a un màxim de 12 punts. 

Es valorarà el compromís de l’empresa licitadora durant la vigència del contracte al personal

que realitzi la prestació del servei de neteja objecte del contracte, les mesures específiques per

a la conciliació de la vida familiar i  laboral que millorin els estàndards de la Llei d’igualtat,

d’acord amb el barem següent: 

- La flexibilitat, adaptació o reassignació de serveis i horaris en funció de les necessitats de

conciliació, 3 punts per a cadascuna d’aquestes mesures fins a un màxim de 6 punts. 

-  Millores sobre la reducció de jornada, excedències,  llicències o permisos de paternitat  o

maternitat, 2 punts per cadascuna d’aquestes mesures i amb un màxim de 6 punts.

3. Oferta de millora de la supervisió de la qualitat del servei de neteja: 12 punts. 

Es valorarà l’oferta de millora del licitador d’ampliar la prestació del control i el seguiment de la

qualitat  del  servei  de  neteja  contractat  respecte  de  l’establert  en  el  PPT,  d’adscriure  al

contracte  un  supervisor  del  servei  de  neteja  que,  entre  d’altres,  efectuarà  les  següents

tasques: 

1. Controlarà  la  qualitat  visual  de  la  neteja  diària,  mitjançant  un  mínim  d’una  visita

quinzenal a les dependències objecte del contracte. 

2. Controlarà l’emmagatzematge, el tipus de productes i els etiquetatges.

3. Supervisarà i certificarà les neteges a fons.

4. Acompanyarà al  responsable del contracte en les seves visites d’inspecció i  en les

reunions amb l’empresa contractista.



Exp.: 2017/009375

D’acord amb la clàusula 9a del PCAP, els licitadors presentaran les seves ofertes de millora

per a ser valorades d’acord amb els criteris d’adjudicació. Les ofertes de millora les realitzaran

els licitadors d’acord amb els models establerts en els annexes 3, 4 i 5 d’aquest plec. 

Millores ofertades pels licitadors en la prestació del servei, fins a un màxim de 40 punts: 

1. Compromís de caràcter social:16 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 

Presenta declaració responsable 

segons model de l’annex 3

16 X 16

2. Servi-Net 2005, SL 16 X 16

3. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 
16 X 16

4. Atysa Facility Services, 

SLU
16 X 16

2. Mesures específiques per a la conciliació de la vida familiar i laboral d’aplicació al contracte:

fins a un màxim de 12 punts 

2.1 Flexibilització, adaptació o reassignació de serveis i horaris en funció de les necessitats de

conciliació, 3 punts per cadascuna d’aquestes mesures i amb un màxim de 6 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 adjuntant 27 

mesures de conciliació entre les 

quals hi ha:

 Número 4. Acords de treballs 

flexibles.

 Número 15: Facilitat canvi de 

torns en funció de necessitats

personals i familiars.

3

3

X

X

6

2. Servi-Net 2005, SL

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera una 

sola mesura, que és Lla següent:

 Mesura de flexibilització.

3 X 3

3. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

3

3

X

X

6
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diverses mesures entre les quals 

hi ha:

 Mesura de flexibilització: 

Flexibilitzar l’horari en la feina.

 Mesura d’adaptació: 

adaptació horari i feina al 

treballador.

4. Atysa Facility Services, 

SLU 

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals 

hi ha:

 Mesura de flexibilització: 

Flexibilitzar l’horari en la feina 

per millorar la qualitat de vida 

en treball.

 Mesura d’adaptació: igualtat 

de gènere en promocions 

internes, pla de 

desenvolupament 

competencial.

3

3

X

X

6

2.2 Millores sobre la reducció de jornada, excedències, llicències o permisos de paternitat o

maternitat, 2 punts per cadascuna d’aquestes mesures i amb un màxim de 6 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Quality Serveis Clean 

Deal, SL 

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 adjuntant 27 

mesures de conciliació entre les 

quals hi ha:

 Número 20 : Protocol de 

protecció a la maternitat.

 Número 21. Excedències per 

cura de fill /familiar

 Número 22: Reducció de 

jornada per maternitat o 

paternitat

2

2

2

X

X

X

6

2. Servi-Net 2005, SL Presenta  declaració  responsable

segons  l’annex  4  amb  una  sola

mesura, que és la següent:

 Mesura d’excedències, 

2 X 2
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llicències i permisos.

3. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals 

hi ha:

 Mesura de reducció de 

jornada: Permès per cura de 

fill menor de 12 anys. 

protecció a la maternitat.

 Mesura excedència: 

Excedència per cura de fill o 

familiar.

 Mesura permisos de 

paternitat o maternitat: 

ampliació 15 dies més el 

període legal. 

2

2

2

X

X

X

6

4. Atysa Facility Services, 

SLU

Presenta declaració responsable 

segons l’annex 4 on enumera 

diverses mesures entre les quals 

hi ha:

 Mesura de reducció de 

jornada: Per activitats 

formatives.

 Mesura excedència: 

Excedència per cura de fill o 

familiar.

 Mesura permisos de 

paternitat o maternitat: 

Protocol de l’embaràs i 

llicència de risc per embaràs. 

2

2

2

X

X

X

6

3. Oferta de millora de la supervisió de la qualitat del servei de neteja, fins a 12 punts 

Licitador Proposta Valoració 
Presentat 

Valoració SÍ NO

1. Quality Serveis Clean 

Deal, SL Presenta declaració responsable 

segons model de l’annex 5

12 X 12

2. Servi-Net 2005, SL 12 X 12
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3. Idecas Servicios y 

Mantenimientos, SL 
12 X 12

4. Atysa Facility Services, 

SLU
12 X 12

D’acord amb la puntuació obtinguda per a cadascuna de les millores ofertades pels licitadors

en la prestació del servei, amb un màxim de 40 punts, el resultat és el següent:

Licitador Valoració 

1. Quality Serveis Clean Deal, SL 40

2. Servi-Net 2005, SL 33

3. Idecas Servicios y Mantenimientos, SL 40

4. Atysa Facility Services, SLU 40

Per tant, a la vista de la puntuació de les ofertes econòmiques obtinguda pels licitadors en la

sessió de la Mesa de Contractació del dia 6 de novembre i a la vista de la puntuació informada

per  l'enginyer  tècnic  municipal,  responsable  del  seguiment  i  l'execució  del  contracte,  la

puntuació total obtinguda és la següent: 

PUNTUACIÓ TOTAL

Licitador

OFERTA

ECONÒMICA 

OFERTA DE

MILLORA 
TOTAL

Màxim 60 punts Màxim 40 punts Màxim 100 punts

1. Quality Serveis Clean Deal, SL 57,29 40 97,29

2. Servi-Net 2005, SL 60 33 93

3. Idecas Servicios y Mantenimientos,

SL 
54,20 40 94,2

4. Atysa Facility Services, SLU 55,12 40 95,12
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A la vista de la puntuació total,  la Mesa de Contractació Permanent proposa a l'òrgan de

contractació: 

1) Declarar vàlid l'acte de licitació.

2)  Aprovar,  en  funció  de la  puntuació  total  obtinguda,  la  classificació  de les  proposicions

admeses, essent la següent:

1. Quality Serveis Clean Deal, SL

2. Atysa Facility Services, SLU

3. Idecas Servicios y Mantenimientos, SL 

4. Servi-Net 2005, SL

3)  Adjudicar  el  contracte  a  favor  de  l’empresa  Quality  Serveis  Clean  Deal,  SL,  amb  CIF

B55268916, pel preu anual de 11.343,00 € més 2.382,03 € en concepte del 21% d'IVA, que

fan un total  de 13.725,03 €,  per  ser la  proposta  més avantatjosa per  als  interessos de la

corporació, d’acord  amb  els  criteris  objectius  d’adjudicació,  prèvia  presentació,  dins  del

termini de 10 dies, de la documentació requerida en el PCAP de reunir els requisits establerts, i

constitució i dipòsit a la Tresoreria Municipal de la garantia definitiva.

El preu s’estableix amb caràcter de despesa màxima.

4) Requerir a l'empresa Quality Serveis Clean Deal, SL perquè, en el termini de 10 dies hàbils a

comptar a partir del dia següent al de la recepció d’aquest requeriment, presenti la següent

documentació: 

- Certificat vigent conforme l’empresa es troba al corrent de les obligacions tributàries.

- Certificat vigent  conforme l’empresa es troba al corrent en el compliment de les obligacions

amb la Seguretat Social.

- Documentació acreditativa d’haver constituït i dipositat a la Tresoreria Municipal la garantia

definitiva per import de 1.134,30 € (corresponent al  5% del preu ofertat pels dos anys de

contracte, sense IVA) o sol·licitud de retenció en el preu. 

5) La documentació acreditativa de reunir els requisits establerts per a aquesta contractació es

presentarà  per  mitjans  electrònics,  mitjançant  la  Instància  genèrica disponible  a  la  seu

electrònica de l’Ajuntament de Roses, apartat de Tràmits electrònics, a la qual s’hi adjuntarà la

documentació requerida en format PDF.
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En  cas  de  voler  constituir  la  garantia  definitiva  mitjançant  retenció  en  el  preu,  s’haurà

d’adjuntar la petició de retenció del preu en format PDF a la mateixa instància electrònica que

es presenti amb la resta de documentació requerida. 

6) Notificar a l’empresa proposada per a l’adjudicació el present requeriment.

7) Comunicar aquest requeriment al Departament de Tresoreria.

8)  Indicar  a  l’interessat  que  aquest  acord  és  un  acte  de  tràmit,  no  definitiu  en  via

administrativa, no és susceptible de recurs, i això sense perjudici que pugui exercitar el que

estimi  procedent,  de  conformitat  amb el  que  disposa  l’article  40  de  la  Llei  39/2015,  del

procediment administratiu comú de les administracions públiques.

5.  Expedient  núm. 2017/007672 de contractació del  “Subministrament  de  dos  vehicles tipus

camió per a la brigada d’obres municipal de Roses”.

Declarar l’admissió de la proposició presentada a la licitació i obertura del sobre número 2

(proposta econòmica) per a la contractació del  “Subministrament de dos vehicles tipus camió

per a la brigada d’obres municipal de Roses”.

En data 6 de novembre de 2017 la Mesa de Contractació Permanent va obrir, en acte intern, el

sobre número 1 (documentació administrativa) i, a continuació, en acte públic, el sobre número

3  (documentació  tècnica).  Pel  que  fa  al  sobre  número  3,  va  acordar  trametre’l  a  l’Àrea

d’Infraestructures i Serveis Públics, al responsable del seguiment i l'execució del contracte,

per informar si es compleixen els requisits establerts en la clàusula 9A del PPT. 

Examinada pel tècnic municipal de l’Àrea d’Infraestructures i Serveis Públics, la documentació

presentada en el sobre número 3 ha emès informe de data 6 de novembre de 2017 en que

manifesta que la proposició presentada per l’empresa Interdiesel, SA és suficient i idònia i que

compleix amb les especificacions tècniques del PPT.

A  la  vista  de l’informe,  la  Mesa de Contractació  Permanent  acorda  declarar  admesa  a  la

licitació la proposició presentada per l’empresa Interdiesel, SA i  procedeix, en acte públic, a

l'obertura del sobre número 2.
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SOBRE NÚMERO  2: Oferta econòmica 

LICITADOR

OFERTA ECONÒMICA

Preu licitació: 57.851,24 € 

21% IVA: 12.148,76 €

Total: 70.000 €
Preu 

vehicle 1

(sense IVA)

Preu 

vehicle 2

(sense IVA)

TOTAL

vehicles 1 + 2

(sense IVA) 

Abonament

vehicles

Mínim 1.200 €

(IVA inclòs)

1. Interdiesel, SA 26.541,96 € 31.180,76 € 57.722,72 € 1.200,00 €

A la vista de l’oferta econòmica presentada, la Mesa de Contractació Permanent, procedeix a

comprovar  si  la  proposició  pot  ser  considerada amb valors anormals  o desproporcionats,

d'acord amb el que disposa l'article 85.4 del Reial decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual

s'aprova el Reglament general de contractes de les administracions públiques. 

Feta la comprovació, resulta que la proposició no presenta valors presumptament anormals o

desproporcionats, per la qual cosa la Mesa de Contractació Permanent, proposa a l'òrgan de

contractació: 

1) Declarar vàlid l'acte de licitació.

2) Adjudicar el contracte a favor de l’empresa Interdiesel, SA, amb CIF A17073198, per un total

de 57.722,72 € més 12.121,77 €, en concepte de 21% d'IVA, que fan un total de 69.844,49 €, i

amb un import de 1.200,00 €, IVA inclòs, com a valoració dels  dos vehicles, dels quals en cas

de resultar adjudicatari n'accepta el lliurament com a part del pagament del preu del contracte,

amb un termini d'execució màxim de 2,5 mesos, per ser la més avantatjosa per als interessos

de la corporació, prèvia presentació, dins del termini de 10 dies hàbils, a comptar des del dia

següent a aquell en què hagués rebut el requeriment de la documentació requerida en el PCAP

de reunir tots els requisits establerts,  i  constitució i  dipòsit  a la Tresoreria Municipal de la

garantia definitiva.

6.  Expedient  núm.  2017/003082  de  contractació  del  “Servei  de  publicitat  de  campanyes

municipals informatives mitjançant la inserció de banners en un portal digital d’abast i continguts

locals”.

Donar comptes de l'informe tècnic de valoració de la documentació continguda en els sobres

número 2 (proposició econòmica i de millora) i proposta d’adjudicació.



Exp.: 2017/009375

En data 30 d’octubre de 2017 la Mesa de Contractació Permanent va obrir, en acte intern, el

sobre 1 (documentació administrativa), i a continuació, en acte públic, el sobre 2 (proposició

econòmica i de millora), pel que fa al sobre número 2 va acordar trametre’l a la tècnica de

l’Àrea de Premsa i Comunicació a fi de que emeti l’informe tècnic de valoració, d’acord amb

els criteris establerts en la clàusula 15a del Plec de clàusules administratives particulars. 

A continuació, es procedeix a donar comptes del resultat  de la valoració efectuada per la

tècnica  de  l’Àrea  de  Premsa  i  Comunicació  de  la  proposta  declarada  admesa,  tenint  en

compte els criteris d’adjudicació establerts a l’apartat L del quadre de característiques, tots

ells avaluables de forma automàtica (oferta econòmica: Fins a 60 punts i millores proposades:

Fins a 40 punts), essent el següent:    

SOBRE NÚMERO  2: Oferta econòmica i oferta de millora

LICITADOR

OFERTA ECONÒMICA

Preu licitació: 7.433,88 €

IVA 10%: 1.561,11 €

Total: 8.994,99 €

PUNTUACIÓ OFERTA

ECONÒMICA

Màxim 60 punts

1. Arturo López López 7.433,06 € 60

* Ofertes econòmiques amb IVA exclòs

LICITADOR

MILLORES PROPOSADES

Màxim 40 punts

Augment mida

banners 

Màxim 10 punts

Major nombre

publicacions

(banners

addicionals)

Màxim 10 punts

Publicació

permanent

Màxim 10 punts

Personal adscrit

Màxim 10 punts

1.Arturo López López 10 10 10 10

Per tant, a la vista de la puntuació de l’oferta econòmica i de la puntuació de les ofertes de

millora obtinguda pel licitador, la puntuació total obtinguda és la següent: 
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PUNTUACIÓ TOTAL

Licitador

OFERTA

ECONÒMICA 

OFERTA DE

MILLORA 
TOTAL

Màxim 60 punts Màxim 40 punts Màxim 100 punts

1. Arturo López López 60 40 100

A la vista de la puntuació total  obtinguda, la Mesa de Contractació Permanent  proposa a

l'òrgan de contractació: 

1) Declarar vàlid l'acte de licitació.

2) Adjudicar el contracte a favor del senyor Arturo López López amb DNI 37745914-Q per un

import anual de 7.433,06 €, més 1.560,94 € corresponent al 21% d’IVA, fent un total de 8.994

€, 21% d’IVA inclòs, amb un termini d’execució total de 4 anys, prorrogable per 2 anys més,

per ser la  l’oferta més avantatjosa econòmicament per als interessos de la corporació, prèvia

presentació, dins del termini de 10 dies hàbils, a comptar des del dia següent a aquell en què

hagués rebut  el  requeriment  de la  documentació  requerida  en el  PCAP de reunir  tots  els

requisits establerts, i constitució i dipòsit a la Tresoreria Municipal de la garantia definitiva.

Per als 4 anys, el preu màxim és de 29.732,24 € més 6.243,77 € en concepte d’IVA, fan un total de

35.976,01 €.

7. Expedient núm. 2017/0005785 de contractació del “Servei de manteniment del programari de

gestió municipal de l’Ajuntament de Roses («Firmadoc para Sicalwin» i «Portal del Proveïdor») ”.

Acte d’obertura de la proposició  presentada per l’empresa convidada (Document número 1:

Sol·licitud de participació en la licitació i declaració responsable i  Document número 2: Oferta

econòmica)  del “Servei de manteniment del programari de gestió municipal de l’Ajuntament de

Roses («Firmadoc para Sicalwin» i «Portal del Proveïdor»)”. 

La Mesa de Contractació Permanent,  constituïda pels  membres al  final  relacionats,  té per

objecte l’obertura i l’examen dels sobres número 1 (documentació administrativa) i número 2

(oferta econòmica) per a la contractació del «Servei de manteniment del programari de gestió

municipal de l’Ajuntament de Roses («Firmadoc para Sicalwin» i «Portal del Proveïdor»)»
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A la licitació s’ha presentat el licitador següent:

1. Aytos Soluciones Informaticas, SLU

A la vista del certificat de pliques, la Mesa de Contractació Permanent acorda declarar que la

proposició  ha  estat  presentada  en  temps  i  forma  d'acord  amb  el  Plec  de  clàusules

administratives particulars i, per tant, procedeix a l'obertura de la plica presentada.

La Mesa de Contractació, en acte intern, ha procedit en primer lloc a l’examen i qualificació de

la documentació administrativa continguda en els sobres número 1. 

SOBRE NÚMERO 1: Documentació administrativa

P: Presentat NP: No presentat

LICITADOR

Sol·licitud de participació i

declaració 

(Annex 1)

RELI o ROLECE

CD/DVD/USB

1. Aytos Soluciones Informaticas, SLU P P

Qualificada la documentació presentada i vist que tota la documentació és correcta, la Mesa

de Contractació Permanent acorda declarar admesa a la licitació la proposició presentada. 

A continuació, la Mesa de Contractació Permanent procedeix a obrir, en acte públic, el sobre

número 2. 

SOBRE NÚMERO 2: Oferta econòmica

LICITADOR

OFERTA ECONÒMICA

Preu licitació: 7.556,08 €

IVA 21%: 1.586,78 €

Total: 9.142,86 €

1. Aytos Soluciones Informaticas, SLU 7.556,08 €

*Ofertes econòmiques amb IVA exclòs

Per  la  qual  cosa,  d'acord  amb  allò  que  estableix  la  clàusula  9a  del  PCAP,  la  Mesa  de

Contractació Permanent proposa a l'òrgan de contractació: 
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1) Declarar vàlid l'acte de licitació.

2) Aprovar en funció de l’oferta presentada, la classificació de la proposició admesa, la qual ha

estat la següent:

1. Aytos Soluciones Informaticas, SLU

3) Adjudicar el  contracte a favor de l’empresa  Aytos Soluciones Informaticas,  SLU, amb NIF

B41632332, pel preu de 7.556,08 € més 1.586,78 €, en concepte de 21% d'IVA, que fan un total

de  9.142,86  €,  amb  un  termini  d'execució  de  dos  anys,  per  ser  la  més  avantatjosa

econòmicament, prorrogable per un any més, prèvia presentació, dins del termini  de 10 dies

hàbils,  a  comptar  des  del  dia  següent  a  aquell  en  què  hagués  rebut  el  requeriment  de  la

documentació requerida en el PCAP de reunir tots els requisits establerts, i constitució i dipòsit a la

Tresoreria Municipal de la garantia definitiva.

8. Expedient núm. 2017/0006287 de contractació del “Servei de manteniment del programari de

gestió municipal de l’Ajuntament de Roses («Genesys»)”.

Acta  d’obertura  de  l'oferta  telemàtica  rebuda  per  l’empresa  convidada  corresponent  a

l’expedient de Contractació del «Servei de manteniment del programari de gestió municipal de

l’Ajuntament de Roses («Genesys»)».

La Mesa de Contractació Permanent,  constituïda pels  membres al  final  relacionats,  té per

objecte l’obertura de l'oferta telemàtica rebuda corresponent a l'expedient de contractació del

«Servei  de  manteniment  del  programari  de  gestió  municipal  de  l’Ajuntament  de  Roses

(«Genesys»)».

A la licitació s’ha presentat el candidat convidat següent:

1. Audifilm Grupoal Software, SL

A la  vista del  certificat  de l’oferta presentada,  la Mesa de Contractació Permanent acorda

declarar  que la  proposició  ha estat  presentada en temps i  forma d'acord amb el  Plec  de

clàusules administratives particulars i, per tant, procedeix a l'obertura de la plica presentada.

En primer lloc, es procedeix, en acte públic, a l’obertura del document número 1 i a l’examen i

qualificació de la documentació administrativa continguda en l’esmentat document.
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DOCUMENT NÚMERO 1: Documentació administrativa

P: Presentat NP: No presentat

LICITADOR

Document 1: Sol·licitud de participació i

declaració responsable

(Annex 1)

1. Audifilm Grupoal Software, SL P

Qualificada la documentació presentada i vist que tota la documentació és correcta, la Mesa

de Contractació Permanent acorda declarar admesa a la licitació l’oferta presentada. 

A  continuació,  la  Mesa  de  Contractació  Permanent  procedeix  a  obrir,  en  acte  públic,  el

document número 2. 

DOCUMENT NÚMERO 2: Oferta econòmica 

LICITADORS

OFERTA ECONÒMICA

Preu licitació: 109.993,90 €

IVA 21%: 23.098,72 €

Total: 133.092,62 €

1. Audifilm Grupoal Software, SL 109.990,90 €

*Ofertes econòmiques amb IVA exclòs

Per  la  qual  cosa,  d'acord  amb  allò  que  estableix  la  clàusula  9a  del  PCAP,  la  Mesa  de

Contractació Permanent proposa a l'òrgan de contractació: 

1) Declarar vàlid l'acte de licitació.

2) Aprovar en funció de l’oferta presentada, la classificació de la proposició admesa, la qual ha

estat la següent:

1. Audifilm Grupoal Software, SL

3) Adjudicar el contracte a favor de l’empresa Audifilm Grupoal Software, SL, amb NIF B83998740,

pel preu de 109.990,90 € més  23.097,90 €,  en concepte de 21% d'IVA, que fan un total de

133.087,90 €, amb un termini d'execució de dos anys, per ser la més avantatjosa econòmicament,

prorrogable per un any més, prèvia presentació, dins del termini de 10 dies hàbils, a comptar des

del dia següent a aquell en què hagués rebut el requeriment de la documentació requerida en el
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PCAP de reunir tots els requisits establerts, i constitució i dipòsit a la Tresoreria Municipal de la

garantia definitiva.

9. Altres assumptes.

No hi ha altres assumptes a tractar.

I perquè així consti, s’estén la present acta, signada pels components de la Mesa de Contractació

Permanent, de tot el que en dono fe com a secretària, essent les 09:03 hores de la data al

començament assenyalada. 
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