DOCUMENT
ACTA

ORGAN REFERENCIA
ALCALDIA | SERVEIS GENERALS GENE2026004160

Codi Segur de Verificacio:

SIGNATURES

cOeac77f-4ded-43d9-a314-50a7fc0ea0ss 1.- Secretaria de la Mesa de Contractacié Permanent - 28/04/2026

Origen: Administracio

Identificador documento: ES_L01171523_2026_55510579
Data d'impressié: 29/04/2026 08:12:04

Pagina 1 de 35

2.- Presidenta de la Mesa de Contractacié Permanent - 28/04/2026

»
3
1)
<]

=

3
B

=
©
<
o

;
>
@
4
=
7]
=3
£
=

a
[}
=

©
=
=
[}
£
3
o
s}

S
=
o}
4}
>
T

o

.l
IS

=
=
>
o}

o

£

©
]

2

=
[}
>
>
[}

]
S

o

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.

AJUNTAMENT DE ROSES

Ajuntament de Roses
www.roses.cat

Exp.: 2026/004191
Codi: A115

Area: Serveis Generals
Seccid: Contractacio
Ref.. MVB

ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIO PERMANENT

Sessioé: Ordinaria

Data: 27 d’abril de 2026

ASSISTENTS:

Presidenta:

Sra. Ester Navas Hernandez, regidora de I'Area de Joventut i Gent Gran, i de I'’Area de Govern
Obert (Serveis Generals), excepte Informatica i Noves tecnologies, E-administracié i processos

administratius.

Vocals:
- Sr. Cristina Pou Molinet, secretaria general de la corporacio, en representacio de la Secretaria

general.

- Sra. Mariel-la Roig Guitart, interventora accidental de la corporacid, en representacio de la

Intervencié municipal.

- Sra. Anna Padrosa Pierre, cap de Serveis Juridics i Administratius del Departament de
Contractacio, en representacioé del Servei Juridic de Contractacio.

Secretaria:

Sra. Montserrat Vidal Blanch, cap d'Unitat del Departament de Contractacio.

La presidenta declara constituida la Mesa, atés que hi ha quorum suficient, i s'inicia la sessio.

Quan so6n les 10.00 hores de la data a dalt indicada, es reuneix la Mesa de Contractacio

Permanent a la Sala de Plens de la corporacio, amb l'objecte de dur a terme aquesta sessio
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Exp.: 2026/004191
d’acord amb la convocatdria que s’ha notificat. La sessio se celebra de manera presencial, a

causa dels problemes técnics amb la connexié actual de 'Ajuntament de Roses.

ORDRE DEL DIA

1. APROVACIO DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR, ORDINARIA, DE DATA 20/04/2026,
EXPEDIENT NUM. 2026/003963

S'aprova l'acta de la Mesa de Contractacio Permanent ordinaria, de data 20 d’'abril de 2026,

amb la conformitat dels membres que integren la Mesa.

A. ACTES PUBLICS:

2. EXPEDIENT NUM. 2025/001428 DE CONTRACTACIO DEL «SERVElI D’ACOLLIDA
ADRECAT ALS INFANTS USUARIS DEL TRANSPORT ESCOLAR DE L’AJUNTAMENT DE
ROSES»

La Mesa de Contractacié Permanent, reunida en acte intern, té per objecte donar compte del
resultat de l'informe técnic de valoracié dels criteris subjectes a judici de valor i obertura del
sobre C (Oferta economica i d’altres criteris de valoracié automatica) per a la contractacio del

«Servei d’acollida adregat als infants usuaris del transport escolar de I'Ajuntament de Roses».

En la sessio ordinaria de data 13 d’abril de 2026, la Mesa de Contractacid Permanent va obrir
el sobre A (Documentacié general) i el sobre B (Criteris sotmesos a judici de valor), i va
procedir a donar trasllat dels projectes técnics del servei presentats pels licitadors a la técnica
responsable del seguiment i 'execucid del contracte per a la seva valoracié d’acord amb els
criteris establerts a la clausula 15a del Plec de clausules administratives particulars (PCAP) en
concordanca amb l'apartat L.2 del Quadre de caracteristiques del PCAP que regeix aquesta
contractacio, i emissidé de l'informe tecnic de valoracid corresponent, havent de traslladar el

resultat de 'esmentada valoracié a la Mesa de Contractaciéo Permanent.

Amb data 17 d’abril de 2026, la técnica responsable del seguiment i 'execucio del contracte ha
emeés informe de valoracié dels criteris d’adjudicacioé subjectes a judici de valor, que consta a

I'expedient, i que es transcriu a continuacio:

« Antecedents
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1. Acord de la Junta de Govern Local de data 23 de marg de 2026, d’aprovacio de la justificacié

de la contractacié del «Servei d'acollida adregat als infants i usuaris del transport escolar de
I'Ajuntament de Roses», en els termes establerts a la Memodria justificativa del contracte que
consta a I'expedient.

2. Acta de la mesa de contractacié permanent de data 13 d’abril de 2026, donant trasllat a la
técnica responsable del seguiment i execucié del contracte de les propostes tecniques
presentades, per a la seva valoracio i comprovacié de que es compleixin els requisits establerts
a la clausula 15a del Plec de clausules administratives particulars (PCAP) i a l'apartat L.2 del
Quadre de caracteristiques del PCAP que regeix aquesta contractacio i emissié de l'informe
técnic de valoraci6é corresponent, havent de traslladar el resultat de I'esmentada valoracio a la
Mesa de Contractacié Permanent.

A la licitacié s’han presentat els licitadors segients:
1- ANNCON LLEURE | OCI SL, amb NIF B17767583
2- PUNTUAJOCS SL, amb NIF B64958838

3. L’apartat 13 del Plec de Prescripcions tecniques Documentacio tecnica a aportar per part del
licitador, estableix que «els licitadors, juntament amb la seva oferta economica i, si s’escau,
amb la seva oferta de millores, també hauran de presentar, com a requisit obligatori, una
proposta tecnica que ha d’incloure de manera ordenada els 3 apartats i tots els subapartats
detallats en aquest punt del plec», afegint que «si la proposta técnica presentada no detalla
ordenadament els 3 apartats i tots subapartats, el licitador quedara automaticament exclos de
la licitacio». Estableix també que «si la proposta tecnica presentada entra, en algun punt, en
contradicci6 amb el Plec o incompleix qualsevol aspecte detallat en el mateix, el licitador
quedara automaticament exclos de la licitacio».

L’apartat L2 del Plec de Clausules administratives particulars estableix que «el licitador que no
presenti aquesta proposta tecnica, d’acord amb I'esquema i punts especificats en el punt 13 del
PPT, quedara automaticament exclos de la licitacio. Si la proposta tecnica presentada entra, en
algun punt, en contradiccié amb el Plec o incompleix qualsevol aspecte detallat en el mateix, el
licitador quedara automaticament exclos de la licitacié. Si la proposta tecnica presentada, no
assoleix una puntuacié minima de 25 punts en la fase de valoracié (d’acord amb el quadre de
criteris de valoracié de la qualitat técnica), el licitador quedara automaticament exclos de la
licitacio»

Conclusions

Revisats els projectes presentats per Anncon Lleure i Oci SL i Puntuajocs SL, i partint del
que s’estableix en el punt 13 del Plec de Prescripcions tecniques i en el punt L2 del Plec de
Clausules administratives particulars, es conclou:

1. La proposta tecnica presentada per Puntuajocs SL no reuneix els requisits establerts a
I'apartat 13 del Plec de Prescripcions tecniques i a l'apartat L2 del Plec de Clausules
administratives particulars, ja que no inclou en la seva proposta técnica el punt 1.9
«Sistema d’avaluacié», motiu pel qual queda exclos de la licitacio.
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2. La proposta tecnica presentada per Anncon Lleure i Oci SL reuneix els requisits establerts

en l'apartat 13 del Plec de Prescripcions tecniques i a I'apartat L2 del Plec de Clausules
administratives particulars, ja que la seva proposta tecnica inclou tots els apartats sol-licitats
en el punt 13 del Plec de Prescripcions Técniques i no entra en contradiccié ni incompleix
cap aspecte detallat en el mateix, motiu pel qual procedeix la seva valoracio, d’acord amb el
que s’estableix en el punt L.2 del Plec de Clausules Administratives particulars Criteris
avaluables que depenen d’un judici de valor, podent obtenir fins a un maxim de 40 punts en
aquest apartat. No obstant aixo, si no assoleix una puntuacié minima de 25 punts en la fase
de valoracio, el licitador quedaria automaticament exclos de la licitacio.

Es procedeix a la valoracié de la proposta tecnica presentada per ANNCON Lleure i Oci:

o Valoracié del punt L.2.1.1. Contextualitzacié del servei en el territori i descripcio
general (fins a 1 punt).

Es descriu breument el servei, tot relacionant-lo amb diferents Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS), ies contextualitza de manera general en la realitat del municipi.

Puntuacié obtinguda: 0,50 punts.

o Valoracié del punt L.2.1.2. Objectius del servei i accions, activitats i/o linies
d’actuacio per assolir-los (fins a 5 punts).

Desplega correctament I'objectiu general del servei en un conjunt d’objectius especifics, a
diferents nivells: educatius, socioemocionals, de convivéncia i de qualitat-seguretat.

Per donar resposta operativa als objectius formulats, concreta un conjunt de 5 linies d’actuacio
desplegades en accions i activitats diverses, que es valoren positivament, ja que responen a
criteris de qualitat, seguretat i coheréncia educativa i pedagogica. Amb les accions i activitats
proposades dins cada linia d’actuacio es garanteix que el temps de recepcid i transicions sera
segur, que el temps de custodia esdevindra un espai educatiu, que es treballara per la
regulacié emocional, seguretat efectiva i benestar dels infants, generant un entorn segur,
acollidor i respectuds, en un clima de cooperacio6 i inclusio, tot garantint criteris de seguretat,
eficiencia i millora.

Els objectius, accions i activitats proposades en el projecte s’ajusten correctament al servei
sol-licitat.

Puntuacié obtinguda: 5 punts.

1. Valoracié del punt L.2.1.3. Descripcio dels recursos humans (fins a 6 punts).
- Estructura interna de I'empresa i relacié que tindra amb el projecte (fins a 1 punt).

A nivell estrategic, assignen a la Cap del Departament de projectes educatius i de lleure per a
la supervisio estratégica del projecte, vetllant per la seva implementacio i adequacio als criteris
establerts i liderant els processos d’avaluaci6 i millora.
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A nivell operatiu, assignen a la Coordinadora dels Serveis de Temps per Cures per portar la

coordinacio técnica i pedagdgica del dia a dia del projecte, realitzant el sequiment diari i donant
suport a I'equip de monitors, aixi com gestionant les incidéencies.

A nivell d’atencié directa, assignen a l'equip de monitors/es, que a nivell d’estructura interna
queden integrats dins l'estructura d’Equips Educatius de 'empresa.

Per a la gestié dels recursos humans, assignen al Coordinador del Departament de Recursos
humans i Equips Directius, com a responsable dels processos de selecci6 i substitucions, i al
Coordinador del Departament de gestio i contractacio per la formalitzacié dels contractes i la
gestio administrativa.

S’assigna la Redactora de Projectes per al disseny de materials i definici6 de propostes
educatives.

Es valora positivament la proposta, ja que ofereix una estructura complerta i coordinada que
respondra a les diferents necessitats especifiques del servei, més enlla dels professionals
concrets que es demanaven en el Plecs. Es valora que I'estructura proposada permet atendre
globalment totes les necessitats derivades del servei i permetra que aquest sigui objecte de
revisio i millora continuada.

Puntuacié obtinguda: 1 punt

- Personal que s’adscriura al servei i funcions i responsabilitats de cada rol (fins a 2 punts)

Es relaciona tot el personal adscrit al servei a nivell estratégic, operatiu i a nivell d’atencio
directa i es relacionen detalladament i de manera precisa les funcions assignades a cadascun.

Es valora el detall rigorés de tots les funcions i responsabilitats assignades a cada rol. Es valora
positivament l'assignacié de rols a nivell estrategic.

Puntuacié obtinguda: 2 punts

- Organitzacié horaria dels diferents professionals i disponibilitat (fins a 1 punt)

Es defineixen els horaris marc de l'equip de monitors/es, de la coordinadora técnica i
pedagogica i de la supervisora. S’aplica la flexibilitat necessaria en el cas dels monitors/es,
atesa la realitat del servei, i es garanteix que s’aplicaran mecanismes d’equilibri organitzatiu
que podran comportar ajustaments de la distribucié horaria i sistemes de compensacio entre
centres, assegurant sempre la cobertura del servei.

Es valora completament necessari la capacitat de I'empresa per aplicar mecanismes d’equilibri
organitzatiu i d’ajustaments horaris, ateses les caracteristiques variables del servei.

Puntuacié obtinquda: 1 punt

- Sistemes/mecanismes/ recursos per a la seleccié del personal (fins a 1 punt).
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Es garanteix que es compta amb una amplia borsa de treball territorialitzada i en constant

actualitzacié que ha de permetre donar una resposta agil a les necessitats del servei.

S’explicita com es portara a terme el procés de seleccio, per tal de trobar perfils adients,
propers al territori i amb coneixement del context.

Valoraran especificament el nivell de domini de la llengua catalana, 'experiéncia en projectes
de lleure i intervencié socioeducativa i la vinculaci6 amb el municipi de Roses. En la fase
d’entrevista, s'avaluaran les competencies professionals, personals i actitudinals.

Tots aquests aspectes a dalt detallats es valoren positivament, ja que permeten fer una bona
seleccié de personal, ajustada als perfils especificats en els plecs, tot potenciant que els
monitors, a banda de disposar dels corresponents titols sollicitats, disposin també
d’experiencia en el mén del lleure i estiguin vinculats al territori, fet que ha de contribuir a
I'establiment de plantilles estables.

Puntuacié obtinguda: 1 punt

- Metodologia de treball en equip. Protocol de coordinacions internes (fins a 1 punt).
Es defineix de manera clara I'estructura de coordinacio interna de I'empresa a diferents nivells:

La coordinacié operativa quotidiana entre els monitors/es del servei i la coordinacié tecnica,
concretant a través de quins mitjans es portara a terme i en resposta a quines funcions.

La coordinacié técnica amb l'equip educatiu, mitjangant la figura de la coordinadora técnica,
que mantindra el seguiment continuat de I'equip de monitors/es, marcant els criteris d’actuacio i
donant suport en la resolucié de les incidéncies.

S’estableixen espais interns de seguiment i analisis de periodicitat setmanal entre la
coordinadora técnica i la supervisora del projecte, mitjangant reunions presencials.

I finalment, s’estableix una coordinacio estratégica interna, mitjangant la figura del supervisor,
orientada la seguiment global del projecte i adequacio als criteris de qualitat

Es valora que la metodologia de treball intern es basa en un treball en equip correctament
estructurat i complet, que permetra una comunicacié agil entre els monitors i la seva
coordinacio, donant resposta immediata a qualsevol circumstancia o incidencia. Aquesta
estructura permetra que la coordinacio tecnica del servei mantingui un sequiment constant del
mateix. Per altra banda, es creen espais de coordinacio fixes i planificats, necessaris també per
I'analisi, revisio i millora continuada del servei.

Puntuacié obtinguda: 1 punt

1. Valoracio del punt L.2.1.4. Mecanismes de control intern sobre el correcte
desenvolupament del servei (fins a 2,50 punts).

Es detallen les eines de registre que s'utilitzaran per al seguiment i control del servei,
concretant-les en eines de registre directe que asseguren la tragabilitat immediata de I'activitat,
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eines d’analisis que facilitaran la visio global del funcionament del servei, i eines de registre

estructural, que permetran anar-lo definint correctament i ajustant-lo a les necessitats del dia a
dia.

Valorem que els mecanismes detallats permetran garantir un correcte control i seguiment del
servei i la seva qualitat, i el compliment dels diferents aspectes contemplats en el plec. Aixi
mateix, permetran anar ajustant el servei a la realitat de cada moment.

Puntuacid obtinguda: 2 punts

1. Valoracié del punt L.2.1.5. Recursos materials i/o tecnologics que s’aportaran (en
aquest apartat NO es puntuen els recursos materials susceptibles de ser puntuats
com a criteri de qualitat/millora. (Fins a 2,50 punts).

Detallen amb concrecié el material que aportaran en I'ambit de la gestié operativa del servei i
també el material de tipus ludic a partir de 4 tipologies diferents, que permetran crear 4 racons
diferenciats de joc, amb tematiques concretes.

Es valora positivament la proposta de racons de joc, ates reforcen el servei des del vessant
educatiu. Aixi com es valora positivament la diferent tipologia de material relacionat amb la
gestio operativa del servei. No obstant aixo, es valora de manera no satisfactoria el fet que no
s’explicita prou com es gestionaran agilment aquests racons, tenint en compte que el temps
d’estada dels infants al servei és forga limitat. Aixi mateix, no queda clar si aquests racons
seran fixes a totes les escoles en tot moment, o rotaran de centre en centre.

Puntuacié obtinguda: 1,50 punts

e Valoracio del punt L.2.1.6. Protocols de comunicacio i coordinacions
externes entre els diferents agents implicats (fins a 4 punts).

Es valora positivament la previsio de fer un calendari previ de totes les reunions de caracter
periodic, aixi com el compromis d’elaboracié d’una acta de totes i cadascuna de les reunions
que es portin a terme. També es posen a disposicio per a portar a terme les reunions a
demanda que esdevinguin necessaries, sol-licitades per part de qualsevol dels agents
implicats. Es presenta un quadrant estructurat de les diferents tipologies de coordinacions
externes proposades, una proposta concreta de periodicitat per a portar-les a terme, els
participants susceptibles de formar-ne part, i els continguts generals que s’hi tractaran. Es
valoren satisfactoriament els protocols presentats.

Puntuacié obtinguda: 3 punts.

e Valoracié del punt L.2.1.7. Protocols per a la prevencid, atencid i intervencio,
mesures i mecanismes de suport, comunicacié i resoluciéo de les diferents
tipologies d’incidéncies que es podrien produir en el marc del servei d’acollida
(fins a 6 punts).
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Es defineixen 4 tipologies generals d’incidéncies i es detalla un circuit d’intervencié general,

igual per totes les tipologies, que garanteix una actuacioé ordenada i coherent. No obstant aixo,
es troba a faltar concreci6 més especifica segons la tipologia d’incidencia, ateses aquestes
poden ser molt diverses.

Puntuacié obtinguda: 3,5 punts.

o Valoracié del punt L.2.1.8. Sistema d’avaluacié (fins a 3 punts).

Partint dels sistemes de registres que han detallat en el punt 1.5 del seu projecte, 'empresa
garanteix la tragabilitat del servei i un registre objectiu, que ha de permetre articular el sistema
d’avaluacio, disposant de dades quantitatives i qualitatives. Es detalla el sistema d’indicadors
que s'utilitzaran per a I'avaluacié del servei. Proposen la realitzacié d’enquestes de satisfaccio
anuals adrecgades als centres educatius, a les families i també als infants. Finalment, el sistema
d’avaluacié es concretara en una memoria final, que integrara i analitzara les dades recollides.

El sistema d’avaluacié proposat s'adequa a les caracteristiques del servei, i es valora
positivament la possibilitat de passar enquestes de satisfaccié als diferents agents implicats, i
també als infants i les families.

Puntuacio obtinguda: 2,50 punts.

e Valoracié del punt L.2.1.9. Model proposat pel licitador pel «Sistema compartit
de control diari del nombre de monitors/es destinats al servei ( punt 7.1.3 del
PPT)». (Fins a 5 punts).

El sistema compartit de control diari de monitors/es detallat en el plec té per objectiu portar a
terme un control ordenat, clar i diari dels alumnes usuaris del servei a cada escola, del nombre
de monitors assignats per centre segons el nombre dusuaris diaris, i del total d’hores
treballades per cada monitor cada dia/mes (a rad de 70 minuts diaris), amb dos objectius
principals:

- Garantir que les ratios sempre queden cobertes i mantenir a I’Ajuntament informat de
qualsevol canvi de ratios.

- Amb les dades anteriors correctament registrades i objectivades, obtenir diariament la
informacié necessaria, a efectes de calcular la facturacié6 mensual del servei, per cada centre
escolar.

Tot plegat ha de facilitar la gesti6 interna i el sequiment global del servei, d’'una manera clara,
ordenada, transparent i concisa.

El licitador presenta en aquest apartat un model de registre distribuit en tres quadrants
diferenciats:

Per una banda, aporta un primer quadrant per recollir les dades individuals de cada alumne
usuari del servei i el registre diari de la seva assistencia. Si bé aquest document pot resultar
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molt atil pel sequiment diari i individual de cada alumne i no entra en contradicci6 amb cap

aspecte del plec, no és el que s’estava demanant en aquest punt de la valoracio.

Per altra banda, presenten un registre diari de I'horari del transport, que si bé també pot resultat
util internament pel sequiment horari del servei, i no entra en contradiccié amb cap aspecte del
plec, no és tampoc el que es demanava propiament en aquest apartat.

Finalment, presenten un tercer quadrant que esdevindria el que se sol-licita en aquest apartat,
pero no shi ajusta amb la necessaria estructura i suficient exactitud en relacio al que es
detallava de manera molt especifica en el plec de prescripcions tecniques. El quadrant
presentat pel licitador resulta millorable quant a contingut i estructura, per tal que realment
esdevingui atil i funcional i respongui als objectius pel qual es formula. No obstant aixo, amb el
contingut que forma part de la redaccié de I'apartat, es comprova que el licitador és coneixedor
de l'objectiu del quadrant i del contingut que ha de contenir; tanmateix, a 'hora d’estructurar-lo,
esdevé millorable per tal que resulti funcional.

Tenint en compte la importancia de disposar d’'un bon document ordenat de registre
diari/mensual de la informacio, es valora que la proposta presentada és millorable.

Puntuacié obtinguda: 1 punt

e Valoracié del punt L.2.1.10. Model proposat pel licitador de «Quadrant de
seguiment de les caracteristiques generals i dels horaris dels serveis d’acollida.
Punt 8.2.2 del PPT». (Fins a 5 punts).

El Quadrant de seguiment de les caracteristiques generals i dels horaris dels serveis d’acollida
detallat en el punt 8.2.2. del Plec de Prescripcions tecnic té per objectiu esdevenir una eina
operativa viva, que respongui a la necessitat de formular un servei flexible i en tot moment
ajustat a la realitat canviant. Ha de ser un quadrant clar i concis, ben estructurat, que permeti
tenir el servei correctament organitzat i controlat en tot moment, i degudament adaptat a la
realitat de cada centre. Ha de permetre portar el control i sequiment continuat dels espais
destinats al servei, les portes d’entrada i sortida, els horaris i espais de recepcio, custodia i
entrega dels alumnes, els suports que proposi oferir cada escola i les seves funcions, etc., tal i
com es descriu detalladament en el punt 8.2.2 del Plec de prescripcions técniques. Essent qui
en resulti adjudicatari, el responsable de mantenir-lo sempre actualitzat i degudament informat
a [I’Ajuntament. Ha d’incloure tota la informacié operativa necessaria per al correcte
desenvolupament del servei i ha de ser coherent amb tots els aspectes contemplats en el plec.

El quadrant presentat pel licitador respon satisfactoriament als requisits que se solliciten i
aporta com a valor afegit una estructuracio del mateix en tres fases que ajuden a ordenar la
informacié recollida (recepcié, custodia i traspas).

Puntuacié obtinguda: 5 punts
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Valorats tots els apartats segons el que s’estableix en el punt L.2 del Plecs de Clausules

Administratives particulars: Criteris avaluables que depenen d’un judici de valor, la puntuacié
final obtinguda per Anncon Lleure i Oci SL és de 30,00 punts, quedant admes a la licitacio. »

A la vista de l'informe técnic de valoracid emés per la técnica responsable del contracte, la
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Mesa de Contractacié fa seva la valoracio atorgada per la técnica municipal amb totes les
seves consideracions, i procedeix a fer public el resultat de la valoracié dels criteris subjectes a

judici de valor amb la puntuacié seguent:

SOBRE B: CRITERIS D'ADJUDICACIO QUE PER A LA SEVA VALORACIO DEPENEN D'UN
JUDICI DE VALOR

PUNTUACIO
Fins a un maxim de 40
LICITADORS
punts
1- ANNCON LLEURE | OCI SL, amb NIF B17767583 30
2- PUNTUAJOCS, SL , amb NIF B64958838 Exclosa

Un cop fet public el resultat de la valoracié dels criteris subjectes a judici de valor, la Mesa de
Contractacio Permanent acorda la publicacio integra de l'informe de valoracid emeés per la
tecnica responsable del seguiment i execucié del contracte al Perfil del contractant de

I'Ajuntament.

La Mesa de Contractacié Permanent, vist I'informe emés amb data 17/04/2026 per la técnica

municipal responsable del contracte, acorda:

1. Proposar a I'érgan de contractacio I'exclusio del procediment de licitacié per a la contractacié
del «Servei d’acollida adregat als infants usuaris del transport escolar de I'Ajuntament de Roses»
de la proposicié presentada per 'empresa Puntuajocs, SL, d’acord amb l'informe de valoracié
dels criteris d’adjudicacié subjectes a judici de valor emés per la técnica responsable del
seguiment i execucio del contracte, amb data 17/04/2026, en qué la declara exclosa de la

licitacié per no reunir els requisits establerts a I'apartat 13 del Plec de prescripcions tecniques i
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proposta tecnica el punt 1.9 «Sistema d’avaluacio».

2. Notificar-ho a la interessada.

a lapartat L2 del Plec de clausules administratives particulars, ja que no inclou en la seva

Indicar que aquest acord sera susceptible d'impugnacié mitjangant recurs d'algada, en el termini

d’'un mes a comptar des 'endema de la seva notificacié, davant I'érgan de contractacio.

A continuacio, la Mesa de Contractacié Permanent, en acte public, procedeix a I'obertura del

sobre C (Oferta econdmica i altres criteris de valoracié automatica) amb el resultat seguent:

SOBRE C: OFERTA ECONOMICA | OFERTA DE MILLORA DE LA QUALITAT DEL SERVEI

Annex 3 - OFERTA ECONOMICA

Pressupost base de
licitacio: 48.866,72

€ PUNTUACIO
LICITADOR
exempt d’IVA Fins a 40 punts
(2anys +2
prorrogues)
1- ANNCON LLEURE | OCI SL, amb NIF B17767583 47.930,87 € 40
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Annex 4 — OFERTA DE MILLORA DE LA QUALITAT DEL SERVEI

LICITADOR: 1- ANNCON LLEURE | OCI SL, amb NIF B17767583

1. Aportacio de jocs infantils diversos de base educativa, petit format i resolucié rapida:

Aportacié de més de 10

Aportacié de 5 unitats | Aportacio de 7 unitats Aportacié de 10 unitats unitats

2. Aportacio de revistes, comics, llibres o contes infantils variats:

Aportacié de 5 unitats | Aportaci6 de 7 unitats Aportacié de 10 unitats Aportacié de més de 10
unitats

3. Aportacio de llibrets/quaderns de passatemps infantils variats (amb llapis o colors):

Aportacié de 5 unitats | Aportacié de 7 unitats Aportacié de 10 unitats Aportacié de més de 10
unitats

4. Aportacié d’una pega de vestir superior per a cadascun dels monitors adscrits al
servei:

Si NO

X —

5. Compromis d’adscriure monitors/es que disposin del titol de Desfibril-lador Extern
Automatic (DEA)

Adscripcié d’1 monitor = Adscripcio de 2 monitors = Adscripcié de 3 monitors | Adscripcié de 4 monitors

Un cop finalitzada I'obertura del sobre, la Mesa de Contractaci6 Permanent examina la
documentacié presentada per 'empresa Anncon Lleure i Oci, SL i comprova que formalment
respon a allo requerit al Plec, per la qual cosa procedeix a donar trasllat de 'Annex 4 (Oferta de
millora de la qualitat del servei) presentat a la tecnica responsable del seguiment i de I'execucio

del contracte per a la seva valoracié, d’'acord amb els criteris establerts a la clausula 15a del
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Plec de clausules administratives particulars (PCAP) en concordanga amb l'apartat L del

Quadre de caracteristiques del PCAP que regeix aquesta contractacio, i emissio de l'informe
técnic de valoracié corresponent, havent de traslladar el resultat de 'esmentada valoracio a la

Mesa de Contractacié Permanent.

3. EXPEDIENT NUM. 2025/007640 DE CONTRACTACIO DEL «SERVEI DELS CASALS
MUNICIPALS DE L’AJUNTAMENT DE ROSES»

La Mesa de Contractacié Permanent, reunida en acte intern, té per objecte donar compte del
resultat de l'informe técnic de valoracié dels criteris subjectes a judici de valor i obertura del

sobre C (Oferta economica i d’altres criteris de valoracié automatica) per a la contractacié del

«Servei dels casals municipals de I'Ajuntament de Roses».

En la sessio ordinaria de data 20 d’abril de 2026, la Mesa de Contractacié Permanent va obrir
el sobre A (Documentacié general) i el sobre B (Criteris sotmesos a judici de valor), i va
procedir a donar trasllat dels projectes técnics del servei presentats pels licitadors al técnic
responsable del seguiment i I'execucio del contracte per a la seva valoracié d’acord amb els
criteris establerts a la clausula 15a del Plec de clausules administratives particulars (PCAP) en
concordanga amb l'apartat L.2 del Quadre de caracteristiques del PCAP que regeix aquesta
contractacié, i emissié de l'informe técnic de valoracié corresponent, havent de traslladar el

resultat de 'esmentada valoracié a la Mesa de Contractaciéo Permanent.

Amb data 22 d’abril de 2026, el técnic responsable del seguiment i 'execucio del contracte ha
emes informe de valoracioé dels criteris d’adjudicacié subjectes a judici de valor, que consta a

I'expedient, i que es transcriu a continuacio:
« Antecedents:

1. La Junta de Govern Local, en sessié Ordinaria, de data 16 de marg de 2026 va declarar la
tramitacio, mitjangant procediment obert, subjecte a regulacié harmonitzada, per a la
contractacio del “Servei dels casals municipals de I'’Ajuntament de Roses” (expedient de
contractacio num. 2025/007640), per un pressupost base de licitacio de 392.748,70 €, al
qual s’hi ha d’aplicar la quantitat de 39.274,87 €, en concepte del 10% d’IVA, fent un total
de 432.023,57 €, en el qual el preu del contracte s’establira amb caracter de despesa
maxima i en funcié dels preus unitaris que resultin, una vegada aplicada la baixa oferta, i
per un termini d’execucioé de dos anys, prorrogable per dues anualitats més.

2. El dia 20 d’abril de 2026, la mesa de contractacio permanent , va realitzar I'acte d’obertura
dels sobres A (Documentacio general) i B (Criteris d’adjudicacié que per a la seva valoracio
depenen d’un judici de valor) presentats a la licitacio i es van passar les diferents ofertes
presentades per la seva valoracio6 técnica.
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3. Les empreses que presenten la documentacio técnica son :

2. DIVERSPORT, SL (CIFB 17711474)
3. FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI ( CIF G 61096368)

Les 2 empreses han presentat la Proposta Téecnica del Servei (Projecte Técnic dels "Casals
Municipals de Roses") com s’establieix en el punt 15 del Plec de Prescripcions Técniques i
en el punt H.1. del PCAP (requisit obligatori) .

4. La puntuacioé dels diferents apartats s'ha valorat i atribuit en funcié dels criteris d’adjudicacio
establerts en l'apartat L.2.1.del Quadre de caracteristiques del contracte (Plec de Clausules
Administratives Particulars). El resultat s’obtindra d’acord amb la valoracié seglient :

Analisi de la documentacié i consideracions a tenir en compte

En funcié del que estableix la clausula 14a del PPT referent a la forma de presentacié del
Projecte Técnic dels "Casals Municipals de Roses", es procedeix a revisar tota la documentacio
técnica presentada i es constata, a nivell general, que :

1. Les empreses licitadores han presentat la Proposta Técnica del Servei (Projecte
Tecnic dels "Casals Municipals de Roses") de conformitat amb el que s’ estableix a la
clausula 15 del Plec de Prescripcions Tecniques ien el punt H.1., L.2. i 9.B. del PCAP
(requisit obligatori).

Valoracio de les propostes presentades

La valoracié s’ha efectuat d’acord amb els criteris establerts al PCAP, aplicant principis de
proporcionalitat, coheréncia i adequacié al contingut minim exigit al PPT.

En cada apartat s’ha tingut en compte el grau de concrecio, la coherencia interna, I'adequacio a
la realitat del municipi i la capacitat de la proposta per garantir una correcta execucio del servei.

Les puntuacions s’han assignat de forma motivada, en funcié del nivell de compliment dels
requisits establerts, valorant especialment aquelles propostes que presenten major detall,
estructuracio6 i adequacioé funcional. E | resultat és el seglient :

L.2.1. Proposta técnica dels Casals proposats, fins a un maxim de 40

A. Projecte Técnic dels "Casals Municipals de Roses" fins a un maxim de 26 punts

A.1. Descripcié i caracteristiques generals del projecte. Justificacio i objectius, d’acord amb
el punt 15 del PPT, fins a un maxim de 4 punts.

En aquest apartat es valora si els licitadors responen als 3 subapartats d’aquest punt,
definits al punt 15 del PPT, i si es defineix i s'’enmarca correctament el projecte de Casals
Municipals de Roses.

e El licitador DIVERSPORT, SL
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Anomena i descriu correctament el que és el projecte dels “Casals Municipals de Roses’,
tal i com es demana en el punt 15 del PPT. No anomena ni fa cap referéncia pero a les
caracteristiques de cada tipus de casal en aquest punt.

Els Objectius generals plantejats, son correctes i adaptats a la finalitat de I'activitat dels
Casals Municipals de Roses.

La justificacio presentada es basa principalment en valors generals del lleure educatiu i
en principis corporatius propis de I'empresa, sense una vinculacio especifica ni
contextualitzacié suficient respecte a la realitat social, educativa i territorial del municipi de
Roses, tal com requereix el punt 15 del PPT.

Aquesta manca de contextualitzacio especifica suposa un compliment parcial del
criteri, en tant que no es justifica adequadament l'adequacié del projecte a les
necessitats concretes del servei objecte del contracte

Per aquest motiu, la proposta no assoleix la maxima puntuacié en aquest apartat.

La puntuacié que s’atorga a DIVERSPORT SL en aquest apartat, es de 3 punts.

e El licitador FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI

Anomena i descriu correctament i de manera clara i esquematica el que és el projecte
dels “Casals Municipals de Roses”, tal i com es demana en el punt 15 del PPT. Descriu
correctament i anomena les caracteristiques especifiques de cada tipus de casal.

La justificacié de Ilactivitat és correcta i ben especificada, i també queda molt ben
referenciada  dins de les caracteristiques especifiques del municipi de Roses
(demografiques, educatives, laborals, etc...) i amb la trajectoria educativa i experiéncia de
Fundesplai.

Fonamenta els Objectius Generals dels Casals Municipals de Roses en un conjunt
d’objectius educatius, socials i comunitaris, que vehiculen totes les activitats i
metodologies.  Estan diferenciats en cinc ambits principals : 1. Desenvolupament
personal i emocional; 2. Educacié en valors i convivencia;, 3. Socialitzacié i cohesio
comunitaria; 4. Desenvolupament motriu i habits saludables; 5. Descoberta i arrelament al
territori . Aquests ambits son correctes i perfectament aplicables a aquesta activitat dels
Casals Municipals de Roses.

La puntuacié que s’atorgaa FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en aquest apartat, es
de 4 punts.

A.2. Caracteristiques especifiques de cada casal. Programes d’activitats i calendaris d’acord
amb el punt 15 del PPT, fins a un maxim de 22 punts.

En aquest apartat es valora si es contemplen, es descriuen | s’especifiquen les
caracteristiques especifiques de cadascun dels casals, d’acord amb l'apartat B del punt 15
del PPT, és a dir :

B. CARACTERISTIQUES ESPECIFIQUES DELS CASALS MUNICIPALS :

Per a cadascun del casals :

B.1. Definicié i caracteristiques del Casal.
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e Destinataris.

e Ubicacié i horaris.
e Objectius especifics
« Centre o centres d’interés

B.2. Programa d’activitats i calendari
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e Activitats obligatories. Dins d’aquest apartat han de quedar incloses i
suficientment especificades les activitats descrites en el punt 5 d’aquest plec
per a cada casal.

e Altres activitats complementaries. Enumeracié i descripci6 de totes i
cadascuna de les altres activitats proposades pel licitador (recreatives,
d’educacié emocional, accions artistiques, creatives i educatives, jocs i tallers,
esportives tradicionals, etc...).

« Calendari. Calendaritzar les activitats en el Cronograma del projecte. Planning
a sequir.

Es valorara i puntuara molt especialment que l'estructura d’aquest apartat del projecte tecnic
S’ajusti el maxim possible a I'esquema anterior per a cada Casal dels especificats en el Plec
(apartat B del punt 15 del PPT).

e El licitador DIVERSPORT, SL

| A.2.a. Casal ESPOItiUl ..........c.cccccueeeeessieisaeaiiieaasssnnnns fins a un maxim de 5 punts.

Definici6 i caracteristiques:
Defineix correctament destinataris, ubicacio i horaris del Casal Esportiu.

Els objectius especifics que es plantegen, tot i que estan separats per els 2 grups d’edats,
responen més a una escola d’iniciacié esportiva que no a un casal de lleure esportiu i
estan poc adaptats a les caracteristiques especifiques de Roses i els seus espais
esportius..

Planteja un centre d’interés global per al casal esportiu “Esports Invaders”, amb
missions quinzenals vinculades a aquest centre d’interes. Ennumera també diferents
objectius especifics del centre d’interes.

Programa d’activitats i calendari:

Organitza el programa d’activitats amb missions quinzenals per als diferents grups d’edat
del Casal Esportiu, i relacionades amb el centre d’interes global plantejat.

Seguidament ennumera i descriu les diferents activitats que proposa pel casal esportiu,
pero sense seguir 'esquema que estableix 'apartat B.2. Programa __ d’activitats i
calendari, del punt 15 del PPT.

Contempla totes les activitats obligatories del casal esportiu (Acampada, activitat nautica i
Aquabrava) i algunes activitats complementaries (Activitats amb clubs, activitats amb
families, gimnastica, acrobacies, circ i activitats d’habilitat corporal, activitats de platja i
esports de litoral, etc... ).

Pel que fa a l'apartat de Calendari (Calendaritzar les activitats en el Cronograma del
projecte i Planning a seguir) presenta només un exemple de cronograma orientatiu del
Casal Esportiu per al grup de 9 a 12 anys. En quant a la programacié setmanal, només hi
ha un exemple de programacié setmanal de la 3a setmana de juliol, pero no hi estan
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diferenciats els grups d’edat dels participants. Per tant, aquest aspecte es considera
insuficientment desenvolupat, i per aquest motiu, la proposta no assoleix la maxima
puntuacié en aquest apartat.

La puntuaci6 que s’atorga a DIVERSPORT SL en aquest apartat, es de 4 punts.
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A.2.b. Casal Infantil .................cccoeeeeevireeeeeeaaeeeeeeeeeeenn, fins a un maxim de 5 punts.

Definicié i caracteristiques:
Defineix correctament destinataris, ubicacio i horaris del Casal Infantil.

Enumera diferents objectius especifics diferenciats per les etapes d’educacio infantil i els
cicles d’educacié primaria.

Planteja un centre d’interés global per al casal infantil “Llegendar-se”, amb missions
quinzenals vinculades a aquest centre d’interes, pero no marca un centre d’interes ben
definit per a cada torn i/o quinzena, tal i com s’estableix en el punt 6.1.2 del PPT.

Programa d’activitats i calendari:

Les activitats del casal s’organitzaran a partir de missions quinzenals vinculades al centre
d’interes “Llegenda’t’”.

Enumera i descriu les diferents activitats que proposa pel casal infantil, pero sense seguir
l'esquema que estableix I'apartat B.2. Programa d’activitats i calendari, del punt 15
del PPT. Planteja diferents tipus d’activitats per quinzenes i agrupades en funcioé de la
naturalesa de les mateixes. Hi ha també un apartat d’activitats generals i un apartat
d’activitats finals del Casal. La descripcio de totes aquestes activitats és molt generica i
extensa, pero no hi ha la concrecio de la seva aplicacio practica al casal Infantil de Roses.

Presenta el cronograma general d’activitats del Casal Infantil de Roses 2026 (massa
generic), i un exemple de programacié setmanal detallada pel grup d’edat d’I3 a I5 la
segona setmana del casal. No presenta pero el calendari i planing de l'activitat per
franges horaries, per quinzenes i per grups d’edat.

La puntuaci6 que s’atorga a DIVERSPORT SL en aquest apartat, es de 4 punts.

A.2.c. Casal de Tarda - Tardestiu .............c.cccvvveveevennn.... fins a un maxim de 4 punts.
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Definici6 i caracteristiques:
Defineix destinataris, ubicaci6 i horaris del Tardestiu .

Proposa mantenir la mateixa organitzacié per grups d’edat que el Casal Infantil per
assegurar la continuitat educativa i relacional durant tota la jornada, pero aquesta opcio
és erronia, ja que al Tardestiu ni son els mateixos ni sén tots els participants del Casal
Infantil. A més, s’incorporen nous participants i alguns que també provenen del Casal
Esportiu.

Defineix els objectius especifics per a l'activitat del Tardestiu.

El centre d'’interés que proposa per al Tardestiu, és la continuitat del Centre d’interes del
Casal Infantil, és a dir “Llegenda’t” , la qual cosano s’ajusta a les caracteristiques del
servei, ates que el perfil de participants del Tardestiu és diferent del Casal Infantil, tal com
s’estableix al PPT, fet que compromet la coherencia pedagogica de la proposta.

Programa d’activitats i calendari:
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La proposta presentada compleix parcialment amb els requisits establerts al PPT, atés
que incorpora un programa d’activitats del casal de tarda organitzat per quinzenes i
alineat amb les activitats obligatories definides al punt 6. No obstant aixo, aquesta
planificacié es presenta de manera genérica i no contempla una adaptacié especifica a
les diferents franges d’edat, fet que es considera una mancanga rellevant en termes de
qualitat pedagogica i adequacioé del servei.
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A més, per a lactivitat del Tardestiu, la proposta no inclou elements fonamentals de
planificacio, com sén el cronograma general d’activitats ni la programacié detallada per
franges horaries, quinzenes i grups d’edat. Aquesta absencia impedeix verificar
adequadament la coherencia, distribucié i seqlienciacio de les activitats proposades.

Cal destacar que la disponibilitat d’una programacié detallada és un aspecte clau per
avaluar si es garanteix la correcta inclusié i desenvolupament de totes les activitats
obligatories establertes al PPT, aixi com per valorar I'adequacié metodologica a cada
grup d’edat, I'equilibri entre tipologies d’activitats i la viabilitat organitzativa del servei.

En conseqiiencia, aquesta manca de concrecio i detall en la planificacio limita
significativament la capacitat d'avaluacié de la proposta i justifica que la puntuacié
atorgada en aquest apartat sigui de 2 punts sobre 4.

La puntuaci6 que s’atorga a DIVERSPORT SL en aquest apartat, es de 2 punts.

A.2.d. Casalde Nadal .............cccooueeeeiiieiieieseiciiieeeeean fins a un maxim de 4 punts.

Definicid i caracteristiques:
Defineix correctament els destinataris, la ubicacio i els horaris del Casal de Nadal.

Enumera els objectius especifics, pero sense diferenciar-los segons els diversos grups
d’edat, fet que limita I'adequacié pedagogica de la proposta.

Proposa un centre d’interes per a tota l'activitat (“PEIf Entremaliat’) i per al conjunt de
participants, pero només per al primer casal de Nadal del contracte, i no per a cadascun
dels casals previstos, tal com estableix el punt 6.2 del PPT.

Programa d’activitats i calendari:

Presenta un programa d’activitats ajustat a les activitats obligatories, pero sense
diferenciacio per franges d’edat, contravenint el que estableix el punt 6.2 del PPT.
Inclou un calendari orientatiu del Casal de Nadal de Roses 2026-2027, estructurat a partir
del centre d’interés “PEIf Entremaliat’.

Aquesta manca d’adaptacié per grups d’edat, juntament amb el fet que el centre d'interes
es planteja unicament per al primer casal de Nadal del contracte i no per a cadascun dels
previstos, tal com estableix el punt 6.2 del PPT, justifica que la puntuacié atorgada a
DIVERSPORT SL en aquest apartat sigui de 2 punts.

A.2.e. Casal de Setmana Santa .................cccccceuuunn. fins a un maxim de 4 punts.

Definicié i caracteristiques:
Defineix correctament destinataris, ubicacio i horaris del Casal de Setmana Santa.

Proposa objectius especifics diferenciats pel Casal de Setmana Santa.
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Proposa un centre d’interés pera tota l'activitat i per a tots els participants del Casal de
Setmana Santa “El Secret de la Mona de Roses”, peré només per al primer casal del
contracte i no per cadascun dels Casals de Setmana Santa inclosos en el contracte, tal
com estableix el punt 6.2 del PPT.

Programa d’activitats i calendari:

Proposa un programa d’activitats del casal de Setmana Santa d’acord amb les activitats
obligatories i distribuit en els quatre dies d’activitat; no obstant aixo, no es diferencien per
a les diverses franges d’edat, tal com estableix el punt 6.2 del PPT.

Presenta una proposta de calendari orientatiu del Casal de Setmana Santa de Roses
2027, estructurat a partir del centre d’interes “El Secret de la Mona de Roses”.

Aquesta manca d’adaptacio per grups d’edat, juntament amb el fet que el centre d’interés
es planteja unicament per al primer casal de Setmana Santa del contracte i no per a
cadascun dels previstos, tal com estableix el punt 6.2 del PPT, justifica que la puntuacio
atorgada a DIVERSPORT SL en aquest apartat sigui de 2 punts.

El licitador FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI

A.2.a. Casal ESPOrtiU ..........ccccovuvveescriiiaassiiniesaiiean fins a un maxim de 5 punts.

Definici6 i caracteristiques:

Defineix correctament, de manera clara i molt visual, mitjiangant una taula, els
destinataris, la ubicacio, els horaris, les dates i els torns del Casal Esportiu.

Enumera els objectius especifics diferenciats per a cadascun dels dos grups d’edat.

Planteja un centre d'interes global vinculat al mén de l'esport i a I'especificitat de les
activitats esportives del municipi de Roses, i desenvolupa, dins d’aquest fil conductor,
centres d’interes secundaris diferenciats per a cada quinzena d’activitat.

Programa d’activitats i calendari:

Contempla totes les activitats obligatories del casal esportiu (acampada, activitat nautica i
Aquabrava) i proposa un ampli ventall d’activitats complementaries, adaptable i aplicable
als diferents casals.

Presenta el calendari i la planificaci6 completa de l'activitat per centres d’interés, per
quinzenes, per grups d’edat i per franges horaries, integrant i destacant les activitats
obligatories establertes al PPT.

En conseqiiéncia, la puntuacié atorgada a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en
aquest apartat és de 5 punts.

A.2.b. Casal Infantil ’EStiU — .......cccceevveeeeeeiiiieeeieaaaa, fins a un maxim de 5 punts.

Exp.:
(]
0
]
1)
o
=
8
B
S
I
=9
£%
23
s
2
c
s}
53
1]
g
=<
So
£9
5=
g
35
[7]
o
8o
Lo
£0
La
S50
s
.g_«s
082
°®
Mgl
0 gL
O5g
lIgE
gé"‘u Codi segu
T Podeu veri
zEQ
£8%
)
<LT >
E‘Ji:
0D
2350
5 T0o
<<

Definici6 i caracteristiques:

Defineix correctament i de manera molt grafica i esquematica a través d’una tabla de text
els destinataris, la ubicacio, els horaris, les dates i els torns del Casal Infantil d’Estiu.

Enumera els objectius especifics per a cadascun dels 3 grups d’edat del Casal Infantil.

Plaga de Catalunya, 12
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Planteja un centre d’interés global per al casal infantil, relacionat amb el mén de la
cultura, les festes i les tradicions i I'especificitat de les activitats culturals, ladiques i
festives de la vila de Roses, i defineix dins del mateix fil conductor, centres d’interes
secundaris diferenciats per a cada quinzena d’activitat del casal infantil.

Programa d’activitats i calendari:
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Contempla totes les activitats obligatories del casal infantil. Proposa i descriu un ampli
ventall d’activitats complementaries utilitzable, adaptable i valid per als diferents casals.

Presenta el calendari i planing de l'activitat per centre d’interés, per quinzenes, per grups
d’edat i per franges horaries. S’hi engloben i destaquen les activitats obligatories

establertes al PPT.

La puntuacié que s’atorga a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en aquest apartat, es
de 5 punts.

A.2.c. Casal de Tarda - Tardestiu .............cccccevvveeeeennn.... fins a un maxim de 4 punts.

Definicié i caracteristiques:

Defineix correctament i de manera molt grafica i esquematica, mitjangant una taula de
text, els destinataris, la ubicacio, els horaris, les dates i els torns del Casal de Tarda —
Tardestiu.

Enumera els objectius especifics diferenciats per a cadascun dels tres grups d’edat del
Tardestiu.

Planteja un centre d’interés global vinculat a la historia local i a 'espai emblematic de la
Ciutadella de Roses, aixi com a les diferents etapes i civilitzacions relacionades amb la
vila, i desenvolupa, dins d’aquest mateix fil conductor, centres d’interés secundaris
diferenciats per a cada quinzena d’activitat.

Programa d’activitats i calendari:

Contempla totes les activitats obligatories del Tardestiu i proposa un ampli ventall
d’activitats complementaries, adaptables i valides per als diferents casals.

Presenta el calendari i la planificacié de I'activitat per centres d’interes, per quinzenes, per
grups d’edat i per franges horaries, integrant i destacant les activitats obligatories
establertes al PPT.

En conseqiiéncia, la puntuacié atorgada a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en
aquest apartat és de 4 punts.

A.2.d. Casalde Nadal ............ccccoeeeeeeieeeiiaiiiceeeaaa fins a un maxim de 4 punts.

Definici6 i caracteristiques:

Defineix correctament i de manera molt grafica i esquematica, mitjangant una taula de
text, els destinataris, la ubicacio, els horaris, les dates i els torns del Casal de Nadal.

Enumera els objectius especifics diferenciats per a cadascun dels tres grups d’edat del
Casal de Nadal.

Proposa un centre d’interés comu per a tota l'activitat i per al conjunt de participants del
Casal de Nadal, aplicable als dos anys de durada del contracte.

Plaga de Catalunya, 12
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Programa d’activitats i calendari:

Contempla totes les activitats obligatories del Casal de Nadal i proposa un ampli ventall
d’activitats complementaries, adaptables i valides per als diferents casals.

Presenta el calendari i la planificacié de l'activitat per franges horaries, per quinzenes i per
grups d’edat, integrant i destacant les activitats obligatories establertes al PPT.

En conseqiiéncia, la puntuacié atorgada a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en
aquest apartat és de 4 punts.

A.2.e. Casal de Setmana Santa ............c.cccccccvennnnns fins a un maxim de 4 punts. |

B.

En

Definicié i caracteristiques:

Defineix correctament i de manera molt grafica i esquematica a través d’una tabla de text
els destinataris, la ubicacié, els horaris, les dates i els torns del Casal de Setmana
santa.

Enumera els objectius especifics per a cadascun dels tres grups d’edat del Casal de
Setmana Santa.

Proposa un centre d’interés per a tota l'activitat i per a tots els participants del Casal de
Setmana Santa, per a cadascun dels 2 anys del contracte.

Programa d’activitats i calendari:

Contempla totes les activitats obligatories del casal de Setmana Santa. Proposa i descriu
un ampli ventall d’activitats complementaries utilitzable, adaptable i valid per als diferents
casals.

Presenta el calendari i planing de I'activitat per franges horaries, per quinzenes i per grups
d’edat. S’hi engloben i destaquen les activitats obligatories establertes al PPT .

La puntuacié que s’atorga a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en aquest apartat, es
de 4 punts.

Coordinacié i direcci6 Técnica del Servei. Organitzacié6 i mecanismes de

funcionament. fins a un maxim de 14 punts

B.1. Organitzacio i estructura interna dels Casals, fins a un maxim de 10 punts.

aquest apartat es valora si els licitadors responen als apartats C1 i D definits al punt 15

del PPT, pel que fa a la organitzacié interna i la organitzacié funcional de I'activitat. Es fa en
base als subapartats segtients :

o Organigrama, equip del projecte,
o Organitzacioé funcional de I'activitat (Recursos)

e Coordinacié contractista-ajuntament

El licitador DIVERSPORT, SL
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B.1.a. Organigrama, equip del projecte................c.cccuvven... fins a un maxim de 4 punts.
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Presenta organigrama de l'empresa i defineix clarament l'equip del projecte, amb
l'estructura de direcci6 i el personal de suport amb les funcions especifiques. Fa esment
també el personal especific de cada casal i en defineix les funcions

La puntuaci6 que s’atorga a DIVERSPORT SL en aquest apartat, es de 4 punts.

B.1.b. Organitzacio funcional de l'activitat (Recursos). ....... fins a un maxim de 4 punts.
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La proposta presenta un model d’organitzacié funcional dels recursos humans altament
estructurat, complet i plenament ajustat a les necessitats del servei. El sistema de
seleccio del personal es defineix amb criteris rigorosos i objectivables que incorporen la
titulacio especifica requerida, I'experiencia professional acreditada en I'ambit del lleure
educatiu, la vinculacié al municipi, les competencies técniques i transversals, aixi com la
formacio especifica previa a linici del servei i la seva actualitzacié continuada durant
I'execucio dels casals.

Es defineixen de manera clara i detallada els diferents perfils professionals implicats en el
projecte (coordinacié general, direccions de casal, equip de monitoratge i vetlladors/es),
amb una descripcié precisa de les seves funcions, responsabilitats, requisits d’accés i
dedicacio horaria. Aquesta estructura garanteix una jerarquia funcional ben definida, una
distribucié equilibrada de tasques i una correcta cobertura operativa de tots els espais i
moments del servei.

Aixi mateix, el model incorpora un sistema complet de formacio interna i continua, que
assegura lactualitzaci6 permanent de l'equip educatiu i la seva alineaci6 amb els
objectius pedagogics del projecte. Es preveuen mecanismes de seguiment i supervisio
durant tota l'execucié del servei, que permeten garantir la qualitat de la intervencié
educativa i la correcta aplicacié de la programacio.

Pel que fa als recursos, la proposta contempla una dotacié molt amplia, diversificada i
plenament adequada a les diferents tipologies de casal i franges d’edat. S’inclouen
recursos educatius, materials fungibles i no fungibles, recursos esportius i tecnologics,
aixi com materials especifics per a la dinamitzacié d’activitats. També s’hi integren
recursos pedagogics i documentals (programacions, centres d'interes, protocols
d’actuaci6 i sistemes de registre i seguiment), aixi com recursos logistics, de suport técnic
i de seguretat, garantint una execucio eficient, sequra i adaptada a la realitat del servei.

El model organitzatiu es complementa amb un sistema integral de coordinacié interna i
suport técnic continu, que assegura I'acompanyament de I'equip durant tota la prestacio
del servei i facilita la resolucio agil d’incidencies, la presa de decisions operatives i la
millora continua.

En conjunt, la proposta presenta una estructura organitzativa altament coherent, completa
i operativament molt ben definida, que garanteix de manera eficag la correcta
implementacié del servei en totes les seves dimensions (educativa, organitzativa i
logistica), assegurant una execucio optima, estable i de qualitat.

En conseqliencia, la puntuacié atorgada a DIVERSPORT SL en aquest apartat és de 4
punts.

B.1.c. Coordinacio contractista-Ajuntament ...................... fins a un maxim de 2 punts.
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La proposta planteja la constitucioé d’una Comissié organitzativa i de seguiment, aixi com
la realitzacié de reunions de coordinacié previes, de seguiment i d’avaluacié final.
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Igualment, preveu l'establiment de canals de comunicacié operativa amb I’Ajuntament,
aspectes que, en termes generals, sén adequats per garantir una correcta interlocucio i
segquiment del servei.

No obstant aixo, el plantejament resulta excessivament geneéric, ja que no concreta amb
suficient detall les fases de coordinacié ni les actuacions especifiques associades a
cadascun dels casals (tampoc Nadal i setmana Santa). Aquesta manca de concrecio
dificulta valorar com s’articula realment el sequiment operatiu i tecnic al llarg de I'execucio
del servei i per a cada programa concret.

el
3
&
=1
o 2
N
w:.
o
[0
w

En conseqliéncia, la puntuacio atorgada a DIVERSPORT SL en aquest apartat és d’1
punt.

e El licitador FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI

B.1.a. Organigrama, equip del projecte................c.ccc........ fins a un maxim de 4 punts.

Presenta I'organigrama de FUNDESPLAI amb I'estructura tecnica i educativa, aixi com la
definicio de l'equip del projecte, organitzat i diferenciat per a cadascun dels casals.
Igualment, descriu la seva organitzacié funcional i identifica el personal de suport de
I'empresa vinculat al desenvolupament del servei, amb una relacié general de les
funcions assignades.

En termes generals, la proposta és correcta i coherent pel que fa a l'estructura
organitzativa plantejada, ja que permet visualitzar I'encaix dels diferents perfils
professionals dins del projecte.

No obstant aixo, no assoleix la maxima puntuacié atés que la definicié de I'equip operatiu
resulta poc aprofundida. En concret, es troba a faltar una descripcié més clara, detallada i
diferenciada de les funcions especifiques de cada membre de l'equip en [l'execucio
directa del servei, especialment pel que fa a la seva operativa diaria i a la distribucié de
responsabilitats dins dels casals. Aquesta manca de concrecio limita la capacitat de
valorar amb precisio el grau d’assignacié funcional i I'operativitat real de [l'estructura
proposada.

En conseqiiéncia, la puntuacié atorgada a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en
aquest apartat és de 3 punts.

B.1.b. Organitzacié funcional de l'activitat (Recursos). ....... fins a un maxim de 4 punts.

La proposta presenta un model d’organitzacié funcional dels recursos humans altament
estructurat, complet i coherent amb les necessitats del servei. El procés de seleccio del
personal es basa en criteris rigorosos que combinen titulacio oficial especifica segons
tipologia de casal (ROPEC i ROPELL), experiencia acreditada en I'ambit de la infancia i la
Joventut, competéncies personals i actitudinals, aixi com criteris de proximitat territorial,
insercié laboral juvenil, implicaci6é en el voluntariat i equitat de genere. Aquest
plantejament es complementa amb la coordinacié institucional amb [I'Ajuntament de
Roses per afavorir la contractacio local i garantir la idoneitat dels perfils professionals.

S’estableix una estructura organitzativa molt ben definida i funcional, amb una clara
distribucio de rols i responsabilitats entre la coordinacié general, les direccions de casal,
I'equip de monitoratge, els vetlladors/es, els monitors/es en practiques i el voluntariat.
Cada perfil disposa d’'una definicié precisa de funcions, requisits formatius, capacitats
requerides i dedicacio horaria adaptada a la tipologia de casal i al periode d’execucio.
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Aquesta organitzacié garanteix una operativitat fluida, una correcta jerarquitzacié de
responsabilitats i una coordinacio eficient entre tots els nivells de I'equip educatiu.

Pel que fa als recursos educatius i materials, la proposta és molt amplia, diversificada i
plenament adequada als objectius del servei. Inclou materials fungibles i no fungibles,
recursos esportius i educatius especifics, aixi com materials de dinamitzacié (jocs, caixes
tematiques, altaveus i recursos ludics). També incorpora de manera molt ben integrada
recursos tecnologics i de comunicacié (ordinadors, impressora, dispositius mobils i canals
digitals amb families), aixi com una estratégia coherent de comunicacié i difusio
institucional amb suport audiovisual i materials promocionals.
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A nivell d’altres recursos, la proposta destaca per la seva exhaustivitat i solidesa,
incorporant formacié inicial i continua per a l'equip educatiu, eines digitals de gestio i
documentacio, suport tecnic i logistic complet (vehicles, tendes, bossa d’imprevistos i
plantilla de suport per substitucions), aixi com la incorporacié de tallers especialitzats i
recursos humans complementaris. Igualment, es garanteix un sistema integral
d’assegurances i suport legal ajustat a la normativa vigent, amb cobertura d’accidents,
responsabilitat civil i assessorament juridic permanent.

En conjunt, la proposta és molt completa i ben estructurada, i garanteix una organitzacio
funcional altament eficient, amb una correcta articulaci6 entre recursos humans,
materials, tecnics i logistics. Es valora especialment el nivell de concrecié operativa, la
coheréncia interna del model organitzatiu i la seva capacitat per assegurar una
implementacié efectiva i continuada del servei amb garanties de qualitat, seguretat i
adequacio al context municipal.

En conseqiiéncia, la puntuacié que s’atorga a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en
aquest apartat, es de 4 punts.

B.1.c. Coordinacio contractista-Ajuntament ...................... fins a un maxim de 2 punts.

Per al correcte desenvolupament i seguiment de les activitats, Fundesplai preveu la
designaci6 de dues figures clau de coordinacié. D’una banda, un/a tecnic/a de seguiment,
encarregat/da de vetllar per la implementacio del projecte dels Casals Municipals i de
mantenir la comunicacié operativa i tecnica amb [I'Ajuntament. De [laltra, un/a
coordinador/a general amb dedicacio exclusiva als Casals Municipals d’Estiu (Esportiu,
Infantil i Tardestiu), que assumeix la supervisi6 global del servei i actua com a
interlocutor/a principal amb I’Ajuntament.

Aixi mateix, la proposta estableix diferents fases de coordinacié vinculades al
desenvolupament de tots els casals (incloent Nadal i Setmana Santa), detallant les
actuacions previstes en cadascuna d'aquestes etapes, fet que aporta una Visié
estructurada del seguiment i la gestio del servei al llarg de I'any.

En conseqiiéncia, la puntuacié atorgada a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en
aquest apartat és de 2 punts.

B.2. Metodologia i desenvolupament de les activitats, fins a un maxim de 3 punts.

Es valorara la metodologia i sistemes en el desenvolupament de les activitats i I'aplicacio
dels diferents recursos i els mecanismes de control intern sobre el correcte
desenvolupament del servei.

e Ellicitador DIVERSPORT, SL
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La proposta es fonamenta en el Model Integral del Lleure i en una metodologia activa,
participativa i competencial, centrada en linfant com a protagonista del seu procés
d’aprenentatge. Es treballa a través del joc, la creativitat, I'esport i els centres d’interes,
amb activitats adaptades a les edats, als interessos i a la diversitat dels participants,
promovent valors com la convivéncia, la inclusié i el treball en equip.

Aixi mateix, incorpora diverses metodologies actives (gamificacio, aprenentatge basat en
projectes, design thinking, entre d’altres) i posa especial émfasi en I'educacié 360 i el
desenvolupament de competéncies transversals. L’equip educatiu es defineix com a
referent pedagogic i es destaca el paper del grup, el joc i I'entorn com a elements
educatius clau.
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Pel que fa als mecanismes de control intern i seguiment, es preveu un sistema estructurat
i continu d’avaluacié que inclou el seguiment dels participants, de I'equip educatiu, de les
activitats, dels recursos i de les families, aixi com la realitzaci6 d’una avaluacié final i
memoria de millora. Aquest sistema permet garantir el correcte desenvolupament del
servei i la seva millora continua.

En conseqiiencia, la puntuacié atorgada a DIVERSPORT en aquest apartat és de 3
punts.

e El licitador FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI

La proposta es basa en una metodologia educativa activa, participativa i vivencial,
centrada en linfant i el jove com a protagonista del seu procés d’aprenentatge. Es
fomenta I'aprenentatge significatiu a través del joc, el treball cooperatiu, la creativitat i la
vinculacié amb [l'entorn local de Roses (patrimoni, natura i comunitat), amb activitats
adaptades a les diferents edats i casals.

S’hi incorporen metodologies educatives diverses com la participacié estructurada
(assemblees i espais de decisio), I'aprenentatge servei (ApS) i el treball per centres
d’interes i eixos d’animacié, que vertebren les activitats i afavoreixen la motivaci6 i la
coheréncia pedagogica. El projecte promou també la connexio amb el territori i la
comunitat, aixi com la formacié en valors i la ciutadania activa.

Pel que fa al sequiment i control intern, es defineix un sistema molt complet i estructurat
d’avaluacio continuada, amb comissié de seguiment, reunions periodiques, observacio
diaria i setmanal, i instruments especifics per a infants, families i equip educatiu. Aquest
sistema permet un control exhaustiu del desenvolupament del servei, la deteccio
d’incidencies i la millora continua del projecte.

En conseqiiéncia, la puntuacié que s’atorga a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en
aquest apartat, es de 3 punts.

B.3. Relacions externes. Comunicacié i promocié, fins a un maxim de 1 punts.

e El licitador DIVERSPORT, SL

La proposta presenta un model de relacions externes molt complet i ben estructurat,
basat en la construccié d’'una xarxa estable de col-laboracié amb els principals agents
educatius, socials, culturals, esportius i institucionals del municipi de Roses. Es defineix
amb claredat un sistema de treball en xarxa amb entitats locals, clubs esportius, serveis
municipals, centres educatius i organitzacions socials, que permet connectar el casal amb
la realitat comunitaria i enriquir significativament la programacié educativa.
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A nivell de comunicacio, s’estableix un pla molt detallat i multicanal amb les families, que
combina espai web propi, correu electronic, telefon de contacte, grups de WhatsApp,
reunions informatives, seguiment diari, entrevistes personalitzades i enquestes de
satisfaccié. Aquest sistema garanteix una comunicacié fluida, bidireccional, accessible i
adaptada a les diferents necessitats de les families, incloent un tractament especific i
acurat per a infants amb necessitats educatives especials.
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També es preveuen accions de promocio i difusio del servei a través d’eines digitals,
espais municipals i canals propis de l'entitat, aixi com la coordinacié amb els serveis de
comunicacié de I'Ajuntament de Roses. Aquesta estrategia permet reforgar la visibilitat del
casal i fomentar la participacioé de les families.

En conjunt, la proposta demostra una alta capacitat de connexié amb [l'entorn, una
estrategia de comunicacié molt solida i una integracié efectiva amb el teixit comunitari del
municipi, contribuint a consolidar el casal com un servei educatiu arrelat i obert al territori.

Per tot I'exposat, la proposta de DIVERSPORT SL assoleix la maxima puntuacié en
aquest apartat: 1 punt.

o El licitador FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI

La proposta presenta un model de relacions externes molt complet, solid i ben articulat,
basat en una amplia xarxa de col-laboraci6 amb administracions publiques, entitats
socials, educatives i culturals del territori. Es destaca especialment la capacitat de treball
en xarxa de Fundesplai amb organismes supramunicipals i locals, aixi com la seva
experiéncia consolidada en projectes educatius, socials i ambientals arreu del territori. En
el cas concret dels Casals Municipals de Roses, es concreten aliances amb equipaments
i serveis municipals (biblioteca, teatre, piscina, oficina de turisme, instal-lacions esportives
i espais naturals), aixi com col-laboracions amb entitats del tercer sector i agents del
territori, fet que reforca l'arrelament comunitari del projecte i enriqueix la proposta
educativa.

El pla de comunicacié esta clarament definit i estructurat, amb dos nivells diferenciats de
relacid: la coordinacio institucional amb I'Ajuntament de Roses i la comunicacio directa
amb les families. En I'ambit institucional, es preveu un sistema continu de coordinacio
técnica mitjangant canals formals (correu electronic, teléfon i espais documentals
compartits), aixi com un calendari de reunions de planificacio, sequiment i avaluacio que
garanteix el control, la transparéncia i la millora continua del servei.

Pel que fa a la comunicaci6 amb les families, la proposta incorpora un model molt
complet, basat en la proximitat, la transparéncia i la participacid. Es preveuen reunions
informatives previes, canals de comunicacié bidireccional durant el desenvolupament del
casal (WhatsApp, trobades diaries, entrevistes i espais d’atencio individualitzada), aixi
com una comunicacié estructurada de programacio, incidencies i materials visuals.
També s’inclouen mecanismes especifics per a infants amb NEE, amb coordinacié previa
amb les families i seguiment personalitzat.

En I'ambit de la promocié i difusié, es defineix una estratégia multicanal amb suport
digital, institucional i local, utilitzant les plataformes de Fundesplai (web, butlletins, xarxes
socials i diari institucional) i la col-laboraci6 amb els canals municipals i mitjans de
comunicaci6 locals i comarcals, reforgant aixi la visibilitat del projecte i el seu impacte
comunitari.

En conjunt, la proposta demostra una excel-lent capacitat de relaci6 amb I'entorn, una
estratégia de comunicacié molt ben planificada i una clara orientacié a la col-laboracié
amb el territori i les families. La combinacié de xarxa comunitaria, coordinacié institucional
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i comunicacié educativa estructurada garanteix un model de relacié extern molt solid,
coherent i plenament alineat amb els objectius del servei.

La puntuacié que s’atorga a FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI en aquest apartat, es
de 1 punt.

Conclusions:

Un cop efectuada la valoracié de les propostes tecniques presentades per les empreses
licitadores, d’acord amb els criteris d’adjudicacié sotmesos a judici de valor establerts al Plec de
Clausules Administratives Particulars, es conclou que ambdues propostes compleixen, amb
caracter general, els requisits minims establerts al Plec de Prescripcions Técniques, si bé
presenten diferencies rellevants en el grau de concrecio, desenvolupament i adequaci6 als
criteris d’avaluacio.

La valoraci6 comparativa dels projectes evidencia que la proposta de la FUNDACIO
CATALANA DE L’ESPLAI presenta, en termes generals, un major nivell de detall,
sistematitzacio i adequacio als requeriments técnics establerts, especialment pel que fa a la
definicio i estructuracié dels diferents casals, la planificaci6 d’activitats, la concrecio
metodologica i la integracié amb el context municipal.

Per la seva banda, la proposta de DIVERSPORT, SL, tot i presentar una estructura coherent i
una correcta definicié global del servei, mostra en determinats apartats un menor grau de
concrecio operativa, especialment en la programacio detallada per grups d’edat, la planificacio
calendaritzada d’alguns casals i la contextualitzacio especifica d’alguns elements del projecte
respecte a la realitat del municipi de Roses, aspectes que han tingut incidéncia directa en la
puntuacié obtinguda.

En conseqiiencia, la puntuacio total resultant de la valoracio dels criteris sotmesos a judici de
valor és la segiient:

. DIVERSPORT, SL (CIF B 17711474) ................. 30 punts
o FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI (CIF G 61096368) ........ 39 punts
A la vista de les puntuacions obtingudes, la proposta presentada per la FUNDACIO CATALANA

DE L’ESPLAI obté la millor valoracié global en aquesta fase de criteris subjectes a judici de
valor.»

A la vista de l'informe técnic de valoracid6 emés per la técnica responsable del contracte, la
Mesa de Contractacié fa seva la valoracié atorgada pel técnic municipal amb totes les seves
consideracions, i procedeix a fer public el resultat de la valoracié dels criteris subjectes a judici

de valor amb la puntuacio seguent:
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SOBRE B: CRITERIS D'ADJUDICACIO QUE PER A LA SEVA VALORACIO DEPENEN D'UN

JUDICI DE VALOR

PUNTUACIO
LICITADORS Fins a un maxim de 40 punts
1. DIVERSPORT, SL, amb NIF B17711474 30
2. FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI, amb NIF G61096368 39

Un cop fet public el resultat de la valoracié dels criteris subjectes a judici de valor, la Mesa de

Contractacio Permanent acorda la publicacio integra de l'informe de valoracié6 emés per la

técnica responsable del seguiment i execucid del contracte al Perfil del contractant de

I'Ajuntament.

En aquest punt de la sessi6 entra a la Sala de Plens, com a public, el senyor Jordi Sola Soler,

en representacio de I'empresa Diversport, SL.

A continuacio, la Mesa de Contractacié Permanent, en acte public, procedeix a I'obertura del

sobre C (Oferta econdmica i altres criteris de valoracié automatica) amb el resultat seguent:

SOBRE C: OFERTA ECONOMICA | OFERTA DE MILLORA DE LA QUALITAT DEL SERVEI

Annex 3 - OFERTA ECONOMICA

LICITADOR

Pressupost base de licitacio:
392.748,70 €
IVA 10%: 39.274,87 €
Total: 432.023,57 €
(2 anys + 2 prorrogues)

1. DIVERSPORT, SL, amb NIF B17711474

384.512,86 €

2. FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI, amb NIF

384.895,70 €
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G61096368

Licitador: 1. DIVERSPORT, SL, amb NIF B17711474

PROPOSTA DE PREU PEL CONTRACTE DE CASALS 2026-2027

Places Ofertes

Preu Contracte

Preu sense IVA

Casals Municipals d'estiu: Juliol | Agost | Total VA 10% IMPORT

Casal Esportiu 2026-2027 254 204 458 190.164,52 10 209.180,98 €

Casal Infantil 2026-2027 184 164 348 144.491,82€ 10 158.941,00 €

Casal de Tarda - Tardestiu

2026-27 74 74 148 2492726 € 10 27.419,99 €
Per Activitat  Total

Sasal Infantil de Nadal 2026- 34 34 16.78658€ 10 1846523 €

Casal Infantil Setmana Santa

2027-2028 34 34 8.14268€ 10 8.956,94 €

TOTS ELS CASALS * Places 1.022 384.512,86 € 10 422.964,14 €

* Aquesta quantia ha de coincidir amb el pressupost base de licitacio ofert
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Licitador: 2. FUNDACIO CATALANA DE L'ESPLAI, amb NIF G61096368
PROPOSTA DE PREU PEL CONTRACTE DE CASALS 2026-2027
Places Ofertes | Preu Contracte
. P . Preu sense IVA
Casals Municipals d'estiu: Juliol | Agost | Total IVA 10% IMPORT
Casal Esportiu 2026-2027 254 204 458 188.164,72 € 188.164,72 €
Casal Infantil 2026-2027 184 164 348 141.305,40 € 141.305,40 €
Casal de Tarda - Tardestiu
2026-27 74 74 148 42.224,40 € 42.224,40 €
Per Activitat Total
Casal Infantil de Nadal 2026- 34 34 8.721.00 € 8.721,00 €
2027
Casal Infantil Setmana Santa
2027-2028 34 34 4.480,18 € 4.480,18 €
TOTS ELS CASALS * Places 1.022 384.895,70 € 384.895,70 €
* Aquesta quantia ha de coincidir amb el pressupost base de licitacié ofert
.
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Annex 4 — OFERTA DE MILLORA DE LA QUALITAT DEL SERVEI
1.D. Oferiment
1.C. Experiéncia | de places per a
S _E_u_m:n.m.o_o B w..ﬂo:.om = 1.B. Implantacié de sistemes de gestié de qualitat A B EEHIOES . nens m.:.c
gestio de qualitat casals de lleure i necessitats
esportius d’atencio
ials.
LICITADORS sl
Disposar de Disposar de Disposar de
ISO ISO certificacio dels protocol protocol intern Nombre de
i ) Altres protocols intern, amb aprovat, pero no Si No
SUTERE E d’acord amb la evidencies plenament HEE
LOPIVI d’aplicacio implementat
1. DIVERSPORT, SL, amb
NIF B17711474 X X X 4
2. FUNDACIO CATALANA
DE L’ESPLAI, amb NIF X X — X — — X — 4
G61096368
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Un cop obert el sobre C i llegides les ofertes economiques i les ofertes de millora presentades pels
licitadors, el senyor Jordi Sola Soler abandona la sessié.

Seguidament, la Mesa de Contractacié comprova que els licitadors, a banda de presentar els
annexos 3 i 4, també han presentat la seglent documentacid acreditativa de les millores

proposades:

1. DIVERSPORT, SL, amb NIF B17711474:

- Protocol de proteccio de la infancia de I'empresa Diversport, de data 08/11/2023, que reflecteix el
compromis de I'esmentada empresa amb el respecte als drets dels nens, nenes i adolescents i

amb la creacié d’una societat més justa i protectora.

- Annex relatiu al Sistema intern de gestié de qualitat aplicat al servei dels casals municipals de

Roses de I'empresa Diversport, signat amb data 15/04/2026.

- Certificat de I'’Ajuntament de Llan¢a, de data 06/11/2025, de bona execucio dels serveis prestats
per I'empresa Diversport Sport Management, SL amb relaci6 als contractes de «Servei de Casal
esportiu d’estiu» de les anualitats 2023, 2024 i 2025 (prorroga), amb els imports facturats per
anualitat per la prestacio del servei esmentat.

- Certificat de I'Ajuntament de Figueres, de data 09/10/2025, conforme el cap de Servei de
Joventut i el coordinador del Servei d’Esports de I'Ajuntament, com a responsables del contracte
«Serveis d’organitzacioé dels casals municipals d’estiu» (Lots 1, 2 i 3) han informat favorablement
perqué es procedeixi a realitzar el certificat de bona execucido a peticidé de la interessada,
I'empresa Diversport, SL, del contracte del servei de gestiod, coordinacio i d’organitzacio dels lots 1,
2 i 3 del CONC2024000013 corresponents als «Casals de lleure municipals», «Casals artistics i

creatius municipals», i «Casal i Campus esportiu municipal».

- Certificat de I'Ajuntament de Granollers, de data 24/10/2024, de bona execucié per part de
'empresa Diversport Sport Management, SL del Servei de gestio i monitoratge de les activitats
esportives incloses en el programa Fes-te L’Estiu 2024, amb I'import facturat per la prestacio del

servei.

- Certificat de bona execucié de I'Ajuntament de les Masies de Voltrega, de data 19/09/2025, a
favor de I'empresa Diversport Sport Manegement, SL, pel servei d’organitzacié i execucioé del
Casal d’Estiu municipal organitzat en el periode del 15/05/2025 a I'01/08/2025, amb I'import

facturat per la prestacio del servei.

Podeu verificar la integritat d’aquest document al web https://www.seu-e.cat/web/roses

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original.
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- Acta de recepci6 de servei del Casal d’Estiu Municipal, LESTIUET (exp. 7/2024) de I'Ajuntament
d’'lgualada, de data 19/09/2025, en qué es manifesta que el servei es troba acabat de total
conformitat amb les prescripcions técniques i administratives degudament aprovades, amb I'import
d’adjudicacio i I'import de dos increments corresponents a dues modificacions del contracte,
signada pel cap de Servei d'Infancia i la representant de 'empresa Diversport Sport Manegement,
SL.

- Certificat de I'’Ajuntament de Caldes de Montbui, de data 05/09/2025, que transcriu I'informe de la
técnica d’Esports segons el qual, 'empresa Diversport, SL ha executat el contracte de servei de

monitoratge, coordinacio i dinamitzacié del Casal municipal d’Estiu 2025 de forma satisfactoria,

amb l'import de les obligacions reconegudes en aquest contracte, per un periode d’execucié del
25 de juny al 25 de juliol de 2025, ambdos inclosos.

- Certificat de I'Ajuntament de Llinars del Vallés, de data 22/10/2025, de bona execucié d’acord
amb l'informe emés pel tecnic de Joventut, de la concessio de serveis per a la gestio del casal
d’'estiu, que es va adjudicar a 'empresa Diversport Sport Management, SL, amb I'import total
anual estimat i I'import anual estimat de tarifes per una assisténcia maxima de 350 usuaris, per un

termini de 3 anys prorrogables fins a 2 anys meés.

- Certificat de I'Ajuntament de Polinya, de data 04/09/2024, de bona execucié d’acord amb
l'informe del director de I'’Area d’Accié Ciutadana i Drets Socials, per part de 'empresa Diversport
Sport Management, SL, del servei de Casal d’Estiu Infantil, durant I'any 2024, amb l'import facturat

pel servei executat.

- Certificat de I'Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, de data 04/02/2025, de bona execucio
d’acord amb I'informe emés per la técnica responsable del contracte de concessio del servei Casal
d’estiu per a Infants i Adolescents 2023, a favor de 'empresa Diversport Sport Management, SL
adjudicataria del contracte de concessié administrativa del servei Casal d’estiu per a infants i
adolescents, dut a terme durant el periode comprés entre el 23 de juny i el 31 de juliol de 2023,
que es va prorrogar per I'edicié 2024 entre el 25 de juny i el 31 de juliol de 2024, amb l'import

facturat per la prestacio del servei.
2. FUNDACIO CATALANA DE L’ESPLAI, amb NIF G61096368:

- Certificat de 'Ajuntament de Roses, de data 12/04/2026, conforme el cap de I'Area d’Esports i
Joventut ha informat amb data 09/04/2026 que la Fundacié Catalana de I'Esplai va resultar
I'adjudicataria dels Casals Municipals de I'Ajuntament de Roses durant I'anualitat 2021, amb
l'import facturat per la prestacio del servei, havent portat a terme de manera satisfactoria el servei

esmentat.

Podeu verificar la integritat d’aquest document al web https://www.seu-e.cat/web/roses
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- Certificat de I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat, de data 15/04/2026, conforme ['entitat
Fundacio Catalana de I'Esplai ha executat el servei de Casals d’estiu durant els anys 2023, 2024 i

2025, de manera satisfactoria, amb I'import facturat per la prestacié del servei.

- Certificat de I'Ajuntament de Roses, de data 11/02/2026, conforme el cap de I'Area d’Esports i
Joventut ha informat amb data 06/02/2026 que la Fundacié Catalana de I'Esplai va resultar
I'adjudicataria del Servei d’organitzacio i realitzacié dels casals municipals de I'Ajuntament de
Roses des del 2022 fins al 2025, amb l'import facturat per la prestacioé del servei, havent portat a

terme el servei de manera satisfactoria.

- Certificat vigent ISO 14001:2015 a nom de la Fundacié Catalana de I'Esplai.

- Certificat vigent ISO 9001:2015 a nom de la Fundacié Catalana de I'Esplai.

- Contracte d’assessorament entre la Universitat Autbonoma de Barcelona i la Fundacié Catalana
de I'Esplai, de data 14/04/2026.

- Acta d’aprovacio de la politica de proteccio i bon tracte cap a la infancia i 'adolescéncia de la
Fundaci6 Catalana de I'Esplai, de data 19/12/2023.

- Curs de Politica de Protecci6 i de Bon Tracte per conéixer la LOPIVI i el seu desplegament a les
entitats de lleure i activitats de lleure a les escoles.

- Certificat ’EDUCO, de data 19/01/2024, conforme la Fundacié Catalana de I'Esplai, Fundesplai,
compta amb una politica de proteccié i bon tracte a la infancia i I'adolescéncia elaborada amb

base a la metodologia PROTEGEmos.
- Codi d’Etica de Fundesplai, Fundacié Catalana de I'Esplai i entitats relacionades.

- Document que recull el marc d’actuacié de Fundesplai, Fundacié Catalana de I'Esplai, amb
relacié a la politica de proteccié i bon tracte cap a la infancia i I'adolescencia que participi a

qualsevol activitat de I'entitat, amb data de revisioé 01/05/2023.
- Protocol per a la prevencio, la deteccid i I'actuacio davant I'assetjament entre infants, 2022.

- Protocol de prevencié i actuacio en cas de sospita o certesa d’abusos sexuals a les activitats de

Fundesplai, Fundaci6 Catalana de I'Esplai, 2022.

- Protocol de prevencio i actuacié en cas de sospita o certesa d’abusos sexuals a les activitats de

Fundesplai, Fundaci6 Catalana de I'Esplai, versio 4.

Podeu verificar la integritat d’aquest document al web https://www.seu-e.cat/web/roses
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Un cop finalitzada l'obertura del sobre, la Mesa de Contractaci6 Permanent examina la
documentacio presentada pels licitadors i comprova que formalment respon a allo requerit al Plec,
per la qual cosa procedeix a donar trasllat dels Annexos 4 (Oferta de millora de la qualitat del
servei) presentats i de la documentacié acreditativa de les millores proposades pels licitadors al
técnic responsable del seguiment i de I'execucid del contracte per a la seva valoracié i
comprovacio de l'acreditacio de les millores propostes, d’acord amb els criteris establerts a la

clausula 15a del Plec de clausules administratives particulars (PCAP) en concordanga amb

'apartat L del Quadre de caracteristiques del PCAP que regeix aquesta contractacio, i emissio de

I'informe técnic de valoracié corresponent, havent de traslladar el resultat de 'esmentada valoracio
a la Mesa de Contractacié Permanent.

4. ALTRES ASSUMPTES

No hi ha altres assumptes a tractar.

Finalitzat I'acte, la presidenta aixeca la sessi6 a les 10:33 hores.

| perque aixi consti, s’estén la present acta, signada per la presidenta i per la secretaria de la
Mesa de Contractacié Permanent, que en dona fe.

(Document signat electronicament)
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