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RESULTAT DEFINITIU DE LA VALORACIÓ DE MÈRITS I RESULTAT DEL PROCÉS 

SELECTIU PER A LA PROVISIÓ DEFINITIVA D'UN LLOC DE TREBALL DE RESPONSABLE 

ADMINISTRATIU ADSCRIT AL DEPARTAMENT D’INTERVENCIÓ, GRUP C, SUBGRUP C1. 

 

 

Finalitzat el termini de 5 dies hàbils d’audiència conferit als interessats per presentar 

esmenes i/o reclamacions contra la valoració PROVISIONAL de mèrits, no consta presentada 

cap al·legació i el Comitè de valoració formula la següent PROPOSTA DE PROVISIÓ 

DEFINITIVA:    

 

 

1. Proveir amb caràcter definitiu el lloc de treball de responsable administratiu adscrit al 

Departament de Contractació (codi FC11705) amb la senyora Carolina Turro Appelboom. 

 

 

2. Publicar en el tauler d’edictes electrònic municipal i a la pàgina web d’aquest ajuntament la 

provisió detallada en el punt anterior. 

 

 

L’assignació al lloc de treball amb el codi FC11705, resultat del procés d’adjudicació per 

concurs de mèrits del citat lloc, pot ser recorreguda en alçada davant de l’alcalde president 

en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la seva publicació en el tauler d’edictes 

electrònic municipal, d’acord amb el què estableixen els articles 80.4 del Reglament de 

personal al servei de les entitats locals i l’article 121 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 

procediment administratiu comú de les administracions públiques.  

 

 

Seguidament, l’Alcaldia dictarà resolució acceptant la proposta del Comitè de valoració i 

s’iniciaran els tràmits per formalitzar la provisió definitiva del citat lloc de treball. 

 

 

La secretària del Comitè de valoració 

 

Roses, a la data de la signatura electrònicament 
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