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0. INTRODUCCIÓ 

 

El Pla Local de Joventut de Roses 2016-2019 és un document que detalla les línies de treball 
de Roses en matèria de joventut impulsades des del propi Ajuntament de Roses per als 
propers quatre anys.  L’objectiu del document és visualitzar la realitat dels i les joves de Roses, 
detectar-ne les necessitats i, en funció d’aquest anàlisis, definir els objectius a treballar per tal 
d’assolir-los amb aquests quatre anys. 
 
Per analitzar la realitat juvenil actual  de Roses i marcar-nos uns objectius a seguir, no podem 
deixar de banda les directrius marcades pel Pla Nacional de Joventut 2010-20, el Consell 
Comarcal de Joventut de l'Alt Empordà i els diferents departaments del mateix ajuntament que 
poden estar implicats directament o indirectament als objectius en matèria de joventut. 
(Ensenyament, Serveis Socials, Cultura, Esports, Promoció Econòmica...) 
 
El PLJ és un document realitzat al llarg del 2015-2016 per tant, les propostes realitzades en 
aquest  responen a la realitat del moment amb una projecció de quatre anys. En tot cas, a 
l'hora d’elaborar-lo em de tenir present que les necessitats juvenils poden canviar i per tant em 
de prou flexibles per adaptar les accions a les noves possibles realitats o necessitats. 
Aleshores el PLJ ens ha de servir com un document guia i no pas com un document estàtic i 
inflexible. En la mesura que la realitat juvenil de Roses , les polítiques de joventut del poble 
s'han d'anar adaptant. 
 
El context social en el qual s'elabora aquest PLJ ens ve donat, marcat per la situació 
d'inestebilitat econòmica en la qual estem immersos i que afecta a tots els sectors de la 
població. Pel que fa  al sector jove la crisi econòmica  dificulta l'accès a una feina, amb la 
conseqüent falta d'ingressos i de retruc dificulta també l'emmancipació d'aquests, que han de 
tornar, en molts casos, a casa dels seus pares. 
 
Així doncs, i sense saber ben bé quan ens en sortirem d'aquesta  crisi econòmica i de valors 
s'ha de tenir present que les polítiques de joventut han d'anar dirigides a facilitat l'emancipació 
dels i les joves i ajudar-los a trobar una sortida de la seva situació actual i la de tots plegats.  
 
Les accions que es presenten en aquest  PLJ aniran doncs; dirigides a buscar solucions per 
disminuir l'atur juvenil al municipi, formar als joves en l'educació formal i no formal per garantir 
un mínim de coneixaments que els permeti assolir objectius personals i il·lusionar als joves en 
tots els sentits a través de la participació i la motivació personal 
 
En tot el procés de disseny i d'elaboració del PLJ, la participació dels i les joves ha estat clau 
per detectar les inquietuds i interessos i marcar una ruta a seguir. Això s'ha dut a terme al 
CAR, Punt d'Informació Juvenil i centre juvenil d'activitats de Roses, un espai de consulta, 
debat i discussió. 
A més a més, el CAR, és contemplat com un espai de trobada i a on poden acudir si tenen 
propostes, idees i necessitats. 
 
En conclusió, el Pla Local de Joventut és cada cop més una eina pràctica que ens ajuda a 
donar forma, contingut i coherència a la política de joventut endegada en el municipi. 
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1. DIAGNOSI  DE  LA  REALITAT  JUVENIL  A  ROSES 

 
 

1.1. ANÀLISI  DE  LA  REALITAT  JUVENIL 
 

Primer de tot, per desenvolupar el PLJ és obtenir una visió general de com són els joves i en 
quina situació es troben. Aquesta anàlisi la dividirem en: quantitativa i qualitativa. 
 
Anàlisi quantitativa:  Correspon al tractament de dades estadístiques per conèixer la realitat 
objectiva dels joves de Roses i les seves condicions de vida. Les principals fonts de dades 
utilitzades han estat de l'Idescat (Institut d'Estadística de Catalunya), l'INE (Instituto Nacional 
de Estadística) i el Padró Municipal. 
 
Anàlisi qualitativa: Correspon a la realitat subjectiva i aporta informació sobre diferents 
aspectes de la vida dels joves del municipi. El dinamitzador juvenil ha estat l'encarregat de 
recollir les necessitats, propostes i millores dels diferents aspectes de la vida dels joves a 
Roses a través del punt d'informació juvenil del CAR, el pij als instituts, les diferents entitats 
juvenils i culturals i tècnics i agents juvenils. 
Amb la informació recollida en la visualització i l'obtinguda amb l'anàlisi quantitatiu i qualitatiu, 
s'ha elaborat un document de diagnòstic que planteja les conclusions de la realitat juvenil de 
Roses. 
Així doncs, aquest document, pretén reflectir les necessitats per àrees o expressades per la 
joventut local. 
 
 
 
1.1.1. ANÀLISI    QUANTITATIVA 
 

A continuació s'analitzen les taules i els gràfics que són de major interès per a l'estudi de la 
realitat juvenil del municipi de Roses. S'estructura en les següents temàtiques: població, 
treball, habitatge i salut. 
 
 
A) POBLACIÓ 

Evolució del total de la població i de la comarca 
 
Roses, en els darrers anys, fins el 2010 va anar incrementant el nombre d’habitants fins a 
superar els 20.000 . En tot cas, a partir del 2011 es manté la població entre 20.000 i 19.000 
habitants.  
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Taula 1.1  Evolució de la població del  municipi i comarca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

Any 

Habitants 
Alt Empordà 

Habitants 
Roses 

1981 80.790 8.004 

1986 85.398 9.219 

1991 90.755 10.303 

1996 93.172 11.483 

2001 99.321 12.726 

2010 140.262 20.418 

2011 140.428 19.731 

2013 141.351 19.891 

2015 139.838 19.575 

 

Tal i com podem observar en la taula 1.1 el salt quantitatiu més important es troba de l’any 
2001 al 2010. Igualment passa amb la comarca. Aquest fet es dona per l’alt índex 
d’immigrants que arriben a Roses (reagrupament familiar) i a Catalunya en general, com 
podrem comprovar més endavant amb les taules d’immigració. A més a més en aquests últims 
anys Roses no disminueix en índex de natalitat com podrem comprovar més endavant en les 
taules i gràfiques d’ensenyament o educació. 
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Estructura de la població del municipi 
 
Pel què fa a l’estructura de la població, una bona imatge és la que mostra el Gràfic 1.1, on 
queda reflectida la piràmide de població per grups d’edat quinquennals.  

L’estructura del municipi de Roses és semblant a la piràmide poblacional catalana, on el grup 
més nombrós de la població es troba  la franja d’edat entre 25 i 40 anys, aspecte aquest que 
té fenomen conegut com el baby-boom dels anys 70. 

Un cop passat aquest fenomen, als anys 80 la natalitat va començar a disminuir i encara avuí 
no ha retornat als alts índexs o nivells que es van viure. Malgrat això, l'índex de població s'està 
recuperant a causa dels fills d'aquesta generació, que actualment es troba en edat 
reproductiva ja que s'ha reproduit més tardanament, i també el fenomen de la immigració, que 
culturalment té uns índexs de natalitat superior als autòctons. 
 

 Gràfic 1.1 Piràmide de població. Roses 2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
La piràmide comarcal i de Catalunya són força similars però a diferencia  amb la de Roses 
entre 40 i 50 anys l’índex de població a Roses és inferior igualment que passa amb la franja de 
10 a 14 anys. 

Així doncs, tant a nivell comarcal com al conjunt de Catalunya, la forma de la piràmide d’edats 
és similar i no en destaquen diferències considerables tret de les ja comentades. 

Cal destacar, en el cas de Roses, que aquesta davallada de la població jove s’ha anat 
recuperant en part pel fenomen de la immigració, fet que planteja pel futur noves previsions de 
caràcter qualitatiu i quantitatiu en polítiques de joventut. 
 
 
 
 



  

 

7 

 
 
 

Població jove del municipi 
 
El percentatge de població de 15 a 29 anys de Roses es troba en un 15,90% sobre el total 
l'any 2015 per sobre del percentatge de l'Alt Empordà i del de Catalunya.  
 

Taula.  1.2 Evolució dels joves de 15 a 29 anys i de la seva proporció respecte del total de població.  Municipi, 
comarca i Catalunya. (Dades absolutes  percentatges) 

 

1996 2001 2011 2015  
Joves %joves Joves % joves Joves %joves Joves %joves 

Roses 2.748 23,93% 2.643 20,77% 3.391 17,19% 3.113 15,9% 

Alt Empordà 20.647 22,16% 20.430 20,57% 23.879 17,00% 21.668 15,5% 

Catalunya 1.454.489 23,88% 1.380.599 21,77% 1.254.864 16,64% 1.097.678 14,80% 
 
Atès que la franja d'edat que entra dins del paràmetre de joventut és molt ampla, cal 
diferenciar tres subgrups dins del col·lectiu jove amb diferents interessos i necessitats: els 
adolescents (de 15 a 19 anys), els joves (de 20 a 24 anys) i els joves adults (entre 25 i 29 anys). 
Fixant-nos amb aquesta diferència, observem que la franja d'edat més nombrosa l'any 2015 
són els joves adults amb un 43,14% seguit dels joves (34,54%) i dels adolescents (22,32%). 
 

Taula 1.3 Població jove per grups d'edat. Municipi i comarca. 2015 
 

 De 15 a 19 anys De 20 a 24 anys De 25 a 29 anys 

 Joves % joves Joves % joves Joves % joves 

Roses 1.009 32,4% 990 31,8% 1.114 35,8% 

Alt Empordà 6.668 30,8% 6.961 32,1% 8.039 37,1% 
 

A Roses, de la mateixa forma que succeeix a la comarca, el grup més nombrós de persones 
joves és de 25 a 29 anys. 

A través de la següent taula 1.4. observarem el lloc de naixement dels joves rosincs de 15 a 
29 anys. Veiem com el percentatge en relació a la resta de territoris, Roses està molt per 
sobre en nascuts fora de Catalunya i especialment en nascuts a l'estranger. Per contra els 
nascuts a Catalunya estem per sota la mitja de la comarca i Catalunya. Així doncs podem 
interpretar que l'augment dels joves rosincs es degut a l'arribada de la gran quantitat de joves 
immigrants al municipi. Això és degut al reagrupament familiar com he comentat amb 
anterioritat.  
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 Taula 1.4 Població jove de 15 a 29 anys segons lloc de naixement. Municipi, comarca i catalunya. 2015 
 

Nascuts a Catalunya Nascuts resta de l'Estat Nascuts a l'estranger  
Joves % Joves Joves % Joves Joves % Joves 

Roses 1.868 60,0% 134 4,3% 1.111 35,7% 

Alt Empordà 4.535 68,0% 131 2,0% 2.002 30,0% 

Catalunya 791,544 70,0% 35.804 3,2% 303.716 26,9% 
 
 

Migracions externes dels joves del municipi 
 

Per migracions externes del municipi ens referim al conjunt de la població jove de Roses que 
ha emigrat d’altres països, el que s’anomena població estrangera. 

Segons la taula 1.6. Roses té un total de població jove de nacionalitat estrangera important, 
un 36% del total de joves 

 

Taula 1.5. Joves de 15 a 29 anys de nacionalitat estrangera segons continent d'origen. 2015 
 

 Espanyola Resta UE Resta E Àfrica Amèrica N i 
C 

Amèrica S Àsia i 
Oceania 

Roses 2.114 314 51 457 19 104 54 

Alt 
Empordà 

14.871 1.843 347 2759 540 1.079 229 

Catalunya 898.288 56.790 14.441 58.476 21.774 44.283 36.210 
 

Taula 1.6. % de de joves de 15 a 19 anys de nacionalitat espanyola i estrangera 
 

 Espanyola % espanyola Estrangera % estrangera 

Roses 2.114 67,9 999 32,1 

Alt 
Empordà 

14.871 68,6 6.797 31,4 

Catalunya 898.288 79,4 231.974 20,6 
 

En la següent taula, la 1.7 es pot observar com la majoria de joves immigrants de Roses 
venen de l’Àfrica, majoritariament del Marroc i representen un gruix important de la població 
jove total del municipi 
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Taula 1.7 Població jove resident a l'estranger. Roses 2016 

 UE Resta 
Europa 

Àfrica Amèrica 
central i 
del nord 

Amèrica 
del sud 

Àsia Oceania TOTAL 

De 15 a 19 
anys 

29 9 2 0 6 0 0 46 

De 20 a 24 
anys 

31 5 0 1 11 1 0 49 

De 25 a 29 
anys 

35 6 0 2 12 0 1 26 

TOTAL 95 20 2 3 29 1 1 121 
 

          Gràfic 1.2 Població Jove resident a l'estranger. Roses 2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El  3,9% de la població jove de Roses a marxat a l'estranger com podem observar a la taula 
1.7 i el gràfic 1.2  majoritàriament a la UE. 
 
 
B) EDUCACIÓ 
 
Pel que fa a educació amb dades  extretes de l’IDESCAT  no s’ajusten a la realitat actual i 
aleshores se’ns fa difícil d’analitzar, són les mateixes dades de l'àntic pla local de joventut. En 
tot cas, presentem les gràfiques i taules amb dades de 2001 però analitzarem les dades 
actuals de 2015-2016 en les conclusions de la diagnosi, que veurem més endavant.  
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Taula 2.1. Joves de 15 a 29 anys segons nivell d'ins trucció i per grups d'edat. Municipi. 2001.

(dades absolutes i percentatges)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

15-19 3 49 269 292 39 14 57 0 0

20-24 12 63 139 325 69 43 158 53 21

25-29 15 78 143 390 70 46 164 68 63

15-29 30 190 551 1.007 178 103 379 121 84

% 1,14 7,19 20,85 38,10 6,73 3,90 14,34 4,58 3,18

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat. 100,00

1 No sap llegir o escriure 4 ESO, EGB o Batx. elemental 7 Batxillerat superior

2 Sense estudis 5 FP grau mitjà 8 Diplomatura

3 Primer grau 6 FP grau superior 9 Llicenciatura i doctorat

G ràfic  2.1. Joves de 15 a  29 anys segons n ivell d 'in s trucció . M un icip i i Catalunya. 2001.

(percentatges)

Font: E laboració de la S G J a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

0,00
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45,00
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B atx. elem ental

FP grau mitjà FP grau superior Batxillerat
superior

D iplom atura Llicenc iatura i
doctorat

Roses Catalunya

Taula 2.2. Joves de 25 a 29 anys segons nivell d'ins trucció. Municipi, comarca i Catalunya. 2001.

E. obligatoris o inferior  E. postobl. no universitaris   E. universitaris

j % j % j %

Roses 626 60,37 280 27,00 131 12,63 100,00

Alt Empordà 12.005 58,80 6.011 29,44 2.400 11,76 100,00

Catalunya 214.484 38,61 195.433 35,18 145.534 26,20 100,00

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.
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D e f in ic io n s

E  o b l ig a to r is  o  in fe r io r E s tu d is  p o s to b l . n o  u n iv e rs ita r is E s tu d is  u n iv e rs ita r is

E q u iv a lè n c ia  s e g o n s  d a d e s  d e  l'Id e s c a t  d e  2 0 0 1

" n o  s a p  l le g i r  o  e s c r iu re " ,,, " F P  g ra u  m it jà "   " D ip lo m a tu ra "  

" s e n s e  e s tu d is " " F P  g ra u  s u p e r io r " " L l ic e n c ia tu ra  i d o c to r a t "

" p r im e r  g ra u " " B a tx i l le ra t s u p e r io r "

" E G B , E S O  o  B a tx i l le ra t e le m e n ta l"

E q u iv a lè n c ia  s e g o n s  d a d e s  d e  l'Id e s c a t  d e  1 9 9 6

" n o  s a p  l le g i r  o  e s c r iu re "    " F P  1 r  g ra u "   " T í to l m it jà "  

" p r im à r ia  in c o m p le ta " " F P  2 n  g ra u " " T í to l s u p e r io r "

" E G B  1 a  e ta p a " " B U P  i C O U "

" E G B  2 a  e ta p a "

Taula 2.3. Joves de 25 a 29 anys i població major de  29 anys segons nivell d'instrucció.

Municipi. 2001. (dades absolutes i percentatges)

E. obligatoris o inferior  E. postobl. no universitaris E. universitaris

j % j % j %

joves de 25 a 29 626 60,37 280 27,00 131 12,63 100,00

de 30 a 65 i més 6.009 76,50 1320 16,80 526 6,70 100,00

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

G r à f i c  2 .2 . J o v e s  d e  2 5  a  2 9  a n y s  i  p o b la c ió  m a jo r  d e  2 9  a n y s  s e g o n s  n iv e l l  d ' i n s t r u c c i ó .

M u n ic i p i .  2 0 0 1 . ( p e r c e n ta tg e )

F o n t :  E la b o ra c ió  d e  la  S G J  a  p a r t i r  d e  le s  d a d e s  d e l C e n s  2 0 0 1 .  Id e s c a t.

6 0 ,3 7
7 6 ,5 0

2 7 ,0 0

1 6 ,8 0
1 2 ,6 3 6 , 7 0

0 %
1 0 %
2 0 %
3 0 %
4 0 %
5 0 %
6 0 %
7 0 %
8 0 %
9 0 %

1 0 0 %

jo v e s  d e  2 5  a  2 9 d e  3 0  a  6 5  i  m é s

E .  u n iv e rs i ta r is

E .  p o s to b l .  n o  u n iv e rs i ta r is

E .  o b l ig a to r is  o  in f e r io r   

Taula 2.4. Joves de 25 a 29 anys segons nivell d'ins trucció i per sexe. Municipi. 2001.

(dades absolutes i percentatges)

E. obligatoris o inferior  E. postobl. no universitaris E. universitaris

j % j % j %

dones 275 54,78 146 29,08 81 16,14 100,00

homes 351 65,61 134 25,05 50 9,35 100,00

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.
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Gràfic 2.3. Joves de 25 a 29 anys segons nivell d'instrucció pe r sexe. Municipi. 2001. (percentatge)

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

54,78
65,61

29,08

16,14 9,35

25,05

0%

20%

40%

60%

80%

100%

dones homes

E. universitaris

E. postobl. no universitaris

E. obligatoris o inferior  

Taula 2.5. Evolució dels joves de 25 a 29 anys segons nivell d 'instrucció. Municipi. 1996-2001. 

(dades absolutes i percentatges)

E. obligatoris o inferior  E. postobl. no univ. E. u niversitaris

j % j % j %

2001 626 60,37 280 27,00 131 12,63 100,00

1996 533 55,35 327 33,96 103 10,70 100,00

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001 i l'Estadística de Població 1996. Idescat.

G r à f i c  2 .4 . E v o lu c ió  d e ls  jo v e s  d e  2 5  a  2 9  a n y s  s e g o n s  n iv e l l  d ' i n s t r u c c ió .  M u n ic ip i .  1 9 9 6 - 2 0 0 1 .  

( p e r c e n ta tg e s )

F o n t :  E la b o ra c ió  d e  la  S G J  a  p a r t ir  d e  le s  d a d e s  d e l  C e n s  2 0 0 1 . Id e s c a t .

5 5 ,3 5 6 0 ,3 7

3 3 ,9 6 2 7 ,0 0

1 0 ,7 0 1 2 ,6 3

0 %
1 0 %
2 0 %
3 0 %
4 0 %
5 0 %
6 0 %
7 0 %
8 0 %
9 0 %

1 0 0 %

1 9 9 6 2 0 0 1

E . u n iv e r s i ta r is

E .  p o s to b l.  n o  u n iv .

E .  o b lig a to r is  o  in fe r io r   

Taula 2.6. Evolució dels joves de 20 a 29 anys am b e studis postobligatoris i per g rups d 'edat. 
M unicip i. 1996 i 2001. (percentatge)

Postob l. (no univ.) Universitaris Postobl. am b univ.

1996 2001 1996 2001 1996 2001

de 20 a 24 anys 35,17 30,58 5,73 8,38 40,90 38,96

de 25 a 29 anys 33,96 27,00 10,70 12,63 44,65 39,63

Font: Elaboració de la SG J a partir de les dades del Cens 2001 i l'Estadística de Població 1996. Idescat.



  

 

13 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

2 .3 . M o b ilita t ed u cativ a

Ta u la  2 .11 . D eu  p r im ers  m un ic ip is (1 ) on  es  des p la cen  a ls  jov es  d e  15  a  2 9  an ys  d e l m u n i c ip i per 

m o tiu s  e du ca tius . 200 1. (dades  abso lu tes )

M u n ic ip i d 'o r igen M u n ic ip i d es tí N um . jove s  q ue  s 'h i des p la ça

R ose s B a rce lon a 8 8

R ose s S a nt Ju s t D esve rn 1

R ose s S a nt P o l d e  M a r 1

R ose s C e rda nyo la  de l V a llès 3

R ose s V ic 3

R ose s B a nyo les 1

R ose s F igue res 3 0

R ose s G iron a 10 3

R ose s O lo t 4

R ose s S a nt F e liu  de  G uíxo ls 8

R ose s V ilam alla 2

R ose s L le ida 3

R ose s R e s ta  d e  l’E s ta t 3

R ose s A  l’e s tran ger 9

R ose s varis  m un ic ip is 1

Font: E laborac ió  de  la  S G J a  pa rtir de  les  dades  de l C ens  2001 . Idesca t.

(1 ) S i qua n arribe n  a l d esè  m un ic ip i h i ha  m é s  m u n ic ip is  qu e  te nen e l m a te ix no m bre  de  joves  que  s 'h i desp lacen

po dem  a lla rg ar la  llis ta  d e  m u n ic ip is  f in s  a  a rrib ar co m  a  m à xim  a  1 5 .

G rà f ic  2 .7 . D e u  p r im e rs  m u n ic ip is  o n  e s  d e s p la c e n  a l s  jo v e s  d e  1 5  a  2 9  a n ys  d e l  m u n ic ip i  p e r   

m o t iu s  e d u c a t iu s . 2 0 0 1 . (d a d e s  a b s o lu te s )

F o n t: E la b o ra c ió  d e  la  S G J  a  p a r t ir  d e  le s  d a d e s  d e l C e n s  2 0 0 1 .  Id e s c a t.

B a rc e lo n a

S a n t J u s t D e s v e rn

S a n t P o l  d e  M a r

C e rd a n y o la  d e l V a l lè s

V ic

B a n y o le s

F ig u e r e s

G iro n a

O lo t
S a n t F e liu  d e  G u íx o ls

V i la m a l laL le id aR e s ta  d e  l ’E s ta tA  l ’e s tra n g e rv a r is  m u n ic ip is
B a rc e lo n a

S a n t J u s t  D e s v e rn

S a n t P o l d e  M a r

C e rd a n y o la  d e l V a llè s

V ic

B a n y o le s

F ig u e re s

G iro n a

O lo t

S a n t F e liu  d e  G u íx o ls

V ila m a lla

L le id a
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A  l’e s tra n g e r

v a r is  m u n ic ip is
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C) TREBALL 
 
Respecte treball  presentem uns gràfics extrets també de l’IDESCAT . 

Per el que fa a les següents gràfiques que presentem, igualment que en educació, l'anàlisi no 
s'adapta a l'actualitat doncs no ha estat possible treure dades més properes. Així doncs 
continuen sent les dades de l'àntic pla local de joventut. 
 

 

 

 

 

3.1. Situació laboral dels joves

Taula 3.1. Població de 15 a 34 anys segons la situac ió laboral per grups d'edat quinquennals.
Municipi. 2001. (dades absolutes)

ACTIUS NO ACTIUS
desocupats

ocupats desoc.1a ocp. desocp. ocp. anterior estudia feines llar altr. situacions

15-19 199 17 41 428 14 24

20-24 496 24 84 203 44 32

25-29 758 19 97 44 73 46

30-34 841 10 106 15 111 48

15-29 1.453 60 222 675 131 102

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Gràfic 3.1. Pob lació de 15 a 34 anys segons G ràfic  3 .2. Població de 15 a 34 anys segons

situació laboral i per grups d 'edat. M un icip i. situa c ió  laboral i per g rups d 'edat. M unicip i.

2001. (percentatges) 1996. (percentatges)

Font: E laboració de la S GJ a partir de les dades de l Cens 2001. Idescat. Font: E laboració de la SG J a partir de les dades del 

Cens 2001. Idescat.
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Gràfic 3.3. Joves de 15 a 29 anys segons situació l aboral. Municipi, comarca i Catalunya. 2001.

(percentatges)

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.
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Taula 3.2. Joves de 15 a 29 anys segons situació lab oral per sexe. Municipi. 2001.

(dades absolutes)

ACTIUS NO ACTIUS

Desocupats

ocupats desoc.1a ocp. desocp. ocp. anterior estudia feines llar altr. situacions

dones 623 28 123 341 128 44

homes 830 32 99 334 3 58

total 1.453 60 222 675 131 102

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

G rà fic  3 .4 . J o v e s  d e  1 5  a  2 9  a n ys  s e g o n s  s itu a c ió  la b o ra l  p e r  s e x e . M u n ic ip i.  2 0 0 1 .

(p e rc e n ta tg e s )

F o n t: E la b o ra c ió  d e  la  S G J  a  p a rtir d e  le s  d a d e s  d e l C e n s  2 0 0 1 . Id e s c a t.
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Ocupació dels joves del municipi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Taula 3.3. Taxa d'activitat dels joves de 16 a 29 an ys. Municipi, comarca i Catalunya.

1996 i 2001.

1996 2001

Roses 66,85 69,26

Alt Empordà 62,06 67,07

Catalunya 61,15 69,70

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades de l'Estadística de Població 1996, Cens 2001. Idescat.

Taula 3.4. Taxa d'ocupació dels joves de 16 a 29 any s. Municipi, comarca i Catalunya.

1996 i 2001.

1996 2001

Roses 56,87 58,00

Alt Empordà 50,34 58,67

Catalunya 71,52 60,44

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades de l'Estadística de Població 1996, Cens 2001. Idescat.

Taula.3.5. Joves de 16 a 29 anys ocupats segons bran ques d'activitat per sexe. Municipi. 2001.

(dades absolutes)

homes dones total

Agricultura i ramaderia 11 7 18

Pesca 56 1 57

Indústries extractives 0 0 0

Indústries manufactureres 104 78 182

Electricitat, gas i aigua 5 2 7

Construcció 269 24 293

Comerç i reparació 135 196 331

Hostaleria 99 101 200

Transport i comunicació 41 21 62

Mediació financera 1 15 16

Immobiliàries, lloguers 34 54 88

Adm. pública, defensa i SS 29 20 49

Educació 10 24 34

Sanitat i serveis socials 13 36 49

Altres serveis 21 35 56

Personal domèstic 1 7 8

Organismes extraterritorials 0 0 0

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.
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G r à f i c  3 .5 . J o v e s  d e  1 6  a  2 9  a n y s  o c u p a ts  s e g o n s  b ra n q u e s  d 'a c t iv i t a t .  M u n ic ip i  i  C a ta lu n y a .  2 0 0 1 .

(p e r c e n t a t g e s )

F o n t:  E la b o ra c ió  d e  la  S G J  a  p a r t ir  d e  le s  d a d e s  d e l C e n s  2 0 0 1 .  Id e s c a t .
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Taula 3.6. Joves de 16 a 29 anys segons situació pro fessional. Municipi. 2001.

(dades absolutes i percentatges)

Empr. compte propi Assal. fixos Assal. eventuals Altres situacions

nombre joves 100 832 515 3

% 6,90 57,38 35,52 0,21 100,00

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Empresaris compte propi:  empresaris amb personal empleat i empresaris sense personal empleat.

Assalariats fixos.

Assalariats eventuals.

Altres situacions:  membres de cooperatives, ajudes familiars i altres situacions.

G ràfic  3 .6 . Joves d e 16  a  29  anys  ocupa ts  sego ns s it u ac ió  p ro fess ion a l. M un ic ip i i C ata lun ya.2001. 

(percen ta tges)

Font: E laborac ió  de la  S G J a  partir de  les dades de l C ens 2001. Idescat.
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G ràfic  3 .7 . Joves  de  16  a  29  anys  ocupats  segons G r à fic  3 .8 . Joves  de  16  a  29  anys  i m a jo rs    

s ituac ió  p ro fess iona l per sexe. M un ic ip i. 2001. de  2 9  anys  ocupats  segons s ituac ió  p ro f.

(dades abso lu tes) M un ic ip i. 2001.  ( percen ta tge)

Font: E laborac ió  de  la  S G J a  partir de  les  dades de l C ens 2001. Idescat. Font: E laborac ió  de  la  S G J a  partir de  les  dades de l C ens 

2001. Idescat.
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Taula 3.7. Joves de 16 a 29 anys ocupats segons prof essió per grups d'edat. M unicipi. 2001.

(dades absolutes)

16-19 20-24 25-29 16-29

Personal directiu 1 13 27 41

Tècnics i professionals científics i intel·lectuals 1 18 47 66

Tècnics i professionals de suport 6 32 80 118

Em pleats adm inistratius 16 52 111 179

Treballadors de serveis i venedors com erç 67 147 171 385

Treballadors qualificats agr. i pesc. 5 15 34 54

Artesans i treballadors qualificats ind. i construc. 54 106 129 289

Operadors instal·lacions, m aqun. i m untatge 22 60 69 151

Treballadors no qualificats 23 50 83 156

Forces arm ades 1 3 7 11

Font: E laboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

Gràfic 3.9. Joves de 16 a 29 anys ocupats segons pro fessió per sexe. Municipi. 2001.

(percentatges)

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.
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L'atur juvenil 
 
3.8 Població de 16 a 29 anys en situació d'atur. Municipi i comarca. 2015 

Edat Roses Alt Empordà 

De 16 a 19 anys 21,4 166,4 

De 20 a 24 anys 81,5 501,8 

De 25 a 29 anys 102,4 747,3 

Total / % respecte població total joves 205,3  / 6,6% 1.415,5 / 6,5% 
 

Nivell de qualificació baix: Persones treballadores no qualificades

Persones treballadores de serveis de restauració, personals, protecció i venedors

de comerços

Nivell de qualificació mitjà: Persones tècniques i professionals de suport

Persones empleades administratives

Persones treballadores qualificades en activitats agràries i pesqueres

Persones artesanes i treballadores qualificades de les indústries manufactureres, la

construcció i la mineria

Persones operadores d'instal·lacions i maquinària i muntadors

Nivell de qualificació alt: Personal directiu de les empreses i de les administracions públiques

Persones tècniques i professionals científiques i intel·lectuals

Gràfic 3.10. Joves de 16 a 29 anys i majors de 29 an ys ocupats segons professió. Municipi. 2001.

(percentatges)

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.
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Podem observar que tant a Roses com a l'Alt Empordà el % de joves desocupats és del 6 i 
mig% del total de la població jove semblant a la situació de Catalunya. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.6. Mobilitat laboral

Taula 3.10. Deu primers municipis on es desplacen el s joves de 16 a 29 anys del municipi 

per motius laborals. 2001. (dades absolutes)

Municipi d'origen Municipi destí N. joves que s'hi desplaça

Roses Barcelona 25

Roses Castelló d'Empúries 52

Roses Figueres 101

Roses Girona 29

Roses Palau-saverdera 11

Roses Sant Pere Pescador 4

Roses Garriguella 5

Roses Cadaqués 5

Roses Peralada 7

Roses Escala, l' 10

Roses Vilamalla 10

Roses Vila-sacra 9

Roses Resta de l’Estat 9

Roses A l’estranger 10

Roses varis municipis 43

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.

(1) Si quan arriben al desè municipi hi ha més municipis que tenen el mateix nombre de joves que s'hi desplacen

podem allargar la llista de municipis fins a arribar com a màxim a 15.

Gràfic 3.18. Deu primers municipis on es desplacen e ls joves de 16 a 29 anys del municipi 

per motius laborals. 2001. (dades absolutes)

Font: Elaboració de la SGJ a partir de les dades del Cens 2001. Idescat.
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1.1.2. ANÀLISI    QUALITATIVA 

 
Aquest document de resum recull per a cada eix d'actuació les principals percepcions que 
tenen els i les joves que han participat en l'assemblea jove realitzat el mes de maig d'aquest 
mateix any 2016. A més a més també es recull les percepcions i propostes que el dinamitzador 
juvenil a pogut anar captant dels diferents agents municipals i d'ensenyament que tenen 
relació en matèria de joventut i els diferents partits polítics de l'oposició que s'hi han volgut 
sumar. 
Per als diferents eixos, els grup de 20 joves participants a l'assemblea jove, joves de 14 a 30 
anys, reflexen diferents percepcions sobre una mateixa realitat. D'aquesta manera, hem de 
saber diferenciar que segons l'edat les motivacions, les necessitats són diferents. En tot cas 
en aquest anàlisi qualitatiu em volgut encavir-hi totes les realitats juvenils.  
 

 

A) Oci, lleure i esport 

DEBILITATS FORTALESES 
 
- Falta una zona d'oci nocturn  
- Falta d'un local jove dirigit per ells mateixos 
- Es troba a faltar un cau o esplai a la població 
- No tenim cap alberg de joventut ni casa de 

colònies ni refugi 
- Competència  entre diferents clubs esportius 
- Espais oberts per practicar esport sense estar 

associat a cap club o entitat 
- Poc moviment associatiu juvenil 
- Falta d'un espai per l'atletisme i escala 
- Les instal·lacions esportives municipals són 

insuficients pel volum d'activitat i usuaris que en 
fan us 

- Poc foment de les activitats nàutiques 
 
 

 
- Varietat d'esports i campionats esportius varis  
- Molts espai verds, Roses està envoltat de parcs 

naturals 
- Estiu Jove (programa d'activitats d'estiu per a joves) 

PROPOSTES 
 
- Que l'Ajuntament doni més facilitats per obrir locals d'oci nocturns 
- Potenciar l'oci alternatiu nocturn 
- Buscar i oferir un local municipal pel lleure infantil i juvenil de cares a cedir-lo a una entitat o associació 

juvenil per organitzar un esplai o cau 
- Construïr una zona de lleure familiar a l'aire lliure amb barbacoes, taules, bancs... 
- Muntar un circuit de bicis 
- Crear un grup de trail running juvenils 
- Creació d'una pista d'atletisme i de bolei platja 
- Creació d'un grup d'excursionistes juvenil 
- Tornejos esportius de futbol i bolei 
- Muntar una via ferrata o parc d'aventura al municipi 
- Formació d'skate i patinatge 
- Festa d'estudiants de secundaria 
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B) Educació 

 
DEBILITATS FORTALESES 

 

- Falten cicles formatius tant de Grau Mitjà com de 
Grau superior 

- No s'ofereix Batxillerat artístic 
- No tenim escola de música 
- Poques activitats extraescolars per l'ensenyament 

secundari 
- Mancança d'una escola de música 
 

  
- Els centres educatius d'educació secundaria són 

suficients pel nombre d'alumnes 
- Okup'alt (formació d'oficis) 
- El CAR (centre d'activitats juvenils) ofereix 

educació no fomal 
- El municipi ofereix, de forma privada, una varietat 

de formació no formal (dansa, pintura,manualitats, 
esport,...) 

 
 

PROPOSTES 
 

- Aprofitar els recursos nàutics que ofereix el municipi per ofertar cursos i cicles formatius relacionats amb 
la nàutica. 

- Oferir cursos de guia turístic i de cuina al propi municipi com a sortida professional. 
- Creació d'una escola de música municipals 
- Curs de conreu de vinya i olivera 
 
 
 
 
C) Treball 

 
DEBILITATS FORTALESES 

 

- No hi ha feina per tot l'any 
- Per qualsevol oferta laboral demanen 

experiència laboral i els joves no tenen 
possibilitats 

 

  
- La temporada d'estiu amplia les ofertes de feina a 

tots els nivells 
- Borsa de treball de temporada per joves  
- Programa de garantia Juvenil 

 
 
 

PROPOSTES 
 
- Informar a les empreses de les ajudes en la contractació de joves a través del programa Garantia Juvenil 
- Oferir un suport municipal en emprenedoria juvenil 
- Motivar a les empreses a la contractació d'aprenents joves  
- Continuar amb el programa anem per feina, borsa de treball de temporada per a joves estudiants 
- Viver d'empreses 
- Crear una xarxa de comunicació laboral entre joves 
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D) Habitatge 

 
DEBILITATS FORTALESES 

 

- Falta una borsa d'habitatge Jove 
- Falten ajudes per l'emmancipació dels joves 
- No hi han cases de lloguer per tot l'any 
- El preu dels pisos de lloguer és molt elevat, 

degut a que la temporada d'estiu s'inflen els 
preus pel turisme. 

- Hi ha molts pisos i cases desocupades tot l'any 
 
 

 

- Hi ha molts pisos desocupats  

PROPOSTES 
 
- Borsa d'habitatge jove 
 
 
 
 

E) Salut 

 
DEBILITATS FORTALESE 

 

- Hi ha una alt índex de droga a la població 
- Es comença a consumir drogues molt aviat 

 

 - El Punt d'Informació Juvenil, del CAR, com centre 
d'informació en materia de salut 

- Gampanya de salut juvenil per Carnaval 
- Servei d'informació en salut del CAP de Roses 
- Xerrades de salut dels centres educatius 
 
 

PROPOSTES 
 

- Accions preventives en drogues per a joves 
- Servei d'assessorament telemàtic i anònim en materia de salut (facebook, correu electrònic) 
- Campanya de prevenció al consum de cannabis 
 
 
F) Associacionisme  

 
DEBILITATS FORTALESES 

 

- Poca comunicació, coordinació i relació entre 
entitats 

- Falta d'associacions juvenils 
- La burocràcia que s'ha de fer per engegar 

qualsevol projecte o acció 
- La poca formació associaciativa de les entitas i 

associacions juvenils 
- Falten espais propiament per les entitats i 

associacions 
- Manca de cultura participativa juvenil al 

municipi 

 

- Fira local d'entitats (promocio d'activitats) 
- Molta varietat d'associacions amb finalitats 
 també molt diferents 
- Servei del Punt d'Informació Juvenil, del CAR, en 

referència a l'assessorament associatiu 
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PROPOSTES 
 

- Creació de d'associació juvenil d'artístes locals (música, arts plàstiques i escèniques) 
- Creació d'una comissió de festes juvenil  
- Formació a les entitats  
- Reunions trimestrals d'associacions locals per a coordinar programacions d'activitats 
- Compartir activitats i informació entre entitats per d'optimitzar recursos 
 
 
 
G) Participació 

 
DEBILITATS FORTALESES 

 
- Poca participació juvenil en relació a la 

quantitat de joves del municipi 
- Poca cultura participativa  
 

 
- Assemblea de joves 
- Carnaval de Roses (la festa més participativa del 

municipi) 
- Barraques de festa Major 
- Implicació de molts joves en la política local 
 
 

PROPOSTES 
 

- Participació jove més activa en les polítiques locals, a travès de l'assemblea de joves formada per joves 
mots diversos en edat, motivacions i afficions. 

- Creació d'una comissió juvenil per a la participació juvenil 
 
 

 

H) Cultura 

 
DEBILITATS FORTALESES 

 

- Poca oferta cultural adaptada a la gent jove 
- Poca sensibilització cultural 
- Manca un espai municipal d'art Jove 
- Poc coneixament de la cultura municipal i del 

seu entorn en general 
 
 

 

-  Instal·lacions culturals municipals (teatre, sales 
d'exposicions, patrimoni cultural, espais naturals) 

- Les associacions culturals i les seves activitats 
- Cursos de música, teatre i manualitats al CAR 

PROPOSTES 
 

- Creació d'una entitat juvenil d'artistes locals (música, arts plàstiques i escèniques) 
- Concursos d'art jove 
- Crear espais municipals d'expressió artística 
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I) Interculturalitat, cohesió social  i  equilibri territorial 

 
DEBILITATS FORTALESES 

 

- Poca implicació dels immigrants en les entitats 
i associacions locals 

- Poca participació del immigrants en les 
activitats municipals 

- Manca de professionals en interculturalitat 
- Alt risc d'exclusió social dels joves immigrants 

 

- Diferència cultural entre autòctons i immigrants 
- Associacions que treballen per la integració dels 

immigrants a la comunitat 
- Alfebetització dels nous immigrants amb el català 

(Oficina de Català) 
- Voluntaris per la llengua 
 
 

PROPOSTES 
 
- Programa d'activitats per treballar la interculturalitat (concerts, festes culinaries...) 
- Establir ponts de diàleg entre diferents cultures a travès de cinefòrums, xerrades, debats... 
- Intercanvis juvenils a països que emmigren al nostre 
 

 

 

1.2. VISUALITZACIÓ  DE  LES  POLÍTIQUES  DE  JOVENTUT 
 

 
A Roses es porten a terme diversos programes i projectes adreçats específicament a un públic 
jove. És important, en l’elaboració del PLJ tenir en compte quins són els recursos existents a la 
ciutat que responen a demandes o necessitats dels joves rosincs. 

A continuació presentem els recursos existents per a joves (humans i funcionals,..) a nivell 
municipal i les actuacions que es desenvolupen des dels diferents serveis de l'Ajuntament. 
Roses, però, ofereix recursos que, tot i no ser específicament per a joves, estan oberts a tota 
la ciutadania. Aquests es contemplen també en aquest apartat. 
 

 

Característiques estructurals dels Serveis de Joventut 

A)  RECURSOS  HUMANS 

El servei de joventut de l'Ajuntament de Roses compta amb els següents recursos humans de 
contractació municipal, a més de la regidora delegada  de l’àrea de Joventut. 

− Cap de l’àrea d'Esports i Joventut 
− Dinamitzador i informador Juvenil  de l’àrea de joventut 
− Personal administratiu de l’àrea d'Esports i Joventut 

 
D’altra banda, l’Ajuntament de Roses, té externalitzats els serveis de consergeria i el servei 
educatiu del Centre d’Activitas de Roses (CAR). 
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B)   RECUSOS  FUNCIONALS 

Roses compta amb una infraestructura potent pel que fa a equipaments municipals i en 
especial al de joventut, el Centre d’Activitas de Roses (CAR). 

El CAR és un espai municipal (de lloguer) destinat als joves de 12 a 35 anys i dinamitzat per 
l’Àrea de Joventut de l’Ajuntament de Roses. Està pensat per donar resposta a les necessitats 
i als interessos del jovent de Roses. A més a més, és un punt de trobada de joves on 
s'organitzen tota mena d'activitats, cursos i tallers. 
 
OFEREIX: 

− Telecentre: espai equipat amb 8 ordinadors 

− Servei de Wi-Fi per a ordinadors propis 

− Ludoteca juvenil: jocs de taula, ping-pong, tallers... 

− Hotel d'entitats: espai de trobada i assessorament d'entitats 

− Aula d'estudi 

− Buc d'assaig musical 

− Punt d’Informació Juvenil (PIJ), de la xarxa de PIJ de la Secretaria General de Joventut  
 
Aquests serveis i aquestes activitats són possibles gràcies a les aules polivalents i als espais 
ben diferenciats de què disposa el centre: ludoteca juvenil, hotel d’entitats, telecentre, aula 
d’estudi i sala d’audiovisuals. 

Cal destacar que pel que fa a equipaments Roses està també en procès de canvis i està 
previst la construcció d'un centre cívic i un altre espai, ja construït, també municipal on el nou 
equip de govern encara està avaluant quin us se'n farà .  
 

 

C)  RECURSOS ECONÒMICS 

 
L’import del pressupost de despeses corrents  per a l’àrea de joventut de l’ajuntament de 
Roses per a l'any 2016 , sense comptar les despeses de personal ni d’inversió, és de  
128.300,00 € que es distribueix en les aplicacions següents : 
 
 

Arrendament d'Edificis Joventut 26.300,00 € 
Lloguer Maq. I  Instal. Joventut 5.500,00 € 
Atencions  Protocolàries  JOVENTUT 1.000,00 € 
Casals  i  Activitats  JOVENTUT 35.000,00 € 
Despeses  Diverses  Joventut 34.000,00 € 
Contracte Serveis Educatius Joventut - Consergeria CAR 26.500,00 € 
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D)  ACTUACIONS  REALITZADES  A  ROSES  ADREÇADES  A  JOVES 

• Eix d'Educació: 

1. Assesorament i orientació en estudis 

A travès del Punt d'Informació Juvenil del CAR assessorem i orientem als joves que no tenen 
clar el seu futur professional. 

2. Tria el teu Delegat/da 

Xerrada als IES de la importància de escollir un bon delegat. 

3. Okup'alt 

El Consell Comarcal de Joventut juntament amb diferents àres de joventut de la Comarca 
organitzem un curs de formació per donar valors i oficis al joves amb la finalitat de formar-los i 
introduir-los en el món laboral. Aquest està dividit en tres sectors (artesania, comercial i 
agricultura) 

4. Cursos i tallers del CAR 

El departament de joventut ofereix cursos i tallers per a joves. Tot i què els cursos estan 
pensats per una franja d'edat jove l'inscripció està oberta a partir de 12 anys. 
(guitarra acústica i elèctrica a tots nivells, cant modern, dee-jay, jocs de rol, teatre, art jove, 
ludoteca...) 

5.Aula d'estudi 

Espai del CAR obert a joves estudiants per treballs o estudi en grup o d'estudi personal de 
cadascú 

6. CARfeteria 

Xerrades de temàtiques juvenils (amics, sexe, estudis, veïns, drogues, institut, poble, 
experiències...) tot gfent un té i sense tabús. 
 

• Eix de treball: 

7. Club de feina 

Juntament amb el departament de Promoció econòmica de l'Ajuntament de Roses els dijous al 
matí hi ha el club de feina on s'assessora a la ciutadania en general en temes laborals. A més a 
més ajudem en l'elaboració de currículums, busqueda de feina per internet, renovació de l'atur, 
baixes i altes de l'atur... i el que faci falta per ajudar-los a trobar feina. 

8. Garantia Juvenil 

Juntament amb la impulsora del Consell Comarcal oferim a Roses assessorament sobre el 
programa de Garantia Juvenil cada 15 dies 

9. Anem per feina 

Programa de recerca de feina de temporada per a joves de 16 a 30 anys. Té per objectiu posar 
en contacte ofertes laborals amb els currículums dels joves del municipi. Per una banda els 
joves s'apunten a la borsa de treball juvenil i per l'altre facilitem currículums a les empreses 
que necessiten personal de cares a la temporada d'estiu. 
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• Eix de cultura i oci: 

10. Mostra de tallers del CAR 

Presentació, mostra al teatre municipal, oberts a tothom, de totes les activitats i cursos que 
ofereix el CAR  

11. Promoció dels grups locals de música 

El CAR ofereix un buc d'assaig per formacions musicals donant prioritat d'us als joves. A més 
a més el CAR promociona aquests grups locals i els ajuda en el seu desenvolupament. 

12. Art Jove 

Espai o taller d'oci gratuït i obert als usuaris del CAR per l'aprenentatge de diferents tècniques 
del món de l'art (manualitats) 

13. Dinamització del CAR 

Programa d'activitats d'oci per a joves d'entre 12 i 18 anys en periode escolar i setmana santa 
(excursions i activitats vàries) 

14. Estiu Jove 

Programa d'activitats d'oci i lleure per a joves de 12 a 16 anys en periode de vacances d'estiu 
(juliol i agost) 

15. Nadal Jove 

Programa d'activitats d'oci i lleure per a joves de 12 a 18 anys en periode de vacances de 
Nadal. 
 

• Eix de salut i esport: 

16. Gimcana contra la SIDA 

Xerrada i joc de pistes pel municipi on l'objectiu principal és informar als joves en la prevenció 
de la malaltia 

 17. Campany de Salut Juvenil: Per Carnaval NO tot s'hi val 

Per Carnaval no tot s'hi val, és una campanya de sensibilització, informació i prevenció en 
matèria de salut per les festes de carnaval de Roses. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

• Eix de participació: 

18. assessorament i suport a entitats i associacions 

Cessió de sales, material i infraestructura que s'ofereix a les entitats i associacions de Roses 
per a que portin a terme les seves activitats. 
Promoció, suport i recolzament d'entitats i grups juvenils ja existens i també, de noves 
iniciatives i creació de noves associacions, amb la intenció de mantenir i potenciar 
l'associacionisme per la seva tasca social, i com a via de participació dels joves. 
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19. Assemblea de joves 

L'assemblea de joves és important com a eina de participació juvenil del municipi, doncs són 
molts els joves que tenen ganes de fer coses però no troben l'espai, els recursos  o la formació 
necessària per poder-les realitzar. 
En tot cas el projecte pretén donar suport a les iniciatives i projectes juvenils que en puguin 
sortir. 
 

• Eix d'Informació i comunicació: 

20. Servei d'informació Juvenil 

El servei d'informació Juvenil produeix, tracta i elabora informació d'interès juvenil, i la posa a 
servei i disposició dels i les joves. També realitza tasques d'assessorament a la població jove 
sobre temes del seu interès, principalment en els àmbits de l'educació (formal i no formal), la 
vida social (associacionisme, oci...), laboral, en salut i en viatges i mobilitat. 

21. PIJ als Centres d'Ensenyament Secundari 

Programa de descentralització de la informació als INS públics i concertats de la població, i de 
la dinamització desl i les joves d'aquests. Es realitzen dinàmiques a les aules per orientar als 
alumnes en matèria acadèmica, laboral... i es col·labora amb els equips educatius en el 
seguiment i atenció de l'alumnat. 

22. Web municipal xarxes socials  

Ofereix informació d'interès, així com els programes que es porten a terme des de 
l'Ajuntament de Roses relatiu als i les joves.  

23. Xarxes socials 

S'utilitzen les xarxes socials (facebook, twitter, youtube) per transmetre d'una manera directa la 
informació als joves rosincs i de la comarca 

24. Material específic de difusió 

S'edita de manera periòdica publicitat específica de tots els programes que es porten a terme, 
en format de fulletons, tríptics o díptics. 
 

• Eix de cohesió social: 

25. Ludoteca juvenil del CAR 

Aquest espai ofereix una programació oberta a tots els joves del municipi on l'objectiu 
principal és la cohesió social dels i les joves. També esdevé un espai de trobada entre joves on 
coneixen altres joves per poder compartir mateixes aficions. 
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E)  DESCRIPCIÓ  DEL  TEIXIT  ASSOCIATIU 

A continuació detallarem les principals entitats i activitats que realitzen. Les dividirem en 
juvenils, culturals, esportives i socials o benèfiques 
 
Entitats juvenils 

ENTITAT ACTIVITATS PRINCIPALS 

Joventut Rosinca . Festa dijous de carnaval 
. Correbars 

Xarxa de convivència (Joventut) . Cultures en Xarxa  
. Concursos artístics 
. Futbol en Xarxa 

 

Entitats culturals  

ENTITAT ACTIVITATS PRINCIPALS 

Grup de Teatre de Roses . Representació del pastorets 
. Representació teatral anual 
. Concert de Nadal 

Colla Gegantera de Roses . Trobada de gegants 
. Festa de la vellesa 
. Col·laboracions varies 

Associació Cultural Canoners i Miquelets  . Animació festa major  
. trobada gegantera 

Optimist . Programació teatre infantil 

Viumúsika . Programació musical 

Associació Cultural Poderes Oscuros . Jocs de rol 

AROFES associació rosinca de festes . Bicicletada Popular 
 . Processó Setmana santa 
 . Pessebre vivent 

Duel de Guitarres . Duel de Guitarres per barraques festa major 
. Dia de la música 

Associació Cultural Bai de Feis . Campionat de futbolí 
. Carnaval 

Associació  Cultural Can Mai Tankis . Carnaval 

Associació Cultural Carnavalera Mai Flay . Carnaval 

Associació Cultural Colla dels Nens Plegats . Carnaval 

Associació Cultural Demà Burem . Carnaval 

Associació Cultural els Pipiolis de la Pitima . Carnaval 

Associació Cultural Galutos de Roses . Carnaval 
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Associació Cultural i Carnavalera Colla . Carnaval 

 Wendy's Club . Nit de monòlegs 
. Carnaval 

Associació Cultural i Carnavalera els Jipis de 
Roses 

. Carnaval 

Associació Cultural i Carnavalera Pim Pam Pum 
de Roses 

. Carnaval 

Associació Cultural i Carnavalera "Drinking Team . Carnaval 

Associació Cultural i Carnavalesca els Gats . Carnaval 

Associació Cultural la Colla del Mercat . Carnaval 

Associació Cultural La Colla del Tech . Carnaval 

Associació Cultural la Penya de l'Espardenya . Carnaval 

Associació Cultural Los Currillos . Carnaval 

Associació Cultural Los Cuñaos . Carnaval 

Associació Cultural Los Estrellaos de Roses . Carnaval 

Associació Cultural los Nenucos . Carnaval 

Associació Cultural Los + k's  . Carnaval 

Associació cultural Santornem-hi de Roses . Carnaval 

Colla Carnavalera Scargottins de Roses . Carnaval 

Grup de Defensa del Carnaval . Carnaval 

Associació Cultural Ociart de Roses . Casal de lleure infantil i juvenil 
. Grup de percussió 

Associació de Puntaires de Roses .  Fira puntes de coixí 

Associació Roses Decideix . Consulta per la independència de Catalunya i actes 
varis 

Associació Sardanista la Rotllana . Aplec de sardanes, classes i havaneres 

Associació Balldemar . Aula de dansa tradicional 
. Espectacle festa major 
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Entitats esportives 
 
Cabirols, Associació Excursionista de Roses . Programació d'excursions anual 

. Pujada patriotica al pig de l'àguila 11 setembre 

Agrupació Esportiva Roses . Club de futbol 

Club Futbol Base Roses . Club de futbol 

Club Bàsquet Roses . Club de bàsquet 

Club Futbol Sala Roses . Futbol sala 

Club atletismes roses . Cursa de la Dona 

Club taekwondo Roses . Campionats de taekwondo 

Club Tenis Roses . Club de tenis 

Club Triatló Roses . Club de triatló 

 

Entitats, Fundacions social / benèfiques 

 

Fundació d'Ajuda al Disminuït de Roses. "FADIR". . Casal de lleure per a discapacitats 
. Banc d'aliments 
. Servei transport adaptat 
. Gales benèfiques 
. Cursos formació i xerrades 

Fundació Roses Contra el Càncer . Concert benèfic  
. Dinar benèfic contra el càncer 

Amics de Guinea-conakry . Accions benèfiques d'ajuda a Guinea- Conacry 

Xarxa de convivència . col·laboracions accions benèfiques 
. Llibreria social 

Associació Amics dels Animals de Roses . Accions en suport de la defensa dels animals 

Associació Catalana per la Síndrome de Moebius . Gala benèfica en suport i investigació de la 
malaltia Sindrome de Moebius 

Associació Tramuntanets, Associació de pares de 
nens amb discapacitats 

. Casal per a nens discapacitats 

. Ajuda i suport a les famílies amb nens 
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1.3. CONCLUSIONS  DE  LA  DIAGNOSI. 
 

 

En els últims anys Roses ha patit una serie de canvis respecta al nombre i tipus de població 
que s’haurà de tenir en compte alhora d’oferir serveis. A més a més la crisi econòmica  ens 
deixa una societat amb molt pocs recursos econòmics i per tant les polítiques s’han d’adaptar 
als moments i a les necessitats més urgents de la població. 

Pel que fà a Educació Roses té tres centres d’educació secundària amb un nombre total joves 
de secundaria en el curs 2015-2016 de _______________joves matriculats. 

Respecte el treball cal dir que la situació comentada amb anterioritat de crisi econòmica 
repercuteix molt negativament al sector jove, tal i com es pot observar en les dades actuals 
d’atur juvenil. 

A 2016 Roses té un índex d’atur juvenil de: Entre 16 a 19 anys de 33,2, entre 20 a 24 anys de 
93 i entre 25 a 29 anys de 157,8 així doncs i comparant’ho amb anys anteriors podem 
observar com l’atur juvenil augmenta considerablement. 

En emmanciapció les dades d’atur juvenil i l’alt cost que representa el lloguer d’un habitatge 
en la zona de Roses se’n pot treure la conclusió que els Joves tenen seriosos problemas per 
marxar de casa els seus pares i emancipar-se. Aixi doncs, ens basarem en aquesta conclusió 
per adaptar les polítiques de joventut a la recerca de feina pels joves i donar-los noves 
oportunitats tan laborals com formatives. 

Tota aquesta situació negativa envers el treball i l’emmancipació juvenil es capgira  totalment 
pel que fa  a la participació juvenil. Els joves tornen a organitzar-se a travès d’associacions 
per treballar conjuntament amb l’asministració a buscar solucions als seus problemas i els de 
la societat en general d’una forma totalment positiva. Així doncs les polítiques de joventut 
hauran de donar tot el seu suport perquè siguin les própies entitats i joves en general les que 
es facin seves les polítiques de joventut i s’adaptin d’una manera real als seus interessos 
principals que són l’ocupació i l’emmancipació. 
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2. DISSENY  DEL  PLA  LOCAL  DE  JOVENTUT 

 

 

El Pla local de Joventut de Roses 2016-2019 es concep com un document que defineix i 
estructura totes les actuacions dirigides a la població jove de Roses en qualsevol dels àmbits 
del seu interès, atenent les seves necessitats. Partint de les conclusions de la diagnosi, s'ha 
dissenyat el PLJ que s'estructura en 2 grans parts: 

• Objectius i actuacions 

• Metodologia de la implementació i Avaluació 
 

Per facilitar el procés de treball s'han establert amb  9 eixos que recullen els diversos àmbits 
de la vida dels joves 

• Oci, lleure i esport (O) 

• Educació (E) 

• Treball (T) 

• Habitatge (H) 

• Salut (S) 

• Associacionisme (A) 

• Participació (P) 

• Cultura (C) 

• Interculturalitat, Cohesió Social i Equilibri Territorial (I) 
 

Tot i aquesta estructura, hem de tenir en compte que els diferents eixos estan interconnectats, 
ja que moltes de les necessitats i problemàtiques dels i les joves responen a la multicausalitat 
provinent de la intereacció de diversos aspectes alhora.  

Les políques adreçades a la joventut, per tant, s'han de contemplar des d'un marc integral, on 
és imprescindible la coordinació entre serveis i el de treball en xarxa, ja que serà la única via 
per poder oferir una visió conjunta i coordinada de cada eix. 

Mitjançant l'assemblea jove, on han participat 20 joves de 14 a 30 anys, s'han recollit les seves 
demandes i propostes d'accions i els em dividits en els 9 eixos, tenint en compte els objectius 
i atenent a criteris de realisme i de coherència amb el context econòmic. 
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A partir del treball realitzat a l'assemblea jove, s'han elaborat els següents documents 
corresponents a l'apartat d'objectius i actuacions. Els documents que trobareu a continuació, 
concreten els objectius establerts per a cada un dels eixos, les actuacions que se'n deriven i el 
calendari d'execució, així com uns indicadors que ens permeten el seguiment i l'avaluació. 

• Esquema d'objectius i actuacions 

• Graella de serveis que intervenen en cada actuació 

• Calendari d'execució de les actuacions 

• Fitxes descriptives de cada actuació 
 
Per facilitar la consulta del PLJ, s'ha incorporat una codificació específica per a cada actuació 
formada per una lletra, que fa referència a l'eix on s'ubica, i un nombre, que fa referència al lloc 
que ocupa aquesta actuació dins d'aquest eix de treball. Cal tenir en compte que algunes 
actuacions podrien respondre a més d'un eix, tot i que només apareixerà en l'eix principal, per 
evitar duplicar actuacions. 

Un cop definits i desenvolupats els objectius i els eixos, s'ha definit com es farà la 
implementació del PLJ, seguint els 4 principals rectors del PLJ: participació, transformació, 
integralitat i qualitat. 

Per tal de vetllar pel compliment de pla local es farà una avaluació contínuada amb els joves i 
els agents municipals implicats en el projecte. Així doncs la comissió tècnica de seguiment 
(Tècnic de joventut, informador i dinamitzador juvenil), redactarà anualment un informe sobre el 
PLJ, on es podran incorporar propostes de canvis i modificacions a les actuacions incloses en 
el PLJ, amb l'objectiu de multiplicar l'eficiència i el seu impacte. 
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2.1. OBJECTIUS   I   ACTUACIONS 
 

 
2.1.1. OBJECTIUS, ACTUACIONS PER EIXOS I ACTUACIONS PER SERVEI 

 

 
Eix 1. Oci, lleure i esport (O) 

L'Oci, el lleure i l'esport són una part molt important de l'educació en valors pels joves i la 
societat en general. Així doncs entenem l'oci, el lleure i l'esport com una espai molt important 
pels joves en materia d'aprenentage de valors i cohesió social i saludable alhora. 

 

Objectiu general Objectius específics 

1.1.1. Donar suport, per part de l'administració, a iniciatives 
privades, per a l'oci nocturn 

1.1 Atendre les necessitats i interessos d'oci 
dels i les joves del municipi  

1.1.2 Oferir una programació d'oci i lleure que respongui als 
interessos i necessitats de la gent jove 

1.2 Fomentar l'educació en valors 1.2.1. Oferir una programació d'oci, lleure i esport que 
transmeti els valors de l'amistat, solidaritat, companyerisme i 
respecte  

1.3.1. Promoure la realització d'activitats esportives entre la 
població jove de Roses 

1.3 Facilitar l'accés a l'esport com a pràctica 
saludable i com a eina de cohesió social 

1.3.2. Facilitar l'ús d'espais oberts per a la pràctica d'esport 

1.1 1.2 1.3 1 OCI, LLEURE I ESPORT: Actuacions que es 
deriven i relació amb les objectius 1.1.1 1.1.2 1.2.1 1.3.1 1.3.2. 

O 1. Creació d'una programació d'oci nocturn 
alternatiu 

x x    

O 2. Festa d'estudiants de secundaria  x    

O 3. Continuïtat del projecte Nadal Jove  x x x x 

O 4. Continuïtat del projecte Estiu jove  x x x x 

O 5. Creació d'un esplai o cau juvenil  x x x x 

O 6. Creació d'un grup excursionista  x x x x 

O 7. Creació d'un grup de trail running  x x x x 

O 8. Creació d'un rocòdrom    x x 

O 9. Tornejos esportius juvenils  x x x x 
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Eix 2. Educació (E) 

En la infància i l'adolescència, el procés de socialització és fonamental per construir la pròpia 
identitat. Els instituts i les escoles juguen un paper important i bàsic en aquest procés, de la 
mateixa manera que el juguen en la formació de les persones. Cal tenir en compte, però, que 
quan fem referència a l'educació, ens referim també a un model no formal, que contempla 
entre d'altres, la tasca de les entitats d'educació en el lleure. 
 

Objectiu general Objectius específics 

2.1.1. Donar resposta a les necessitats canviants dels i les joves 
estudiants de Roses 

2.1 Conèixer la realitat de la 
població estudiant de Roses, tot 
tenint en compte la seva diversitat 
per raó de gènere, origen, situació 
de discapacitat... 

2.1.2 Crear una xarxa d'agents educatius que permeti fer una 
millor planificació de les actuacions en matèria educativa a 
Roses 

Objectiu general Objectius específics 

2.2.1 Orientar i assessorar els i les joves de Roses sobre les 
diferents opcions formatives  2.2 Afavorir l'accés dels i les joves 

de Roses a la formació en tots els 
nivells educatius 2.2.2 Acostar la informació relativa a la formació acadèmica als 

entorns on es troben els joves 

Objectiu general Objectius específics 

2.3.1. Donar suport acadèmic als i les joves de Roses mitjançant 
recursos especialitzats 

2.3 Disminuir el fracàs escolar entre 
l'alumnat jove de Roses, tenint en 
compte la diversitat per raó de 
gènere i origen, entre d'altres 

2.3.2. Facilitar l'accés dels i les joves a espais d'estudi adaptats 
a les seves necessitats 

2.1 2.2 2.3 2 EDUCACIÓ: Actuacions que es 
deriven i relació amb les objectius 2.1.1 2.1.2 2.2.1 2.2.2 2.3.1 2.3.2. 

E 1. Adaptar els recursos del Servei 
d'Informació juvenil a les necessitats 
informatives 

x  x x x  

E 2. Xarxa d'agents en educació  x     

E 3. Potenciar el punt d'informació 
juvenil del CAR com a referent en 
informació juvenil 

x  x x x  

E 4. Continuïtat del PIJ als instituts x  x x x  

E 5. Habilitar equipaments i locals 
públics per a l'estudi i la realització 
de treballs en grup 

x  x x x x 

E 6. Continuïtat del programa de 
cursos i tallers no formals del CAR 

x    x x 

E 7. Mostra de cursos i tallers del 
CAR 

    x  

E 8. Cursos de formació en el lleure x   x x x 
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Eix 3. Treball (T) 

El pas de la vida d'estudiants cap a la vida activa és un moment de transició molt important 
per a tots els i les joves. En primer lloc han d'escollir cap a quina branca laboral volen dirigir-
se, i en segon lloc intentar dotar-se se les eines suficients per desenvolupar aquella feina ala 
que volen optar. Donats els canvis que en els darrers anys han patit la realitat econòmica, 
aquesta tasca tan bàsica per poder ser més autònom i fins i tot per poder anar cap a 
l'emmancipació, és cada cop més difícil d'assolir. 

La realitat actual genera que no tots els joves puguin iniciar la seva vida professional en el 
moment que ho desitgen ni amb la branca professional en la qual estan formats. Aquest fet a 
propiciat que cada cop més joves optin per continuar estudiant, formant-se en àrees d'interès i 
especialitzant-se en parcel·les del mercat en creixement al nostre territori. 

L'ajuntament de Roses vol donar eines als joves del municipi que els hi facilitin l'accés al 
mercat laboral, com una bona preparació acadèmica i aquells recursos per encetar la recerca 
de feina en les condicions més òptimes. 
 

Objectiu general Objectius específics 

3.1.1. Facilitar l'accés dels i les joves de Roses a una formació adreçada a la 
inserció en el món laboral, en condicions d'igualtat 

3.1.2. Fomentar la formació i els processos de reconversió i reciclatge professional 

3.1.3. Fer difusió de les ofertes i les demandes laborals adreçades a les persones 
joves 

3.1. Facilitar als 
joves de Roses 
l'accés al món 
laboral 

3.1.4. Informar, orientar i assessorar en matèria de drets laborals i accés al treball 

3.1. 3 TREBALL: Actuacions que es 
deriven i relació amb les objectius 3.1.1. 3.1.2. 3.1.3. 3.1.4 

T 1. Programa Anem per feina   x x 

T 2. Formació en emprenedoria juvenil x x   

T 3. Programa Garantia Juvenil x x x x 

T 5. Okup'alt x x  x 
 

 

Eix 4. Habitatge (H) 

L'accés a l'habitatge és un dret bàsic. El compliment d'aquest dret depèn, en darrera 
instància, de molts factors econòmics, socials,... les diferents administracions responen amb 
diferents estratègies per tal de facilitar l'accés a l'habitatge de ciutadans i ciutadanes i alhora, 
garantir que els seus joves puguin iniciar els seus processos d'emancipació amb certes 
garanties d'èxit. 
 

Objectiu general Objectius específics 

4.1.1 Informar, assessorar i donar eines als i les joves de Roses 
per facilitar el seu procés d'emancipació. 4.1. Facilitar l'accés a l'habitatge a la 

població jove de Roses 
4.1.2. Crear una borsa d'habitatges joves de lloguer per tot l'any 
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4.1 4 HABITATGE: Actuacions que es 
deriven i relació amb les objectius 4.1.1. 4.1.2 

H 1. Potenciar el punt d'informació 
juvenil del CAR com a referent en 
informació per l'emancipació juvenil 

x  

H 2. Borsa d'habitatge  x 

 

 

 
Eix 5. Salut (S) 

Mitjançant programes i campanyes específiques, es donaran a conèixer als i les joves de 
Roses les mesures de prevenció en situacions de risc per la salut, així com, els recursos 
disponibles a la ciuata per facilitar l'adquisició d'hàbits de vida saludable 
 
 

Objectiu general Objectius específics 

5.1.1. Informar i orientar a la població de Roses en matèria de salut. 5.1. Promoure l'adquisició d'hàbits 
saludables i de prevenció i reducció 
de riscos en matèria de salut 

5.1.2. Apropar els recursos existents en matèria de salut a la 
població jove. 

5.1 5 SALUT: Actuacions que es deriven i 
relació amb les objectius 5.1.1. 5.1.2 

S 1. Projecte d'assessorament 
telemàtic Salut Jove 

x x 

S 2. Gimcana contra la SIDA x x 

S 3. Campanyes sobre salut juvenil x x 

S 4. Continuar amb Campanya salut 
juvenil per Carnaval 

x x 

S 5. Promocionar el punt d'informació 
juvenil com a referent en informació 
sobre salut juvenil 

x x 

S 6. Creació d'una taula d'experts en 
salut juvenil 

x x 

S 7. Agents joves de salut x x 

 

 
Eix 6. Associacionisme (A) 

Com es pot contemplar en l'anàlisi de la realitat, Roses viu en un moment molt baix en relació 
a l'associacionisme juvenil. No neixen  noves entitats juvenils i les entitats no formals no 
participen del municipi, així doncs en aquest Pla Local treballarem per oferir suport i motivació 
a la creació de noves entitats amb interessos diversos 
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Objectiu general Objectius específics 

6.1.1 Donar suport a les iniciatives de les associacions 
juvenils 

6.1. Promoure i assessorar la participació 
dels i les joves en la vida associativa del 
municipi 6.1.2 Formar als joves en matèria d'associacionisme 

6.2 Potenciar l'hotel d'entitats com punt de 
trobada d'entitats i associacions juvenils 

6.2.1. Establir lligams entre entitats i optimitzar recursos 

6.1 6.2 6 ASSOCIACIONISME: Actuacions que es 
deriven i relació amb les objectius 6.1.1. 6.1.2. 6.2.1. 

A.1. Formació en Associacionisme juvenil x x x 

A 2. Creació d'una comissió de festes 
juvenil 

x x x 

A.3. Creació d'una associació d'artístes 
locals 

x x x 

A 4. Fira d'entitats x  x 

A 5. Establir el punt d'informació juvenil 
com un referent en assessorament per a 
entitats 

x   

 
 
Eix 7. Participació (P) 

Afavorir i potenciar el paper i la implicació dels i les joves de Roses en tots els aspectes de la 
vida política, econòmica, cultural, esportiva, educativa i social de Roses. La participació ha de 
ser equilibrada tant a nivell quantitatiu com qualitatiu.  

No es tracta només de que els i les joves s'impliquin en la vida pública de la ciutat, 
l'administració ha de comprometre's a facilitar l'accés a la informació i posar en marxa 
mecanismes que permetin als i les joves expressar les seves inquietuds, que les seves 
opinions comptin i es puguin veure reflectides en l'acció de govern. 

 

 

Objectiu general Objectius específics 

7.1.1. Desenvolupar accions educatives generadores de consciència 
ciutadana i social 

7.1 Fomentar la vessant 
educativa i d'aprenentatge dels 
processos i espais de 
participació juvenil 

7.1.2.Possibilitar el reconeixement social a les accions i projectes 
participatius desenvolupades pels i les joves. 

Objectiu general Objectius específics 

7.2.1 Recolzar la tasca social i educativa de les entitats juvenils i de 
lleure 

7.2 Foment de l'associacionisme 
juvenil com a forma de 
participació 7.2.2 Fomentar el voluntariat en les entitats del municipi 

Objectiu general Objectius específics 

7.3.1. Facilitar espais de trobada i diàleg entre els i les joves de Roses 7.3 Fomentar la interlocució i el 
diàleg entre el servei de joventut i 
els joves rosincs, així com entre 
els i les joves. 

7.3.2 Possibilitar espais i vies de comunicació entre el Servei de 
Joventut i els i les joves del municipi 
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7.1. 7.2. 7.3. 7 PARTICIPACIÓ: Actuacions que es 
deriven i relació amb les objectius 7.1.1 7.1.2. 7.2.1. 7.2.2. 7.3.1. 7.3.2. 

P 1. Promocionar el punt d'informació 
juvenil del CAR com un espai de 
participació juvenil 

x x x x x x 

P 2. Creació d'un consell/ assemblea 
de joves 

x x x x x x 

P 3. Promoció i suport en la gestió i 
desenvolupament dels projectes de 
les entitats municipals 

  x  x x 

P 4. Creació d'una web/ fòrum virtual 
de comunicació en propostes i 
accions juvenils 

 x   x x 

 
Eix 8. Cultura (C) 

Garantir l'accés dels i les joves a la cultura és una condició bàsica per a la participació plena 
en la societat per reforçar la seva consciència de compartir un patrimoni cultural comú i 
fomentar una ciutadania activa, amb criteri i oberta al món. 

L'accés a la vida cultural és un dret fonamental dels i les joves com a individus amb drets i 
deures, fonamental per a mantenir una coexistència satisfactoria en condicions d'igualtat. 
 

Objectiu general Objectius específics 

8.1.1. Donar suport a les iniciatives culturals promogudes pels i les 
les joves 8.1. Atendre els interessos i les 

necessitats juvenils en matèria de 
cultura 8.1.2. Oferir una programació cultural que respongui als interessos 

i necessitats de la gent jove del municipi 

8.2.1. Possibilitar l'expressió de les capacitats creatives i 
desenvolupament personal 8.2. Promoure i promocionar la creació 

artística juvenil de Roses 
8.2.2. Donar suport a projectes i processos de producció artística 

8.3.1. Continuïtat dels cursos de formació musical 8.3. Fomentar la música com un canal 
de comunicació i participació cultural 8.3.2. Promocionar el buc d'assaig del CAR 

8.1. 8.2. 8.3. 8 CULTURA: Actuacions que es deriven 
i relació amb les objectius 8.1.1 8.1.2. 8.2.1. 8.2.2. 8.3.1. 8.3.2. 

C 1. Creació d'una agenda cultural 
d'activitats d'interès juvenil 

x x     

C 2. Promoció de concerts de grups de 
música locals 

 x x x x  

C 3. Creació d'un espai artístic juvenil  x  x x   

C 4. Fira d'artesans joves locals x x x x   

C 5. Cursos i tallers del CAR   x  x  

C 6. Promocionar el buc d'assaig     x x 
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Eix 9. Interculturalitat, Cohesió Social i Equilibri Territorial (I) 

L'exclusió social és el resultat d'un procés dinàmic d'acumulació i combinació de factors 
diversos i desavantatges, vinculats a diferents aspectes de la vida personal, social, cultural i 
política dels individus. Tenint present aquesta definició, les polítiques de joventut han de tenir 
en compte que la integració social dels i les joves exigeix primordialment el seu reconeixement 
i l'acceptació en tots els àmbits de la seva vida: econòmic, laboral, sanitari, formatiu, 
residencial i la participació ciutadana, fomentant les seves potencialitats i apostant per 
intervencions educatives preventives i pro-actives. És important reconèixer i fer visibles les 
desigualtats indirectes que encara es reprodueixen per raó de gènere, també entre la població 
jove, que sovint reprodueixen ell rols i estereotips sexistes. L'expressió més evident 
d'aquestes desigualtats són les relacions abusives i les situacions de violència ( física, 
psicològica...) 

 

Objectiu general Objectius específics 

9.1.1.Assegurar que en la implementació del PLJ s'incorpora i es 
fomenta la garantia de drets i igualtat d'oportunitats pels i per les joves 
de Roses 

9.1.2. Descentralitzar i territorialitzar els serveis i projectes d'atenció a la 
joventut, sota un criteri de proximitat 

9.1. Garantir els drets i la igualtat 
d'oportunitats de tots els joves 
de Roses 

9.1.3. Preveure, identificar, canalitzar i col·laborar en la resolució de 
situacions de vulnerabilitat i riscs socials entre els i les joves de Roses 

9.2.1. Consolidar espais de treball en xarxa, coordinació i cooperació 
entre els agents vinculats a la joventut existents al territori i/ o agents 
socials vinculats a temàtiques i àmbits d'interès juvenil 

9.2. Fomentar el treball en xarxa, 
la coordinació i la cooperació 
entre els diferents agents socials 
vinculats a joventut 

9.2.2. Enfortir la participació social i la presència dels i les joves dins la 
dinàmica comunitària, per tal de possibilitar el seu reconeixement com a 
agents actius de la mateixa 

 

9.1 9.2 9 INTERCULTURALITAT, COHESIÓ SOCIAL I 
EQUILIBRI TERRITORIAL: Actuacions que es deriven 
i relació amb les objectius 9.1.1 9.1.2 9.1.3 9.2.1 9.2.2 

I 1. Creació de la taula juvenil d'agents socials i 
integradors 

x x x x x 

I 2. Creació d'una taula tècnica per a la detecció i 
actuació en joves en risc d'exclusió social 

x x x x  

I 3. Formació per a monitors en interculturalitat x   x x 

I 4. Programa d'activitats en l'aprenentatge de valors 
solidaris, cooperatius i integradors 

x   x x 

I 5. Viatges interculturals x   x x 

I 6. Programa les perles   x   
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2.1.2. FITXES DESCRIPTIVES DE LES ACTUACIONS 

 
 
O 1. Creació d'una programació d'oci nocturn alternatiu 
Eix 1. Oci, lleure i esport 
Objectiu general 1.1 Atendre les necessitats  i interessos d'oci dels i les joves del municipi 

1.1.1. Donar suport, per part de l'administració, a iniciatives privades, per a l'oci nocturn Objectiu específic 
1.1.2 Oferir una programació d'oci i lleure que respongui als interessos i necessitats de la 
gent jove 

Descripció de l'activitat: 
Oferir una programació d’oci i lleure en un horari no habitual (nocturn) per tal d’oferir als joves un oci 
saludable lluny de l’alcohol i les drogues i el consum que ofereixen les empreses privades d’oci nocturn.  
Una de les moltes propostes pot ser campionats nocturn esportius, gimcanes nocturnes, jocs de rol, 
cinefòrums, excursions, tallers d’astronomia, acampades, colònies... 
Evidentment la programació comptarà amb la participació dels joves, adaptant-la doncs als seus 
interessos  
 

Persones beneficiàries: 
Joves de 16 a 30 anys 
 

Indicadors d'avaluació: 

− Participació dels joves 
− Grau de satisfacció dels usuaris de l’activitat 

 

Qui durà a terme l'activitat: 

Departament de Joventut  de l’Ajuntament de Roses, associacions juvenils i joves voluntaris 

 
 
O 2. Festa d'estudiants de secundaria 
Eix 1. Oci, lleure i esport 
Objectiu general 1.1 Atendre les necessitats  i interessos d'oci dels i les joves del municipi 
Objectiu específic 1.1.2 Oferir una programació d'oci i lleure que respongui als interessos i necessitats de la 

gent jove 
Descripció de l'activitat: 
Organitzar una festa temàtica (holly festa, espuma...) sense alcohol per joves d'institut amb l'objectiu 
d'engrescar els joves a participar d'una acció i aprendre a organitzar-se a banda dels objectius ja exposats. 
 
Persones beneficiàries: 
Joves de 12 a 17 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 

− Participació dels joves 
− Grau de satisfacció dels usuaris de l’activitat 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
Departament de Joventut  de l’Ajuntament de Roses i delegats voluntaris de secundaria 
 
 
 
 



  

 

44 

O3. Continuïtat Nadal Jove 

Eix 1. Oci, lleure i esport 
1.1 Atendre les necessitats  i interessos d'oci dels i les joves del municipi 
1.2 Fomentar l'educació en valors 

Objectiu general 

1.3 Facilitar l'accés a l'esport com a pràctica saludable i com a eina de cohesió social 
1.1.2 Oferir una programació d'oci i lleure que respongui als interessos i necessitats de 
la gent jove 
1.2.1. Oferir una programació d'oci, lleure i esport que transmeti els valors de l'amistat, 
solidaritat, companyerisme i respecte 
1.3.1. Promoure la realització d'activitats esportives entre la població jove de Roses 

Objectiu específic 

1.3.2. Facilitar l'ús d'espais oberts per a la pràctica d'esport 
Descripció de l'activitat: 
Programa de dinamització en el CAR, en vacances escolars de Nadal. Adaptat als interessos dels i les 
joves del municipi 
Persones beneficiàries: 

Joves de 12 a 17 anys 
Indicadors d'avaluació: 
Grau de satisfacció dels usuaris de l’activitat 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses i joves voluntaris del CAR 
 

 
 
O 4. Continuïtat del projecte Estiu jove 
Eix 1. Oci, lleure i esport 

1.1 Atendre les necessitats  i interessos d'oci dels i les joves del municipi 
1.2 Fomentar l'educació en valors 

Objectiu general 

1.3 Facilitar l'accés a l'esport com a pràctica saludable i com a eina de cohesió social 
1.1.2 Oferir una programació d'oci i lleure que respongui als interessos i necessitats de 
la gent jove 
1.2.1. Oferir una programació d'oci, lleure i esport que transmeti els valors de l'amistat, 
solidaritat, companyerisme i respecte 
1.3.1. Promoure la realització d'activitats esportives entre la població jove de Roses 

Objectiu específic 

1.3.2. Facilitar l'ús d'espais oberts per a la pràctica d'esport 
Descripció de l'activitat: 
 
Casal d’estiu juvenil on els joves escullen la programació d’activitats 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves de 12 a 16 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels usuaris de l’activitat ( a través d’una enquesta) 
− Memòria dels monitors responsables de l’activitat 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

− Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
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O 5. Creació d'un esplai i cau juvenil 
Eix 1. Oci, lleure i esport 

1.1 Atendre les necessitats  i interessos d'oci dels i les joves del municipi 
1.2 Fomentar l'educació en valors 

Objectiu general 

1.3 Facilitar l'accés a l'esport com a pràctica saludable i com a eina de cohesió social 
1.1.2 Oferir una programació d'oci i lleure que respongui als interessos i necessitats de la 
gent jove 
1.2.1. Oferir una programació d'oci, lleure i esport que transmeti els valors de l'amistat, 
solidaritat, companyerisme i respecte 
1.3.1. Promoure la realització d'activitats esportives entre la població jove de Roses 

Objectiu específic 

1.3.2. Facilitar l'ús d'espais oberts per a la pràctica d'esport 
Descripció de l'activitat: 
Crear un espai (cau o esplai) de lleure juvenil per els dissabtes a la tarda on s'ofereixin excursions, 
campaments, activitats de natura, tallers, jocs, gimcanes... 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves de 12 a 30 anys 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels joves usuaris de les diferents activitats 
 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses gestionarà la contractació d'una empresa de lleure 
especialitzada 
 

 
 
O 6. Creació grup d'excursionistes 
Eix 1. Oci, lleure i esport 

1.1 Atendre les necessitats  i interessos d'oci dels i les joves del municipi 
1.2 Fomentar l'educació en valors 

Objectiu general 

1.3 Facilitar l'accés a l'esport com a pràctica saludable i com a eina de cohesió social 
1.1.2 Oferir una programació d'oci i lleure que respongui als interessos i necessitats de 
la gent jove 
1.2.1. Oferir una programació d'oci, lleure i esport que transmeti els valors de l'amistat, 
solidaritat, companyerisme i respecte 
1.3.1. Promoure la realització d'activitats esportives entre la població jove de Roses 

Objectiu específic 

1.3.2. Facilitar l'ús d'espais oberts per a la pràctica d'esport 
Descripció de l'activitat: 
Crear un grup de joves per practicar l'excursionisme  
 
Persones beneficiàries: 
 

 Joves de 18 a 30 anys (dependrà de cada activitat que pugui variar l’edat) 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels joves usuaris de l’activitat 
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
 Joves interessats en l'activitat amb la col·laboració del Departament de Joventut de Roses 
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O 7. Creació d'un grup de Trail running 
Eix 1. Oci, lleure i esport 

1.1 Atendre les necessitats  i interessos d'oci dels i les joves del municipi 
1.2 Fomentar l'educació en valors 

Objectiu general 

1.3 Facilitar l'accés a l'esport com a pràctica saludable i com a eina de cohesió social 
1.1.2 Oferir una programació d'oci i lleure que respongui als interessos i necessitats de 
la gent jove 
1.2.1. Oferir una programació d'oci, lleure i esport que transmeti els valors de l'amistat, 
solidaritat, companyerisme i respecte 
1.3.1. Promoure la realització d'activitats esportives entre la població jove de Roses 

Objectiu específic 

1.3.2. Facilitar l'ús d'espais oberts per a la pràctica d'esport 
Descripció de l'activitat: 
Crear un curs d'iniciació al Trail Running per a la creació d'un grup de joves aficionats a aquest esport  
 

Persones beneficiàries: 
 
Joves de 12 a 30 anys  
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels joves usuaris de l’activitat 
 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses gestionarà la contractació d'una empresa  
especialitzada en la matèria 
 
 
 
O 8. Creació d'un rocòdrom 
Eix 1. Oci, lleure i esport 
Objectiu general 1.3 Facilitar l'accés a l'esport com a pràctica saludable i com a eina de cohesió social 

1.3.1. Promoure la realització d'activitats esportives entre la població jove de Roses Objectiu específic 
1.3.2. Facilitar l'ús d'espais oberts per a la pràctica d'esport 

Descripció de l'activitat: 
 
Crear una zona d’oci esportiu equipada amb una zona d'escala per a la seva  pràctica i aprenentatge. 
 
Persones beneficiàries: 
 

Població en general   
Indicadors d'avaluació: 
 

− El bon ús de les instal·lacions per part dels usuaris 
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut i Departament d’Urbanisme de l’Ajuntament de Roses. A més a més es compta 
amb la col·laboració de joves implicats en l'esport per tal d’adaptar les instal·lacions als seus propis 
interessos com a futurs usuaris i promotors de la proposta. 
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O 9. Tornejos esportius juvenils 
Eix 1. Oci, lleure i esport 

1.1 Atendre les necessitats  i interessos d'oci dels i les joves del municipi 
1.2 Fomentar l'educació en valors 

Objectiu general 

1.3 Facilitar l'accés a l'esport com a pràctica saludable i com a eina de cohesió social 
1.1.2 Oferir una programació d'oci i lleure que respongui als interessos i necessitats de 
la gent jove 
1.2.1. Oferir una programació d'oci, lleure i esport que transmeti els valors de l'amistat, 
solidaritat, companyerisme i respecte 
1.3.1. Promoure la realització d'activitats esportives entre la població jove de Roses 

Objectiu específic 

1.3.2. Facilitar l'ús d'espais oberts per a la pràctica d'esport 
Descripció de l'activitat: 
Organitzar durant tot l'any campionats d'un dia de diferents esports. 
 

Persones beneficiàries: 
 

Joves de 12 a 30 anys  
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels joves usuaris de l’activitat 
 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses gestionarà la contractació d'una empresa  
especialitzada en la matèria 
 
 
E 1. Adaptar els recursos del Servei d'Informació juvenil a les necessitats informatives 
Eix 2. Educació 

2.1 Conèixer la realitat de la població estudiant de Roses, tot tenint en compte la seva 
diversitat per raó de gènere, origen, situació de discapacitat... 
2.2 Afavorir l'accés dels i les joves de Roses a la  formació en tots els nivells educatius 

Objectiu general 

2.3 Disminuir el fracàs escolar entre l'alumnat jove de Roses, tenint en compte la 
diversitat per raó de gènere i origen, entre d'altres 
2.1.1. Donar resposta a les necessitats canviants dels i les joves estudiants de Roses 
2.2.1 Orientar i assessorar els i les joves de Roses sobre les diferents opcions formatives 
2.2.2 Acostar la informació relativa a la formació acadèmica als entorns on es troben els 
joves 

Objectiu específic 

2.3.1. Donar suport acadèmic als i les joves de Roses mitjançant recursos especialitzats 
Descripció de l'activitat: 
 

Donar informació, orientació i assessorament en matèria d’educació als joves a través del Servei 
d’Informació Juvenil, fomentant que l’elecció personal dels itineraris acadèmics i professionals no es facin 
sota condicionaments estereotips de gènere. 
Seguir realitzant les tasques desenvolupades fins el moment i estudiar si és necessària una ampliació de 
recursos, ja sigui de materials, a nivell d’horaris d’atenció al públic, de formació en matèria d’orientació en 
l’àmbit de l’educació als informadors, etc. 
Es potenciarà la utilització d’eines com l’assessorament acadèmic online i es fomentarà la seva difusió. 
 

Persones beneficiàries: 
Joves de 15 a 30 anys 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de consultes realitzades en matèria d’educació al PIJ del CAR 

− Grau de satisfacció dels usuaris del servei 
Qui durà a terme l'activitat: 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
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E 2. Xarxa d'agents en educació 
Eix 2. Educació 
Objectiu general 2.1 Conèixer la realitat de la població estudiant de Roses, tot tenint en compte la seva 

diversitat per raó de gènere, origen, situació de discapacitat... 
Objectiu específic 2.1.2 Crear una xarxa d'agents educatius que permeti fer una millor planificació de les 

actuacions en matèria educativa a Roses 
Descripció de l'activitat: 
Crear un grup de treball d’experts en el món educatiu i juvenil, d’àmbit local, per a millorar l’educació dels 
nostres centres d’educació secundaria i intercanviar experiències. Alhora que el departament de joventut 
pugui també col·laborar-hi amb el que sigui possible a través del PIJ 
 

Persones beneficiàries: 
 

Joves estudiants de secundaria i famílies d’aquests 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Memòria anual d’avaluació del projecte 
 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut, Serveis socials i Ensenyament de l’Ajuntament de Roses, Direcció dels centres 
de secundaria, AMPA dels centres de secundaria 
 

 
 
E 3. Potenciar el punt d'informació juvenil del CAR com a referent en informació juvenil 
Eix 2. Educació 

2.1 Conèixer la realitat de la població estudiant de Roses, tot tenint en compte la seva 
diversitat per raó de gènere, origen, situació de discapacitat... 
2.2 Afavorir l'accés dels i les joves de Roses a la  formació en tots els nivells educatius 

Objectiu general 

2.3 Disminuir el fracàs escolar entre l'alumnat jove de Roses, tenint en compte la 
diversitat per raó de gènere i origen, entre d'altres 
2.1.1. Donar resposta a les necessitats canviants dels i les joves estudiants de Roses 
2.2.1 Orientar i assessorar els i les joves de Roses sobre les diferents opcions formatives 
2.2.2 Acostar la informació relativa a la formació acadèmica als entorns on es troben els 
joves 

Objectiu específic 

2.3.1. Donar suport acadèmic als i les joves de Roses mitjançant recursos especialitzats 
Descripció de l'activitat: 
 

Donar a conèixer el PIJ i els serveis que ofereix a través de la televisió local, tríptics informatius i xerrades 
als IES 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves de 12 a 30 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre total de consultes trimestrals del PIJ 
− Grau de satisfacció dels usuaris del servei 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses, PIJ el CAR 
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E 4. Continuïtat del PIJ als instituts 
Eix 2. Educació 

2.1 Conèixer la realitat de la població estudiant de Roses, tot tenint en compte la seva 
diversitat per raó de gènere, origen, situació de discapacitat... 
2.2 Afavorir l'accés dels i les joves de Roses a la  formació en tots els nivells educatius 

Objectiu general 

2.3 Disminuir el fracàs escolar entre l'alumnat jove de Roses, tenint en compte la 
diversitat per raó de gènere i origen, entre d'altres 
2.1.1. Donar resposta a les necessitats canviants dels i les joves estudiants de Roses 
2.2.1 Orientar i assessorar els i les joves de Roses sobre les diferents opcions formatives 
2.2.2 Acostar la informació relativa a la formació acadèmica als entorns on es troben els 
joves 

Objectiu específic 

2.3.1. Donar suport acadèmic als i les joves de Roses mitjançant recursos especialitzats 
Descripció de l'activitat: 
 

Un cop al més muntar el Punt d’Informació Juvenil als patis dels Instituts amb l’objectiu de donar a 
conèixer el servei als joves estudiants de secundaria i acostar-los la informació 
 

Persones beneficiàries: 
 

Joves estudiants de secundaria 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de consultes  
− Grau de satisfacció dels usuaris del servei 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 

 
 
E 5. Habilitar equipaments i locals públics per a l'estudi i la realització de treballs en grup 
Eix 2. Educació 

2.1 Conèixer la realitat de la població estudiant de Roses, tot tenint en compte la seva 
diversitat per raó de gènere, origen, situació de discapacitat... 
2.2 Afavorir l'accés dels i les joves de Roses a la  formació en tots els nivells educatius 

Objectiu general 

2.3 Disminuir el fracàs escolar entre l'alumnat jove de Roses, tenint en compte la 
diversitat per raó de gènere i origen, entre d'altres 
2.1.1. Donar resposta a les necessitats canviants dels i les joves estudiants de Roses 
2.2.1 Orientar i assessorar els i les joves de Roses sobre les diferents opcions 
formatives 
2.2.2 Acostar la informació relativa a la formació acadèmica als entorns on es troben els 
joves 
2.3.1. Donar suport acadèmic als i les joves de Roses mitjançant recursos especialitzats 

Objectiu específic 

2.3.2. Facilitar l'accés dels i les joves a espais d'estudi adaptats a les seves necessitats 
Descripció de l'activitat: 
 

Habilitar equipaments i espai a la biblioteca i al CAR com a aules d’estudi, condicionades amb ordinadors i 
connexió a Internet, per tal de facilitar l’estudi i la realització de treballs en grup, en horaris extraescolars. 
Ampliació dels horaris d’obertura de la biblioteca en les èpoques d’exàmens dels centres educatius de 
secundària i de les universitats. 
 

Persones beneficiàries: 
Estudiants de secundaria i universitaris 
Indicadors d'avaluació: 

− Nombre de joves que utilitzen aquests espais adaptats 
− Grau de satisfacció dels joves usuaris en tal al servei que se’ls ofereix (horaris, espai...) 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
Departament de Joventut (CAR) i Departament de Cultura (Biblioteca municipal) de l’Ajuntament de Roses 
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E 6. Continuitat del programa cursos i tallers del CAR 
Eix 2. Educació 

2.1 Conèixer la realitat de la població estudiant de Roses, tot tenint en compte la seva 
diversitat per raó de gènere, origen, situació de discapacitat... 

Objectiu general 

2.3 Disminuir el fracàs escolar entre l'alumnat jove de Roses, tenint en compte la 
diversitat per raó de gènere i origen, entre d'altres 
2.1.1. Donar resposta a les necessitats canviants dels i les joves estudiants de Roses Objectiu específic 
2.3.1. Donar suport acadèmic als i les joves de Roses mitjançant recursos especialitzats 

 2.3.2. Facilitar l'accés dels joves a espais d'estudi adaptat a les seves necessitats 
Descripció de l'activitat: 
 

Donar a conèixer el PIJ i els serveis que ofereix a través de la televisió local, tríptics informatius i xerrades 
als IES 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves de 12 a 30 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre d'inscrits als diferents cursos i tallers 
− Grau de satisfacció dels usuaris del servei 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 
 
 
E 7. Mostra de cursos i tallers del CAR 
Eix 2. Educació 
Objectiu general 2.3 Disminuir el fracàs escolar entre l'alumnat jove de Roses, tenint en compte la 

diversitat per raó de gènere i origen, entre d'altres 
Objectiu específic 2.3.1. Donar suport acadèmic als i les joves de Roses mitjançant recursos especialitzats 
Descripció de l'activitat: 
 

Donar a conèixer els cursos i tallers que s'ofereixen al CAR a la població 
 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves de 12 a 30 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre d'assistents a l'activitat 
− Grau de satisfacció dels usuaris del servei 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Rose 
 
 
 
 
 



  

 

51 

 
E 8. Cursos de formació en el lleure infantil i juvenil 
Eix 2. Educació 

2.1 Conèixer la realitat de la població estudiant de Roses, tot tenint en compte la seva 
diversitat per raó de gènere, origen, situació de discapacitat... 
2.2 Afavorir l'accés dels i les joves de Roses a la  formació en tots els nivells educatius 

Objectiu general 

2.3 Disminuir el fracàs escolar entre l'alumnat jove de Roses, tenint en compte la 
diversitat per raó de gènere i origen, entre d'altres 
2.2.1 Orientar i assessorar els i les joves de Roses sobre les diferents opcions formatives 
2.2.2 Acostar la informació relativa a la formació acadèmica als entorns on es troben els 
joves 
2.3.1. Donar suport acadèmic als i les joves de Roses mitjançant recursos especialitzats 

Objectiu específic 

2.3.2. Facilitar l'accés dels i les joves a espais d'estudi adaptats a les seves necessitats 
Descripció de l'activitat: 
 

Oferir cursos oficials de lleure infantil i juvenil al municipi 
 

Persones beneficiàries: 
 

Joves a partir de 18  
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre total d'inscripcions 
− Grau de satisfacció dels usuaris del servei 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses, juntament amb l'organització i gestió del curs per part 
d'una empresa especialitzada en la formació de professionals del lleure 
 

 
 
T 1. Projecte Anem per Feina 
Eix 3. Treball 
Objectiu general 3.1. Facilitar als joves de Roses l'accés al món laboral 

3.1.3. Fer difusió de les ofertes i les demandes laborals adreçades a les persones joves Objectiu específic 
3.1.4. Informar, orientar i assessorar en matèria de drets laborals i accés al treball 

Descripció de l'activitat: 
 
Borsa de treball de temporada d'estiu per a joves de 16 a 30 anys. Es posa en contacte amb les ofertes de 
les empreses locals. 
 
Persones beneficiàries: 
 

− Empreses locals 
− Joves de 16 a 30 anys que busquen feina  

 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció de les empreses 
− Grau de satisfacció dels joves 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
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T 2. Formació en emprenedoria juvenil 
Eix 3. Treball 
Objectiu general 3.1. Facilitar als joves de Roses l'accés al món laboral 

3.1.1. Facilitar l'accés dels i les joves de Roses a una formació adreçada a la inserció en 
el món laboral, en condicions d'igualtat 

Objectiu específic 

3.1.2. Fomentar la formació i els processos de reconversió i reciclatge professional 
Descripció de l'activitat: 
Creació de cursos gratuïts d’emprenedoria juvenil on joves amb idees aprenguin i obtinguin els recursos 
suficients per poder tirar endavant un projecte emprenedor.  
 
Persones beneficiàries: 
 
Joves  de 16 a 35 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels usuaris dels cursos 
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut i Promoció econòmica de Roses 
 
 
 
T 3. Programa Garantia Juvenil 
Eix 3. Treball 
Objectiu general 3.1. Facilitar als joves de Roses l'accés al món laboral 

3.1.1. Facilitar l'accés dels i les joves de Roses a una formació adreçada a la inserció en 
el món laboral, en condicions d'igualtat 

Objectiu específic 

3.1.2. Fomentar la formació i els processos de reconversió i reciclatge professional 
Descripció de l'activitat: 
 
 
 
Persones beneficiàries: 
 
Joves de 16 a 30 anys que no estudien ni treballen 
 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels usuaris del curs 
− Nombre de joves que un cop acabat el curs obtenen feina 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses juntament amb el Consell Comarcal de Joventut de 
l'Alt Empordà 
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T 4. Okup'alt 
Eix 3. Treball 
Objectiu general 3.1. Facilitar als joves de Roses l'accés al món laboral 

3.1.1. Facilitar l'accés dels i les joves de Roses a una formació adreçada a la inserció en 
el món laboral, en condicions d'igualtat 
3.1.2. Fomentar la formació i els processos de reconversió i reciclatge professional 

Objectiu específic 

3.1.4. Informar, orientar i assessorar en matèria de drets laborals i accés al treball 
Descripció de l'activitat: 
 
Projecte innovador que ofereix formació professionalitzadora en diferents oficis i relació amb el món 
empresarial de la comarca. Pretén ensenyar als i les joves participants per tal que augmentin les seves 
capacitats i habilitats professionals, i així afavoreixin el seu nivell de confiança i autonomia 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves de 16 a 29 anys en situació d’atur 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels joves usuaris 
− Sortida laboral dels joves que han rebut la formació 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

El projecte es gestiona conjuntament per part de la Fundació per a la Promoció dels Oficis i el Consell 
Comarcal de l’Alt Empordà, i amb el suport dels Ajuntaments d’Avinyonet de Puigventòs, Boadella i Les 
Escaules, Borrassà, Cadaquès, El Far d’Empordà, El Port de la Selva, Garriguella, Lladó, Llers, Navata, 
Portbou, Roses, Sant Climent Sescebes, Sant Miquel de Fluvià, Santa Llogaia d’Àlguema, Viladamat, 
Vilafant, Vilajuïga i Vilamalla Hi prenen part coordinadament els tècnics compartits i el coordinador de 
joventut del Consell Comarcal, el director i responsable de projectes de la Fundació, formadors I 
empresaris, responsables polítics, i tècnics, i demés personal dels ajuntaments 
 
 
H 1. Potenciar el punt d'informació juvenil del CAR com a referent en informació per l'emancipació juvenil 
Eix 4. Habitatge 
Objectiu general 4.1. Facilitar l'accés a l'habitatge a la població jove de Roses 
Objectiu específic 4.1.1 Informar, assessorar i donar eines als i les joves de Roses per facilitar el seu procés 

d'emancipació. 
Descripció de l'activitat: 
 
Donar a conèixer el punt d’informació juvenil com a referent en emancipació juvenil a través de tríptics 
informatius del servei, noticies a la televisió local i el boca orella dels propis usuaris del servei 
 
Persones beneficiàries: 
 
 Joves de 16 a 30 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de consultes en emancipació juvenil del PIJ del CAR 
− Grau de satisfacció dels joves usuaris del servei 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses. 
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H 2. Borsa d'habitage 
Eix 4. Habitatge 
Objectiu general 4.1. Facilitar l'accés a l'habitatge a la població jove de Roses 
Objectiu específic 4.1.2. Crear una borsa d'habitatges joves de lloguer per tot l'any 
Descripció de l'activitat: 
 

Crear una borsa d’habitatge de lloguer a Roses per tot l’any i oferir un plafó informatiu de lloguers 
d’habitatges per a joves. 
Ajut en els contractes de lloguer 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves i llogaters 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels llogaters i usuaris de la borsa 
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 
 
 
 
S 1. Projecte d'assessorament telemàtic Salut Jove 
Eix 5. Salut 
Objectiu general 5.1. Promoure l'adquisició d'hàbits saludables i de prevenció i reducció de riscos en 

matèria de salut 
5.1.1. Informar i orientar a la població de Roses en matèria de salut. Objectiu específic 
5.1.2. Apropar els recursos existents en matèria de salut a la població jove. 

Descripció de l'activitat: 
 
Assessorament online i de forma totalment anònima de consultes en salut. Sexe, drogues, alimentació... 
 
 
Persones beneficiàries: 
 
Joves de 12 a 29 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de consultes  
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses i assessora voluntària en matèria de salut 
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S 2. Gimcana contra la SIDA 
Eix 5. Salut 
Objectiu general 5.1. Promoure l'adquisició d'hàbits saludables i de prevenció i reducció de riscos en 

matèria de salut 
5.1.1. Informar i orientar a la població de Roses en matèria de salut. Objectiu específic 
5.1.2. Apropar els recursos existents en matèria de salut a la població jove. 

Descripció de l'activitat: 
 
Joc de pistes i proves relacionades amb la prevenció i coneixença de la malaltia de la SIDA 
 
Persones beneficiàries: 
 
Joves de 14 a 17 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre d’inscrits a l’activitat 
− Grau de satisfacció dels joves usuaris de l’activitat 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses i joves voluntaris 
 
 
 
S 3. Campanyes sobre salut juvenil 
Eix 5. Salut 
Objectiu general 5.1. Promoure l'adquisició d'hàbits saludables i de prevenció i reducció de riscos en 

matèria de salut 
5.1.1. Informar i orientar a la població de Roses en matèria de salut. Objectiu específic 
5.1.2. Apropar els recursos existents en matèria de salut a la població jove. 

Descripció de l'activitat: 
 
Campanyes en matèria de salut Juvenil (sexe, drogues, alcohol, esport, alimentació...) 
 
 
Persones beneficiàries: 
 
Joves i societat 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de joves usuaris a l’activitat i acceptació d'aquesta 
− Grau de satisfacció i participació en les campanyes  

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses conjuntament amb experts en la matèria  
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S 4. continuItat de la Campanya: Per carnaval no tot s'hi val, tu tries 
Eix 5. Salut 
Objectiu general 5.1. Promoure l'adquisició d'hàbits saludables i de prevenció i reducció de riscos en 

matèria de salut 
5.1.1. Informar i orientar a la població de Roses en matèria de salut. Objectiu específic 
5.1.2. Apropar els recursos existents en matèria de salut a la població jove. 

Descripció de l'activitat: 
 

Per Carnaval no tot s'hi val, tu tries és una campanya de sensibilització, informació i prevenció en matèria 

de salut per les festes de carnaval de Roses. 
 

Persones beneficiàries: 
 
Joves de 14 a 29 anys i familiars dels joves 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Acceptació de la campanya per part de la societat en general 
− Estadístiques d'incidències derivades del consum d'alcohol i altres drogues en les festes de 

carnaval 
 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses, experts en la matèria i joves voluntaris 
 
 
 
 
S 5. Promocionar el punt d'informació juvenil com a referent en informació sobre salut juvenil 
Eix 5. Salut 
Objectiu general 5.1. Promoure l'adquisició d'hàbits saludables i de prevenció i reducció de riscos en 

matèria de salut 
5.1.1. Informar i orientar a la població de Roses en matèria de salut. Objectiu específic 
5.1.2. Apropar els recursos existents en matèria de salut a la població jove. 

Descripció de l'activitat: 
 
Donar a conèixer el PIJ del CAR com a referent en informació en salut juvenil a través de tríptics 
informatius del servei i mitjans de comunicació locals 
 
Persones beneficiàries: 
 
Joves de 12 a 29 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de consultes en salut del PIJ 
− Grau de satisfacció dels usuaris del servei 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
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S 6. Taula d'experts en salut 
Eix 5. Salut 
Objectiu general 5.1. Promoure l'adquisició d'hàbits saludables i de prevenció i reducció de riscos en 

matèria de salut 
5.1.1. Informar i orientar a la població de Roses en matèria de salut. Objectiu específic 
5.1.2. Apropar els recursos existents en matèria de salut a la població jove. 

Descripció de l'activitat: 
 
Posar en relació els diferents programes en matèria de salut juvenil de tots els agents implicats del 
municipi i comarca a més a més de fer un anàlisi de la realitat i crear possibles accions futures 
 
Persones beneficiàries: 
 
Joves de 12 a 29 anys i societat en general 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Treball en xarxa que se'n pugui derivar 
− Avaluació dels programes en quan a resultats i acceptació de la població a a aquests 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses conjuntament amb entitats relacionades amb la salut ( 
centre d'atenció primaria, ensenyament, creu roja i altres entitats socials) 
 
 
 
S 7. Programa agents joves de salut 
Eix 5. Salut 
Objectiu general 5.1. Promoure l'adquisició d'hàbits saludables i de prevenció i reducció de riscos en 

matèria de salut 
5.1.1. Informar i orientar a la població de Roses en matèria de salut. Objectiu específic 
5.1.2. Apropar els recursos existents en matèria de salut a la població jove. 

Descripció de l'activitat: 
Formació en matèria de salut juvenil  i  intervenir entre iguals a l'entorn més pròxim per tal de millorar els 
hàbits saludables  
 
Persones beneficiàries: 
 
Joves de 15 a 19 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre d'inscrits al curs 
− Grau de satisfacció dels usuaris del servei  i projectes d'aquests 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
amb El Consell Comarcal de Joventut de l'Alt Empordà amb la col·laboració del Departament de Joventut 
de l’Ajuntament de Roses i altres de l'Alt Empordà 
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A 1. Formació en associacionisme juvenil 
Eix 6. Associacionisme 

6.1. Promoure i assessorar la participació dels i les joves en la vida associativa del 
municipi 

Objectiu general 

6.2 Potenciar l'hotel d'entitats com punt de trobada d'entitats i associacions juvenils 
6.1.1 Donar suport a les iniciatives de les associacions juvenils 
6.1.2  Formar als joves en matèria d'associacionisme i participació juvenil 

Objectiu específic 

6.2.1. Establir lligams entre entitats i optimitzar recursos 
Descripció de l'activitat: 
 
Oferir un curs de formació en associacionisme juvenil. Aprendre a organitzar-se, a redactar projectes, a 
rebre subvencions... 
 
Persones beneficiàries: 
 
Associacions juvenils 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció de les entitats juvenils que participen a la formació 
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 
 
 
A 2. Creació d'una comissió de festes juvenil 
Eix 6. Associacionisme 

6.1. Promoure i assessorar la participació dels i les joves en la vida associativa del 
municipi 

Objectiu general 

6.2 Potenciar l'hotel d'entitats com punt de trobada d'entitats i associacions juvenils 
6.1.1 Donar suport a les iniciatives de les associacions juvenils 
6.1.2  Formar als joves en matèria d'associacionisme i participació juvenil 

Objectiu específic 

6.2.1. Establir lligams entre entitats i optimitzar recursos 
Descripció de l'activitat: 
 
Entitat per el desenvolupament d'accions, activitats i festes de caire juvenil al municipi, en definitiva una 
entitat o comissió de participació juvenil 
 
Persones beneficiàries: 
 
 Joves de Roses 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels joves i la propia creació de l'entitat i el seu funcionament i participació a 
municipi 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
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A 3. Creació de l'associació juvenil d'artistes locals 
Eix 6. Associacionisme 

6.1. Promoure i assessorar la participació dels i les joves en la vida associativa del 
municipi 

Objectiu general 

6.2 Potenciar l'hotel d'entitats com punt de trobada d'entitats i associacions juvenils 
6.1.1 Donar suport a les iniciatives de les associacions juvenils 
6.1.2  Formar als joves en matèria d'associacionisme i participació juvenil 

Objectiu específic 

6.2.1. Establir lligams entre entitats i optimitzar recursos 
Descripció de l'activitat: 
 
Creació d'una entitat juvenil d'artístes locals 
 
Persones beneficiàries: 
 
 Joves amb interessos artístics 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels joves i la propia creació de l'entitat i el seu funcionament i participació a 
municipi 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

 Joves interessats en l'art juvenil amb la col·laboració del departament de Joventut de l’Ajuntament de 
Roses juntament 
 
 
 
 
A 4. Fira d'entitats 
Eix 6. Associacionisme 

6.1. Promoure i assessorar la participació dels i les joves en la vida associativa del 
municipi 

Objectiu general 

6.2 Potenciar l'hotel d'entitats com punt de trobada d'entitats i associacions juvenils 
6.1.1 Donar suport a les iniciatives de les associacions juvenils Objectiu específic 
6.2.1. Establir lligams entre entitats i optimitzar recursos 

Descripció de l'activitat: 
 

Continuïtat de la fira d’entitats per tal de donar-se a conèixer, captar nous socis i donar a coneixer també 
les seves programacions d’activitats 
 

Persones beneficiàries: 
 

La població en general i les pròpies entitats 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre d’entitats que participen a la fira 
− Grau de satisfacció per part de la població 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses, Departament de Cultura, Oficina de Català i les 
entitats o associacions locals 
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A 5. Establir el punt d'informació juvenil com un referent en assessorament per a entitats 
Eix 6. Associacionisme 
Objectiu general 6.1. Promoure i assessorar la participació dels i les joves en la vida associativa del 

municipi 
Objectiu específic 6.1.1 Donar suport a les iniciatives de les associacions juvenils 
Descripció de l'activitat: 
 

Promocionar el PIJ com un espai de consulta i suport per les entitats o associacions juvenils 
 
Persones beneficiàries: 
 

Associacions juvenils 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de consultes  
− Grau de satisfacció dels usuaris del servei 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 

 
 
P 1. Promocionar el punt d'informació juvenil del CAR com un espai de participació juvenil 
Eix 7. Participació 

7.1 Fomentar la vessant educativa i d'aprenentatge dels processos i espais de 
participació juvenil 
7.2 Foment de l'associacionisme juvenil com a forma de participació 

Objectiu general 

7.3 Fomentar la interlocució i el diàleg entre el servei de joventut i els joves rosincs, així 
com entre els i les joves. 
7.1.1. Desenvolupar accions educatives generadores de consciència ciutadana i social 
7.1.2.Possibilitar el reconeixement social a les accions i projectes participatius 
desenvolupades pels i les joves. 
7.2.1 Recolzar la tasca social i educativa de les entitats juvenils i de lleure 
7.2.2 Fomentar el voluntariat en les entitats del municipi 
7.3.1. Facilitar espais de trobada i diàleg entre els i les joves de Roses 

Objectiu específic 

7.3.2 Possibilitar espais i vies de comunicació entre el Servei de Joventut i els i les joves 
del municipi 

Descripció de l'activitat: 
 

Promocionar el CAR com un espai de trobada i participació juvenil 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves de 12 a 29 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de socis del CAR 
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
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P 2. Creació d'un consell de joves /Assemblea de joves 
Eix 7. Participació 

7.1 Fomentar la vessant educativa i d'aprenentatge dels processos i espais de 
participació juvenil 
7.2 Foment de l'associacionisme juvenil coma forma de participació 

Objectiu general 

7.3 Fomentar la interlocució i el diàleg entre el servei de joventut i els joves rosincs, així 
com entre els i les joves. 
7.1.1. Desenvolupar accions educatives generadores de consciència ciutadana i social 
7.2.1 Recolzar la tasca social i educativa de les entitats juvenils i de lleure 
7.2.2 Fomentar el voluntariat en les entitats del municipi 
7.3.1. Facilitar espais de trobada i diàleg entre els i les joves de Roses 

Objectiu específic 

7.3.2 Possibilitar espais i vies de comunicació entre el Servei de Joventut i els i les joves 
del municipi 

Descripció de l'activitat: 
 

Creació d’un consell / Assemblea de joves amb els delegats dels instituts i les juntes directives de les 
entitats juvenils i joves interessats per tal d’establir ponts entre les joves i l’administració i la creació de 
noves propostes juvenils 
 

Persones beneficiàries: 
 

La població jove en general 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Acceptació i participació per part dels joves 
 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 

 
 
P 3. Promoció i suport en la gestió i desenvolupament dels projectes de les entitats del municipi 
Eix 7. Participació 

7.2 Foment de l'associacionisme juvenil com a forma de participació Objectiu general 
7.3 Fomentar la interlocució i el diàleg entre el servei de joventut i els joves rosincs, així 
com entre els i les joves. 
7.2.1 Recolzar la tasca social i educativa de les entitats juvenils i de lleure 
7.3.1. Facilitar espais de trobada i diàleg entre els i les joves de Roses 

Objectiu específic 

7.3.2 Possibilitar espais i vies de comunicació entre el Servei de Joventut i els i les joves 
del municipi 

Descripció de l'activitat: 
Promocionar el CAR com un espai de trobada d’entitats del municipi i oferir suport per a tirar endavant els 
seus propis projectes  
 

Persones beneficiàries: 
 

 Entitats del municipi 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre d’entitats que utilitzen el CAR com a punt de relació entre elles mateixes (hotel d’entitats) 
− Nombre de consultes en relació a la gestió de projectes 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
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P 4. Creació d'una web / fòrum virtual de comunicació en propostes i accions juvenils 
Eix 7. Participació 

7.1 Fomentar la vessant educativa i d'aprenentatge dels processos i espais de 
participació juvenil 

Objectiu general 

7.3 Fomentar la interlocució i el diàleg entre el servei de joventut i els joves rosincs, així 
com entre els i les joves. 
7.1.2. Fomentar el voluntaritat en les entitats del municipi 
7.3.1. Facilitar espais de trobada i diàleg entre els i les joves de Roses 

Objectiu específic 

7.3.2 Possibilitar espais i vies de comunicació entre el Servei de Joventut i els i les joves 
del municipi 

Descripció de l'activitat: 
 
Creació d'una web que serveixi de plataforma d'idees i propostes juvenils 
 
Persones beneficiàries: 
 
La població jove en general 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Acceptació i participació per part dels joves 
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 
 
 
C 1. Creació d'una agenda cultural d'activitats d'interès juvenil 
Eix 8. Cultura 
Objectiu general 8.1. Atendre els interessos i les necessitats juvenils en matèria de cultura 

8.1.1. Donar suport a les iniciatives culturals promogudes pels i les joves Objectiu específic 
8.1.2. Oferir una programació cultural que respongui als interessos i necessitats de la 
gent jove del municipi 

Descripció de l'activitat: 
 
Oferir a la població juvenil una programació cultural adaptada als interessos dels propis joves. Per tant 
establir ponts de comunicació entre els joves i el Departament de Cultura del mateix Ajuntament 
 
Persones beneficiàries: 
 
Població jove en general 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Implicació jove en la cultura municipal 
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 
Departament de cultura de l’Ajuntament de Roses juntament amb la de Joventut i els joves del municipi 
que si vulguin implicar 
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C 2. Promoció de concerts de grups de música locals 
Eix 8. Cultura 

8.1. Atendre els interessos i les necessitats juvenils en matèria de cultura 
8.2. Promoure i promocionar la creació artística juvenil de Roses 

Objectiu general 

8.3. Fomentar la música com un canal de comunicació i participació cultural 
8.1.2. Oferir una programació cultural que respongui als interessos i necessitats de la 
gent jove del municipi 
8.2.1. Possibilitar l'expressió de les capacitats creatives i desenvolupament personal 
8.2.2. Donar suport a projectes i processos de producció artística 

Objectiu específic 

8.3.1. Continuïtat dels cursos de formació musical 
Descripció de l'activitat: 
 

Programació de concerts de grups locals de música 
 

Persones beneficiàries: 
 

Grups de música local i població en general 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Implicació dels grups locals de música  
− Grau de satisfacció de la població en general 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 

 
 
C 3. Creació d'un espai artístic juvenil 
Eix 8. Cultura 

8.1. Atendre els interessos i les necessitats juvenils en matèria de cultura Objectiu general 
8.2. Promoure i promocionar la creació artística juvenil de Roses 
8.1.2. Oferir una programació cultural que respongui als interessos i necessitats de la 
gent jove del municipi 
8.2.1. Possibilitar l'expressió de les capacitats creatives i desenvolupament personal 

Objectiu específic 

8.2.2. Donar suport a projectes i processos de producció artística 
Descripció de l'activitat: 
 
Una tarda a la setmana el CAR ofereix un espai de trobada de joves que volen aprendre  i compartir 
diferents tècniques del món de l’art 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves de 12 a 29 anys 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de joves interessats en l’activitat 
− Grau de satisfacció del usuaris del taller 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Grup de joves interessats en la matèria amb col·laboració del Departament de Joventut de l’Ajuntament de 
Roses 
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C 4. Fira d'artesans joves locals 
Eix 8. Cultura 

8.1. Atendre els interessos i les necessitats juvenils en matèria de cultura Objectiu general 
8.2. Promoure i promocionar la creació artística juvenil de Roses 
8.1.1. Donar suport a les iniciatives culturals promogudes pels i les joves 
8.1.2. Oferir una programació cultural que respongui als interessos i necessitats de la 
gent jove del municipi 
8.2.1. Possibilitar l'expressió de les capacitats creatives i desenvolupament personal 

Objectiu específic 

8.2.2. Donar suport a projectes i processos de producció artística 
Descripció de l'activitat: 
 
Creació d’una fira de joves artesans per tal d’exposar i vendre els seus productes, a més a més de donar-
se a conèixer com a artesans locals 
 
Persones beneficiàries: 
 

Joves artesans 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Acceptació de la fira per part de la població en general 
− Nombre d’artesans que participen a la Fira 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 
 
 
C 5. Cursos i tallers del CAR 
Eix 8. Cultura 

8.2. Promoure i promocionar la creació artística juvenil de Roses Objectiu general 
8.3. Fomentar la música com un canal de comunicació i participació cultural 
8.2.1. Possibilitar l'expressió de les capacitats creatives i desenvolupament personal Objectiu específic 
8.3.1. Continuïtat dels cursos de formació musical 

Descripció de l'activitat: 
 
Continuar oferint formació no formal en forma de cursos i tallers adaptats  ales necessitats dels joves del 
municipi. Guitarra, dj, skate, teatre, jocs de rol, maquillatge, màgia, informàtica, cata de vins...  
 
Persones beneficiàries: 
 

Població en general 
 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre d’inscrits el els cursos 
− Grau de satisfacció del alumnes dels cursos 

 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses a través de la contractació de professionals per a la 
realització de cada curs. 
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C 6. Promocionar el buc d'assaig com un punt de trobada entre músics 
Eix 8. Cultura 
Objectiu general 8.3. Fomentar la música com un canal de comunicació i participació cultural 

8.3.1. Continuïtat dels cursos de formació musical Objectiu específic 
8.3.2. Promocionar el buc d'assaig del CAR 

Descripció de l'activitat: 
 

Donar a conèixer el buc d’assaig musical del CAR per tal que sigui un espai de trobada entre músics locals 
 

Persones beneficiàries: 
 

Músics locals 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de formacions que utilitzen el buc d’assaig 
− Grau de satisfacció del usuaris pel que fa a la gestió, les intal·lacions i el material propi del buc 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
 

 
 
I 1. Creació de la taula juvenil d'agents socials i integradors 
Eix 9. Interculturalitat, cohesió social i equilibri territorial 

9.1. Garantir els drets i la igualtat d'oportunitats de tots els joves de Roses Objectiu general 
9.2. Fomentar el treball en xarxa, la coordinació i la cooperació entre els diferents 
agents socials vinculats a joventut 
9.1.1.Assegurar que en la implementació del PLJ s'incorpora i es fomenta la garantia de 
drets i igualtat d'oportunitats pels i per les joves de Roses 
9.1.2. Descentralitzar i territorialitzar els serveis i projectes d'atenció a la joventut, sota 
un criteri de proximitat 
9.1.3. Preveure, identificar, canalitzar i col·laborar en la resolució de situacions de 
vulnerabilitat i riscs socials entre els i les joves de Roses 
9.2.1. Consolidar espais de treball en xarxa, coordinació i cooperació entre els agents 
vinculats a la joventut existents al territori i/ o agents socials vinculats a temàtiques i 
àmbits d'interès juvenil 

Objectiu específic 

9.2.2. Enfortir la participació social i la presència dels i les joves dins la dinàmica 
comunitària, per tal de possibilitar el seu reconeixament com a agents actius de la 
mateixa 

Descripció de l'activitat: 
 

Crear un grup de joves que vulguin col·laborar en conscienciar  a la població en general en la integració de 
joves nouvinguts a través d’activitats i acompanyament d’aquests el primer any d’arribada. A més a més 
de detectar i analitzar els problemes amb els quals es troba la societat pel que fa la integració           

Persones beneficiàries: 
− Joves col·laboradors 
− Joves nouvinguts 

− Població en general 
Indicadors d'avaluació: 

− Nombre de joves col·laboradors i nouvinguts 
Qui durà a terme l'activitat: 
Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses juntament amb els joves col·laboradors 
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I 2. Creació d'una taula tècnica per a la detecció i  actuació en joves en risc d'exclusió social 
Eix 9. Interculturalitat, cohesió social i equilibri territorial 

9.1. Garantir els drets i la igualtat d'oportunitats de tots els joves de Roses Objectiu general 
9.2. Fomentar el treball en xarxa, la coordinació i la cooperació entre els diferents 
agents socials vinculats a joventut 
9.1.1.Assegurar que en la implementació del PLJ s'incorpora i es fomenta la garantia de 
drets i igualtat d'oportunitats pels i per les joves de Roses 
9.1.2. Descentralitzar i territorialitzar els serveis i projectes d'atenció a la joventut, sota 
un criteri de proximitat 
9.1.3. Preveure, identificar, canalitzar i col·laborar en la resolució de situacions de 
vulnerabilitat i riscs socials entre els i les joves de Roses 

Objectiu específic 

9.2.1. Consolidar espais de treball en xarxa, coordinació i cooperació entre els agents 
vinculats a la joventut existents al territori i/ o agents socials vinculats a temàtiques i 
àmbits d'interès juvenil 

Descripció de l'activitat: 
 

Reunions trimestrals entre diferents agents experts en educació social de la població per tal de trobar 
solucions als joves en perill d’exclusió social 
 

Persones beneficiàries: 
 

Joves en risc d’exclusió social i famílies 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Nombre de joves en risc d’exclusió social 
− Implicació per part dels agents socials 

 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses, Departament de Benestar Social i direcció dels IES 
 

 
 
I 3. Formació per a monitors en interculturalitat 
Eix 9. Interculturalitat, cohesió social i equilibri territorial 
Objectiu general 9.2. Fomentar el treball en xarxa, la coordinació i la cooperació entre els diferents 

agents socials vinculats a joventut 
9.2.1. Consolidar espais de treball en xarxa, coordinació i cooperació entre els agents 
vinculats a la joventut existents al territori i/ o agents socials vinculats a temàtiques i 
àmbits d'interès juvenil 

Objectiu específic 

9.2.2. Enfortir la participació social i la presència dels i les joves dins la dinàmica 
comunitària, per tal de possibilitar el seu reconeixement com a agents actius de la 
mateixa 

Descripció de l'activitat: 
 

Formació de monitors de lleure especialitzada el treball de la interculturalitat als casals i espais de lleure 
infantil i juvenil 
 

Persones beneficiàries: 
 

− Joves amb problemes d’adaptació a una nova cultura 
− Població en general 

 

Indicadors d'avaluació: 
 

− Integració dels usuaris de les activitats programades per els monitors formats en la matèria 
 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses 
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I 4. Programa d'activitats en l'aprenentatge de valors solidaris, cooperatius i integradors 
Eix 9. Interculturalitat, cohesió social i equilibri territorial 
Objectiu general 9.2. Fomentar el treball en xarxa, la coordinació i la cooperació entre els diferents agents 

socials vinculats a joventut 
9.2.1. Consolidar espais de treball en xarxa, coordinació i cooperació entre els agents 
vinculats a la joventut existents al territori i/ o agents socials vinculats a temàtiques i 
àmbits d'interès juvenil 

Objectiu específic 

9.2.2. Enfortir la participació social i la presència dels i les joves dins la dinàmica 
comunitària, per tal de possibilitar el seu reconeixement com a agents actius de la 
mateixa 

Descripció de l'activitat: 
 

Crear un mes d’activitats relacionades en l’aprenentatge de valors solidaris, cooperatius i integradors  
 

Persones beneficiàries: 
 

La població en general 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

− El grau d’implicació de la societat en general  
 

Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses juntament amb les entitats que transmeten aquests 
valors al llarg de l’any  
 

 
 
I 5.  Viatges interculturals 
Eix 9. Interculturalitat, cohesió social i equilibri territorial 
Objectiu general 9.2. Fomentar el treball en xarxa, la coordinació i la cooperació entre els diferents agents 

socials vinculats a joventut 
9.2.1. Consolidar espais de treball en xarxa, coordinació i cooperació entre els agents 
vinculats a la joventut existents al territori i/ o agents socials vinculats a temàtiques i 
àmbits d'interès juvenil 

Objectiu específic 

9.2.2. Enfortir la participació social i la presència dels i les joves dins la dinàmica 
comunitària, per tal de possibilitar el seu reconeixament com a agents actius de la 
mateixa 

Descripció de l'activitat: 
 

Es tracta de fomentar la implicació dels i de les joves de la població en projectes de solidaritat amb altres 
països, ja sigui a partir de la seva implicació en entitats de cooperació existents o en la creació de nous 
projectes. 
 

Persones beneficiàries: 
 

Joves de 16 a 29 anys 
 

Indicadors d'avaluació: 
 

Implicació i participació per part dels joves 
 
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses i entitats que s’hi vulguin implicar 
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I 6. Les Perles de Roses 
Eix 9. Interculturalitat, cohesió social i equilibri territorial 
Objectiu general 9.1. Garantir els drets i la igualtat d'oportunitats de tots els joves de Roses 
 9.1.3. Preveure, identificar, canalitzar i col·laborar en la resolució de situacions de 

vulnerabilitat i riscs socials entre els i les joves de Roses 
Descripció de l'activitat: 
 
Recurs per a joves i famílies amb problemes de conducta als instituts. Es treballarà la conducta a través de 
resolució de conflictes,  bons hàbits i relació familiar. 

Persones beneficiàries: 
− Joves expulsats per 1r cop a l'institut i amb selecció del propi centre i les seves families 

 
Indicadors d'avaluació: 
 

− Grau de satisfacció dels joves i famílies i els resultats obtinguts  
Qui durà a terme l'activitat: 
 

Departament de Joventut de l’Ajuntament de Roses juntament amb el Instituts de secundaria, el 
Departament d'ensenyament del  mateix Ajuntament i empresa gestora del projecte 

 
 
 
 
2.1.3. CALENDARI D'EXECUCIÓ DE LES ACTUACIONS 

 

ACCIONS 2016 2017 2018 2019 

EIX 1. OCI, LLEURE I ESPORT 1r
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O 1. Creació d'una programació 
d'oci nocturn alternatiu 

    x x  x x x x x x x x x 

O 2. Festa d'estudiants de 
secundaria 

 x    x    x    x   

O 3. Continuïtat del projecte 
Nadal Jove 

x   x x   x x   x x   x 

O 4. Continuïtat del projecte 
Estiu jove 

  x    x    x    x  

O 5. Creació d'un esplai o cau 
juvenil 

   x x x  x x x  x x x  x 

O 6. Creació d'un grup 
excursionista 

   x x x  x x x  x x x  x 

O 7. Creació d'un grup de trail 
running 

   x x x  x x x  x x x  x 

O 8. Creació d'un rocòdrom   x x             

O 9. Tornejos esportius juvenils   x x   x x   x x   x x 
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ACCIONS 2016 2017 2018 2019 

EIX 2. EDUCACIÓ 1r
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E 1. Adaptar els recursos del 
Servei d'Informació juvenil a les 
necessitats informatives 

x x x x x x x x x x x x x x x x 

E 2. Xarxa d'agents en educació   x x x x x x x x x x x x x x 

E 3. Potenciar el punt 
d'informació juvenil del CAR 
com a referent en informació 
juvenil 

x x x x x x x x x x x x x x x x 

E 4. Continuïtat del PIJ als 
instituts 

x x  x x x  x x x  x x x  x 

E 5. Habilitar equipaments i 
locals públics per a l'estudi i la 
realització de treballs en grup 

x x  x x x  x x x  x x x  x 

E 6. Continuïtat del programa de 
cursos i tallers no formals del 
CAR 

x x  x x x  x x x  x x x  x 

E 7. Mostra de cursos i tallers 
del CAR 

 x    x    x    x   

E 8. Cursos de formació en el 
lleure 

 x    x    x    x   

 

ACCIONS 2016 2017 2018 2019 

EIX 3. TREBALL 1r
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T 1. Programa Anem per feina  x x   x x   x x   x x  

T 2. Formació en emprenedoria 
juvenil 

x x  x x x  x x x  x x x  x 

T 3. Programa Garantia Juvenil x x x x x x x x x x x x x x x x 

T 5. Okup'alt x   x x   x x   x x   x 
 

ACCIONS 2016 2017 2018 2019 

EIX 4. HABITATGE 1r
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H 1. Potenciar el punt 
d'informació juvenil del CAR 
com a referent en informació per 
l'emancipació juvenil 

x x x x x x x x x x x x x x x x 

H 2. Borsa d'habitatge   x x x x x x x x x x x x x x 
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ACCIONS 2016 2017 2018 2019 

EIX 5. SALUT 1r
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S 1. Projecte d'assessorament 
telemàtic Salut Jove 

x x x x x x x x x x x x x x x x 

S 2. Gimcana contra la SIDA    x    x    x    x 

S 3. Campanyes sobre salut 
juvenil 

x x x x x x x x x x x x x x x x 

S 4. Continuar amb Campanya 
salut juvenil per Carnaval 

x    x    x    x    

S 5. Promocionar el punt 
d'informació juvenil com a 
referent en informació sobre 
salut juvenil 

x x x x x x x x x x x x x x x x 

S 6. Creació d'una taula 
d'experts en salut juvenil 

x x x x x x x x x x x x x x x x 

S 7. Agents joves de salut x   x x   x x   x x   x 
 
 
 

ACCIONS 2016 2017 2018 2019 

EIX 6. ASSOCIACIONISME 1r
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A.1. Formació en 
Associacionisme juvenil 

   x x   x x   x x   x 

A 2. Creació d'una comissió de 
festes juvenil 

   x x x x x x x x x x x x x 

A.3. Creació d'una associació 
d'artístes locals 

   x x x x x x x x x x x x x 

A 4. Fira d'entitats   x    x    x    x  

A 5. Establir el punt d'informació 
juvenil com un referent en 
assessorament per a entitats 

x x x x x x x x x x x x x x x x 
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ACCIONS 2016 2017 2018 2019 

EIX 7. PARTICIPACIÓ 1r
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P 1. Promocionar el punt 
d'informació juvenil del CAR 
com un espai de participació 
juvenil 

x x x x x x x x x x x x x x x x 

P 2. Creació d'un consell/ 
assemblea de joves 

   x x x x x x x x x x x x x 

P 3. Promoció i suport en la 
gestió i desenvolupament dels 
projectes de les entitats 
municipals 

x x x x x x x x x x x x x x x x 

P 4. Creació d'una web/ fòrum 
virtual de comunicació en 
propostes i accions juvenils 

   x x x x x x x x x x x x x 

 
 
 

ACCIONS 2016 2017 2018 2019 

EIX 8. CULTURA 1r
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C 1. Creació d'una agenda 
cultural d'activitats d'interès 
juvenil 

      x x x x x x x x x x 

C 2. Promoció de concerts de 
grups de música locals 

 x x x  x x x  x x x  x x x 

C 3. Creació d'un espai artístic 
juvenil  

   x x x  x x x  x x x  x 

C 4. Fira d'artesans joves locals       x    x    x  

C 5. Cursos i tallers del CAR x x  x x x  x x x  x x x  x 

C 6. Promocionar el buc 
d'assaig 

x x  x x x  x x x  x x x  x 
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ACCIONS 2016 2017 2018 2019 

EIX 9. INTERCULTURALITAT, 
COHESIÓ SOCIAL I EQUILIBRI 
TERRITORIAL 
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I 1. Creació de la taula juvenil 
d'agents socials i integradors 

     x x x x x x x x x x x 

I 2. Creació d'una taula tècnica 
per a la detecció i actuació en 
joves en risc d'exclusió social 

 x x x x x x x x x x x x x x x 

I 3. Formació per a monitors en 
interculturalitat 

     x    x    x   

I 4. Programa d'activitats en 
l'aprenentatge de valors 
solidaris, cooperatius i 
integradors 

   x x x  x x x  x x x  x 

I 5. Viatges interculturals        x    x    x 

I 6. Programa les perles       x x x x x x x x x x 
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2.2. METODOLOGIA 
 

2.2.1. IMPLEMENTACIÓ 

Una vegada el PLJ sigui aprovat, començarà la seva implementació. Per dur a terme la seva 
execució ens basarem en els 4 principis rectors que apareixen en el document base del Pla 
Nacional de Catalunya 2016-2020. Aquests principis s’han de tenir presents en el 
desenvolupament de tots els eixos (Oci, lleure i esport, Educació, Treball, Habitatge, Salut, 
Associacionisme, Participació, Cultura, Interculturalitat, cohesió social i equilibri territorial) i 
introduir-los com a elements a valorar en cada actuació realitzada. Cada principi l’hem 
desenvolupat per adaptar-lo a la nostra realitat i aconseguir que el PLJ sigui un document 
global, i que alhora reculli la idiosincràsia pròpia de Roses. 

 

1. Principi de Participació. 

La participació ha estat clau en les fases de diagnosi i de disseny del PLJ, i també esdevindrà 
una peça clau en l’execució del PLJ. Cal potenciar els canals existents i crear-ne de nous amb 
la voluntat de recollir l’opinió dels i les joves i que siguin partícips de la presa de decisions. 
Han d’existir espais de diàleg entre iguals (només joves), però també sectorials i 
intergeneracionals que permetin arribar a tots els i les joves, afavorint el seu apoderament i 
que prenguin un rol actiu en la societat. És indispensable la presència als nous canals de 
comunicació que utilitzen a diari la gent jove, així doncs, les xarxes socials d’internet, han 
d’esdevenir un canal més que permeti la comunicació i la participació dels i les joves. 

 

2. Principi de Transformació. 

La voluntat del PLJ és la de contribuir a la transformació de la societat amb l’objectiu 
d’avançar cap a una igualtat d’oportunitats real. Hem de dur a terme actuacions inclusives on 
es garanteixin les mateixes oportunitats a tots els joves. Alhora els agents que treballem amb 
els joves hem de ser capaços de detectar i analitzar possibles situacions de desigualtat per 
raó de gènere, edat, discapacitat, origen o classe social. Es tindrà especial cura a la 
incorporació de la perspectiva de gènere en tots els processos i actuacions a desenvolupar i 
establir mecanismes que permetin avaluar el grau d’assoliment. 

 

3. Principi de Integralitat. 

La implementació del PLJ ha de ser Integral, en la mesura que els eixos incideixen i 
s’interrelacionen en les diverses problemàtiques i necessitats dels i les joves. Per tant, el 
treball transversal i en xarxa serà imprescindible. Tots els actors socials implicats en les 
polítiques adreçades als i les joves han de participar en el procés d’implementació i avaluació. 
Així doncs, hi participaran no només els joves, sinó també les entitats i associacions juvenils i 
que tinguin joves, taules de participació de la població, diversos Serveis de l’Ajuntament i 
altres institucions. 
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Cal introduir la perspectiva comunitària més enllà d’actuacions aïllades i treballar en projectes 
comuns. Paral·lelament, es realitzaran reunions bilaterals entre els/les tècnics/es de joventut i 
els/les tècnics/ques d’altres àrees implicades per tal de dissenyar i implementar actuacions 
concretes del PLJ. 

També caldrà treballar en xarxa per coordinar els diferents plans municipals, per tal de que 
existeixi una coherència en els continguts dels diferents plans. 

La coordinació institucional entre les diferents administracions hi és present en la mesura que 
s’intentarà realitzar polítiques mancomunades, més enllà de les polítiques municipals, 
optimitzant així els recursos existents, aprofitant també serveis i programes que altres 
administracions posen a disposició dels municipis (Diputació de Girona, Generalitat de 
Catalunya, Consell Comarcal, etc). 

 

4. Principi de Qualitat. 

Cal aprofitar les avantatges de l’aplicació de les polítiques a nivell local; com a coneixedores 
de primera mà de la realitat juvenil del municipi. Aquest fet s’ha de veure reflectit en diferents 
aspectes: en la proximitat, en la capacitat d’adaptació de les accions i programes a les 
realitats canviants, capacitat d’adaptació a les necessitats específiques tant del municipi com 
en un col·lectiu o franja d’edat específica. El PLJ ha de ser dinàmic i flexible, obert a 
propostes i suggeriments i amb canals que en permetin l’adequació a una realitat que canvia 
ràpidament i en un context de crisi econòmica que pot afectar l’execució i el compliment 
d’algunes de les actuacions que s’estan duent a terme. Caldrà establir protocols que faciliti el 
traspàs d’informació i el contacte entre serveis i fer que el model d’avaluació sigui eficient. El 
Departament d'Esports i Joventut serà el responsable de fer el seguiment del PLJ i vetllar pel 
compliment de les actuacions. Per poder dur a terme aquesta tasca caldrà obtenir totes les 
dades i informacions necessàries vinculades a les actuacions. Per articular aquest treball es 
crearan 3 subcomissions de les quals sorgirà un informe final, que s’elevarà a una Comissió 
Tècnica de Seguiment, pel seu anàlisi i debat posterior. 

Aquesta Comissió Tècnica de Seguiment del pla estarà formada per tècnics del Departament 
d'Esports i Joventut i el Consell Municipal de joves de Roses (o aquells representants en els 
que vulgui delegar), òrgan on hi són representats joves associats i d’entitats, les joventuts dels 
partits polítics, joves d’instituts i joves que hi assisteixen a nivell personal. El paper del CMJ 
ha de ser clau en el desenvolupament del PLJ. A partir de l’anàlisi de l’informe elaborat pels 
tècnics d'Esports i Joventut segons les dades extretes de les subcomissions, s’extreuran 
propostes d’adaptació o supressió de les accions implementades, així com de noves 
actuacions. Les reunions es realitzaran amb una periodicitat anual. Les subcomissions 
s’organitzaran en 3 nivells diferents: 

1)  Personal de l’Àrea d'Esports i Joventut. Per una banda, es realitzaran reunions internes 
de treball, amb una periodicitat bimensual, per tal de coordinar les actuacions que s’estan 
desenvolupant des del propi Departament i potenciar la comunicació i informació a nivell 
intern. Per altra, es faran reunions amb els agents que treballen directament amb joves, 
com poden ser els educadors en salut, de cursos i tallers... Les reunions es realitzaran 
amb una periodicitat trimestral. 
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2)  Personal tècnic l’Àrea d'Esports i Joventut i d’altres Departaments o serveis municipals, 
que desenvolupen actuacions dirigides a la població jove de Roses. El traspàs 
d’informacions serà continuat, a més de contactes entre serveis vinculats a una mateixa 
acció, cada Departament haurà de fer arribar al d'Esports i Joventut, amb una periodicitat 
trimestral, el seguiment de les accions que lidera i l’avaluació trimestral mitjançant un 
recull de dades partint dels indicadors de cada acció. Anualment es farà una reunió 
interdepartamental. 

 Semestralment el Servei de Joventut recopilarà les dades, fet que ha de permetre realitzar 
una avaluació periòdica del Pla, i realitzar les modificacions necessàries en el cas que es 
detecti alguna mancança o noves problemàtiques, o apareguin noves oportunitats o 
potencialitats no existents en el moment de elaboració del PLJ. 

3)  Destinataris i joves del municipi. La seva participació és fonamental en el 
desenvolupament del PLJ, pel que es treballarà per corresponsabilitzar a la gent jove en 
la seva implementació i en la seva avaluació. Per mitjà de diferents canals es demanarà 
l’opinió dels joves usuaris dels projectes i actuacions, sobre el desenvolupament i la 
adequació a la realitat juvenil de les accions que s’estan duent a terme. Anualment el 
Departament d'Esports i joventut recopilarà la informació. 

Sempre que sigui necessari, es podran realitzar reunions extraordinàries de les 
subcomissions, i fins i tot si sorgis la demanda, de la Comissió Tècnica de Seguiment. El 
funcionament ha de ser suficientment flexible i dinàmic per permetre la seva adaptació a les 
necessitats específiques de cada moment. 

El desenvolupament del Pla Local de Joventut ha de proporcionar els elements necessaris per 
fer accessible la informació a la gent jove, i potenciar la participació i la implicació juvenil en 
les decisions que els afecten i a la vida del municipi. Aquests principis han d’estar garantits 
pel PLJ, ja que són elements necessaris en el procés d’emancipació i de consolidació d’un 
projecte autònom de vida. 
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2.2.2. AVALUACIÓ 

L'avaluació de les polítiques públiques és necessaria per constatar si s'han assolit els 
objectius definits, i per tant, si han tingut l'impacte previst en el moment del seu disseny i 
planificació. 

 

1- Avaluació de les actuacions 

Anualment es realitzarà, per part del personal tècnic del Departament d'Esports i Joventut, un 
informe descriptiu que reculli els resultats de les avaluacions de les activitats desenvolupades, 
a partir de la informació rebuda de les 3 subcomissions del PLJ. En aquest informe 
s'inclouran possibles suggeriments i comentaris sobre els programes i actuacions, que hagin 
arribat al Departament a travès de mecanismes diversos (correus electrònics rebuts, 
comentaris a les xarxes socials, diaris...) 

Aquest informe anual serà presentat davant la comissió Tècnica de seguiment del PLJ per ser 
estudiat i debatut. En el marc d'aquesta comissió podran sorgir noves propostes i canvis per 
aplicar en actuacions que s'estan duent a terme, per respondre a necessitats detectades. 

 

2- Valoració del conjunt del PLJ a través dels objectius. 

Aquesta valoració es realitzarà anualment tenint en compte l'avaluació anual de les 
actuacions, i es centrarà en els següents àmbits: 

 
 

Avaluació de necessitats: 

• Els objectius són coherents amb el diagnòstic? 

• Cal adaptar els objectius a una nova realitat? 

• Les actuaciosn proposades estan servint per assolir els objectius i són coherents amb la 
realitat actual? 

 
 

Avaluació de la implementació: 

• Els indicadors de les actuacions assenyalen que algun dels objectius no s'està assolint? 
Per què? 

• Els indicadors de les actuacions detecten que alguna de les actuacions no funciona o no 
permet assoclir l'objectiu? Cal modificar l'actuació? Cal anul·lar l'actuació? 

• Hi ha aspectes qualitatius que els indicadors no recullen, però cal reflectir a l'avaluació? 
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Avaluació de la metodologia: 

• El Pla s'està duent a terme tal i com s'havia dissenyat? 

• S'està realitzant correctament el treball transversal entre serveis? 

• La comunicació amb les altres institucions és fluïda? 

• La comunicació i coordinació amb les entitats és correcta? 

• Els joves estan participant en la implementació de les activitats? 

• La Comissió de seguiment Tècnica i les subcomissions compleixen les seves funcions? 

 

Qui realitzarà l'avaluació del PLJ de Roses: 

• La Comissió tècnica de seguiment del PLJ 
 
 
 
 
La propera actualització del PLJ es realitzarà l'any 2019, a partir de l'avaluació d'aquest PLJ i 
la realitat juvenil i de la societat rosinca en general del moment. 
 
 
 
 
 
 
 


